


XXIIlI Posiedzenie Zarzadu Regionu
NSZZ ,,Solidarnos$¢” Ziemia Radomska
kadencji 2018-2023

Radom 2022-09-20

20 wrzesnia odbyto sie kolejne w tym roku posiedzenie
Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia Radomska.
Zebranie poprowadzit przewodniczacy ZR Zdzistaw Iwasz-
kiewicz, ktory powitat cztonkoéw ZR i zaprezentowat porzadek
obrad - przyjety jednogtosnie. W posiedzeniu wzieta udziat
przewodniczgca Regionalnej Komisji Rewizyjnej Jadwiga
PozZniak.

Na wstepie wiceprzewodniczacy ZR Krzysztof Kosla przedstawit
decyzje i uchwaly z poprzedniego posiedzenia ZR (21.06.). Potem
zebrani wystuchali informacji na temat wyboréw zwigzkowych na
kadencje 2023-2028. Zdzistaw Maszkiewicz i Marek Kicior zasy-
gnalizowali zmiany w Ordynacji Wyborczej NSZZ ,Solidarnos¢”,
ktére miaty zosta¢ przegtosowane na posiedzeniu KK w Zakopa-
nem. 22-23.09.

Rozmawiano tez o przygotowaniach do wyboréw w organizacjach
zwigzkowych naszego regionu, ktére to wybory zgodnie z w/w ordy-
nacja powinny zosta¢ przeprowadzone w terminie od ! listopada
2022 r. do 31 marca 2023 r. Wiceprzewodniczacy Krzysztof Kosla
poinformowattez, ze w Regionie Ziemia Radomska w drodze usta-
lonego ordynacja wyjatku przeprowadzono juz wybory w 3 organi-
zacjach zwigzkowych: Nadlesnictwie Kozienice, Raffil-ZNTK w Ra-
domiu, Radomskim Rynku Rolnym.

Kolejnym punktem obrad byly wybory Prezydium Regionalnej Ko-
misji Wyborczej. Przewodniczgcym zostat Zdzistaw Maszkiewicz,
wiceprzewodniczgcym Marek Malysa, a sekretarzem Beata Sutow-
ska. Potem w gtosowaniu zatwierdzono wyniki wyboréw w/w 3 or-
ganizacjach zwigzkowych.

Nastepnie dyskutowanotez o przygotowaniach do wyjazdu 19.10.
na obchody rocznicy Smierci patrona NSZZ ,Solidarnos¢” bt. ks.
Jerzego Popietuszki - patrz info w ,Biuletynie” oraz o kolejnych
szkoleniach zwigzkowych w Regionie.

Wazne wskazniki

- 3010 zt- minimalne wynagrodzenie za prace (od ! stycznia 2022
roku)

- 6565,44 zt - przecietne miesieczne wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku (w Il kwartale 2022 roku)

- 3,42 zt - dodatek za prace w porze nocnej (sierpien 2022 roku)

- 1338,44 zt - najnizsza emerytura i emerytura matczyna (od 1
marca 2022 roku)

- 1338,44 z}- najnizsza renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy i renta rodzinna (od 1| marca 2022 roku)

-1003,83 zt - najnizsza renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do
pracy (od 1 marca 2022 roku)

- 1606,13 zt - najnizsza renta z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy w zwiazku z wypadkiem lub chorobg zawodowa i renta ro-
dzinna wypadkowa (od | marca 2022 roku)

UWAGA !l
Wyjazd na uroczystosci z okazji
38. rocznicy sSmierci ks. Jerzego
Popietuszki

Zarzad Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia Radom-
ska informuje, ze organizowany jest wyjazd na uroczy-
stosci z okazji 38. rocznicy Smierci bt. ks. Jerzego
Popietuszki - Patrona NSZZ ,,Solidarnosc¢”, ktore
odbeda sie 19 pazdziernika 2022 r. w Kosciele Sw.
Stanistawa Kostki na warszawskim Zoliborzu.

Zapisy sg przyjmowane do 10 pazdziernika w siedzi-
bie ZR u kol. Matgorzaty Godzinskiej. Koszt - 20 zt/os.
Poczty sztandarowe jadg za darmo.

Wyjazd na uroczystosci 19.10. o godz. 13.00 sprzed
siedziby ZR.

Serdecznie zapraszamy do udziatu!

Potrzebna pomoc dla Bohatera
»Solidarnosci” Ziemi Radomskiej !

Bronistaw Kawecki, jeden z zatozycieli radomskiej ,,Solidar-
nosci” w 1981 r., potrzebuje pomocy. Wiosng 2021 r. powaz-
nie zachorowat i wymaga obecnie dtugotrwatej oraz kosz-
townej rehabilitacji fizjoterapeutycznej, psychologicznej i
logopedycznej.

Jak wielu ludzi, ktérzy w czasach PRL dziatali czynnie w ,,Solidar-
nosci”, a potem w opozycyjnym podziemiu, i w zwigzku z tg dziatal-
noscig tracili prace, obecnie utrzymuje sie ze skromnej emerytury.
Tymczasem koszt opieki i specjalistycznych zabiegow jest bardzo
wysoki. Zarzgd Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Ziemia Radomska
zwraca sie wiec do Cztonkoéw i sympatykéw naszego Zwigzku o
wsparcie finansowe dla Bronka.

Kazda nasza ztotbwka moze by¢ bezcenna!

Konto na ktére mozna wptacac¢ pienigdze na rzecz pomocy dla
Bronistawa Kaweckiego to

66 1050 1038 1000 0092 6545 12 87.

Pielgrzymki do Ziemi Swietej
I Rzymu

Miedzyzakladowa Komisja nr 1 NSZZ ,Solidarnos¢” Pra-
cownikow Oswiaty i Wychowania w porozumieniu z Za-
rzadem Regionu NSZZ , Solidarnos¢” Ziemia Radomska
organizuje wyjazdy pielgrzymkowe do Ziemi Swietej i
Rzymu. Terminy pielgrzymek to: 12-17.02.2023 r. - Zie-
mia Swieta, maj 2023 - Rzym. Informacji udziela oraz
wyjazd koordynuje kol. Jerzy K. Kaczkowski - tel. 602-
304-911.

Cztonkowie NSZZ "Solidarno$¢" odznaczeni

2 wrzesnia br. Wicewojewoda Mazowiecki Sylwester Dgbrowski
wreczyt 23 odznaczenia panstwowe. Uroczystos¢ odbyta sie w Ma-
zowieckim Urzedzie Wojewodzkim w Warszawie.

WSsréd odznaczonych znalezli sie nasi koledzy zwigzkowcy NSZZ
"Solidarnos¢" z Regionu Ziemia Radomska.

"Srebrnym Krzyzem Zastugi" zostat uhonorowany kol. Jerzy No-
wak, dtugoletni cztonek KZ w Elektrowni Kozienice, a "Brgzowym
Krzyzem Zastugi" - kol. Wiestaw Rychter, chorgzy pocztu sztandaro-
wego Zarzgdu Regionu NSZZ "Solidarnos¢"” Ziemia Radomska.

Odznaczonym serdecznie gratulujemy!

Wybralismy sie

W Regionie Ziemia Radomska odbyly sie juz pierwsze wybory w
organizacjach zaktadowych i miedzyzaktadowych:

1.30 maja 2022 r. - w Organizacji Zakladowej w Nadlesnictwie
Kozienice w Pionkach. Przewodniczacym zostat wybrany Pawet
Waijcik.

2. 24 sierpnia 2022 r. - w Organizacji Miedzyzaktadowej Raffil i
ZNTK w Radomiu. Przewodniczgca zostata Barbara Kietbiowska, a
wiceprzewodniczacym Pawet Karasinski.

3.12 wrzesnia 2022 r. - w Organizacji Zaktadowej w Rolno-Spo-
zywczym Rynku Hurtowym S.A. w Radomiu. Przewodniczgcym zo-
stat Robert Stanistawek.

REGIONALNA KOMISJAWYBORCZA
Regionu Ziemia Radomska NSZZ “Solidarnos¢”
w celu zorganizowania wyborow statutowych wiadz Zwigzku
w Regionie Ziemia Radomska na kadencje 2023-2028

1 .Zdzistaw Maszkiewicz - przewodniczacy

2.Marek Matysa - wiceprzewodniczacy

3. Beata Sutlowska - sekretarz
- 3.RafatSzukiewicz

4. Krzysztof Kosla

5.Adam Stomka

6.Jadwiga Pozniak

7.Andrzej Wojcicki

8.Jerzy Krzysztof Kaczkowski

9. Marek Kicior

10.J6zef Witczak

Petnomocnicy RKW w oddziatach terenowych w Zwoleniu, Lip-
sku, Szydtowcu i Pionkach:

1. Tadeusz Wach - Zwolen

2. Wojciech Dzidétko - Lipsko

3.  Tomasz Gluch - Szydtowiec

4.  Jb6zef Monkosa - Pionki

Uchwata Nr 003/03/2022
Zarzadu Regionu Ziemia Radomska NSZZ “Solidarnos¢”
z dnia 30.03.2022 r. w sprawie ustalenia klucza wyborczego
i terminarza wyboréw na kadencje 2023-2028

Zarzad Regionu na podstawie Ordynacji Wyborczej NSZZ “Soli-
darnos¢” postanawia uchwali¢ obowigzujgce na kadencje 2023 -
2028 zasady wyborow delegatéw na Walne Zebranie Delegatow
Regionu w spos6b nastepujacy:

1. Liczba Delegatéw na WZDR jest zmienna. Liczbe delegatéw
uprawnionych do udziatu w kolejnym zwotanym WZDR w kadencji
2023-2028 ustala Regionalna Komisja Wyborcza przed jego zwo-
faniem.

2. Delegaci wybierani sg proporcjonalnie do liczby cztonkéw or-
ganizacji zwigzkowych uprawnionych, tworzgacych okregi wyborcze.

3. Minimalng wielko$¢ okregu wyborczego ustala sie na 41 czton-
koéw zwigzku. Liczbe cztonkdéw zwigzku przypadajacych na 1 man-
dat delegata ustala sie na 80.

4.Szczegotowe proporcje (klucz wyborczy) wg ktérego wybierani
sg delegaci na WZDR okresla sie nastepujgco:

41 - 80 cztonkow zwigzku - 1 mandat delegata

81-160 cztonkdéw zwigzku - 2 mandaty

161 - 240 cztonkéw zwigzku - 3 mandaty

241 - 320 cztonkow zwigzku - 4 mandaty —

321-400 czlonkdéw zwigzku-5 mandatéw : /1

401 - 480 cztonkdéw zwigzku - 6 mandatéw

481 - 560 cztonkéw zwigzku - 7 mandatéw

561 - 640 cztonkdéw zwigzku - 8 mandatow

i dalej na kazde rozpoczete 80 cztonkdw zwigzku -1 delegat.

5.0rganizacje zwigzkowe stanowigce naturalny okreg - licza 41 |
wiecej cztonkéw zwigzku nie moga tgczy¢ sie w celu dokonania
wyboru delegatéw przez elektoréw.

6.0rganizacje zwigzkowe, ktére nie stanowig naturalnego okregu
- liczace mniej niz 41 cztonkdéw zwigzku - wybieraja elektorow z
zachowaniem proporcji: 1 elektor na 5 cztonkdéw zwigzku wg naste-
pujacego klucza liczbowego:

do 10 cztonkéw zwigzku - 2 elektoréw

11 15 cztonkdéw zwigzku - 3 elektorow

16 20 czionkow zwigzku - 4 elektoréw

21 25 cztonkow zwiazku - 5 elektorow

26 30 cztonkdw zwigzku - 6 elektorow

31 35 cztonkow zwigzku - 7 elektorow

36 40 czlonkdéw zwigzku - 8 elektorow

7.0rganizacje zwigzkowe liczagce mniej niz 41 cztonkéw powinny
w drodze porozumienia samodzielnie utworzy¢ okregi taczone z
uwzglednieniem ponizszych zasad:

a) w wyniku porozumienia powinien powstac¢ okreg tgczony licza-
cy nie mniej niz 41 cztonkdéw zwigzku,

b) jezeli w wyniku porozumienia dwéch organizacji powstanie
okreg liczacy co najmniej 41 cztonkdéw zwigzku, nie jest dopuszczal-
ne by do tego okregu przystepowaly dalsze organizacje,

c) okregi powinny w miare mozliwosci tworzy¢ organizacje tej sa-
mej lub podobnej branzy,

d) okreg powinny tworzy¢ w miare mozliwosci organizacje z tego
samego terenu.

e) porozumienie organizacji zwigzkowych o utworzeniu okregu
faczonego zostaje zgtoszone do RKW do dnia 17 lutego 2023 r. Po
tym terminie RKW utworzy okregi tagczone w pozostatych organiza-
cjach zwigzkowych.

8. Termin rejestracji przez RKW protokotow z wyboréw elektorow
na zebrania wyborcze w okregach tgczonych uptywa 20 marca 2023
r., a ostateczny termin rejestracji protokotow z wyboréw delegatow
na WZD Regionu uptywa 15 kwietnia 2023 r.

9.Wybory delegatéw na zaktadowe i miedzyzaktadowe zebrania
delegatéw moga rozpoczac sie od 1,10.2022r.

10.W terminie od ! listopada 2022 do 31 marca odbywajg sie
wybory podstawowych jednostek organizacyjnych Zwigzku wymie-
nionych w § 19 statutu NSZZ Solidarnos¢.

11. W terminie od | kwietnia do 30 czerwca 2023 r. odbywaja sie
wybory witadz regionalnych.

12. W terminie od 1 kwietnia do 30 kwietnia 2023 r. odbywaja sie
wybory witadz regionalnych sekcji branzowych i problemowych.

13. Doktadne terminy wyboréw wymienionych w pkt 10, 11, 12
okresla z uwzglednieniem postanowien uchwaty KK wtasciwy Za-
rzad Regionu.

14.W przypadku zmian w organizacjach zwigzkowych oraz wybo-
réw w organizacjach nowo utworzonych wybory przeprowadzone
po 01 pazdziernika 2022 r. uznaje sie za wazne na kadencje 2023-
2028.

15.W przypadkach szczegélnych - decyzje o uznaniu wyborow
przeprowadzonych przed 01 pazdziernika 2022 r. na nhowa kaden-
cje podejmuje Regionalna Komisja Wyborcza. Uchwata wchodzi w
zycie z dniem podjecia. Jednoczesnie tracg moc Uchwaly:

Nr01/05/2017 z dn. 16.05.2017 r,, Nr 02/05/2017

__ABrI zdn 16 05 2017 r" Nr 03/°®82017r- z dn

L "1 16.05.2017 1.



1

40. Pielgrzymka Ludzi Pracy
na Jasng Gore

17-18 wrzes$nia 2022 r.

Kilka tysiecy cztonkéw NSZZ ,,Solidarnos¢” uczestniczyto w
dniach 17-18 wrzesnia w 40. Pielgrzymce Ludzi Pracy na
Jasnag Gore.

Region NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia Radomska reprezento-
wato kilkudziesieciu zwigzkowcow na czele z przewodnicza-
cym Zarzadu Regionu Zdzistawem Maszkiewiczem, wice-
przewodniczacym Krzysztofem Koslg, pocztami sztandaro-
wymi: Zarzadu Regionu, TKK Pionki, KZw MPK Radom, MK
nl Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Radomiu, KZ w
ZNTK Radom, KZ w Fabryce Broni w Radomiu, KZw ZGM
»Zebiec”,

Na uroczystosci przyjechali tez cztonkowie rodziny bt. ks. Jerzego
Popietuszki, inicjatora dorocznego, spotkania ludzi pracy w Czesto-
chowie. Obecni byli takze przedstawiciele Prezydenta RP i rzadu.
Hasto tegorocznej, jubileuszowej pielgrzymki brzmiato: ,Ksieze Je-
rzy-jestesmy tu, aby wypetni¢ Twoj testament”.

-To pielgrzymowanie jest bardzo waznym elementem dziatalno-
Sci naszego zwigzku, bo to przeciez realizacja testamentu naszego
patrona. Ale wiemy, ze przede wszystkim codzienng praca, z Bo-
giem w sercu, w miejscu pracy, niesiemy pomoc tym, ktorzy jej naj-
bardziej potrzebuja, czyli cztonkom zwigzku i pracownikom - pod-
kreslit, witajgc pielgrzymoéw Piotr Duda, przewodniczacy Komisji Kra-
jowej NSZZ ,Solidarno$¢”. - Zwigzek, zwlaszcza w tych trudnych
czasach, nie ustanie w prowadzeniu dialogu spotecznego i tego z
rzadem, by pomagac ludziom pracy. Dzisiaj martwimy sie o nasze
miejsca pracy, martwimy sie, ze w zwiazku z galopujgcymi cenami
energii elektrycznej i gazu nasze miejsca pracy sg zagrozone. Dla-
tego bedziemy prowadzi¢ intensywny dialog spoteczny, a jesli nie,
to bedziemy protestowac, aby wspoélnie z rzgdem wypracowac roz-
wigzania, ktore nie pozwolg zniszczy¢ naszej gospodarki, tak mo-
zolnie budowanej przez wszystkie lata - zapowiedziat przewodni-
czacy Duda. - Obecnie pomiedzy Solidarnoscig i rzgdem toczy sie
dialog. Najlepszym tego przyktadem jest wzrost minimalnego wyna-
grodzeniaw roku 2023. To byt trudny dialog, ale taki, ktéry przynosi
pozytywne efekty. Dlatego przed nami kolejne ciezkie rozmowy z
rzadem. Uwazamy, ze w trudnych rozmowach mozemy dojs¢ do
porozumienia - powiedziat Piotr Duda.

Msze Swietg celebrowat arcybiskup Jozef Kupny, delegat Episko-
patu Polski ds. Duszpasterstwa Ludzi Pracy, a homilie wygtosit bi-
skup Wiestaw Smigiel z Torunia. - Wolno$¢ wewnetrzna ciagle wy-
maga wysitku - przypominat ks. bp Smigiel - Ludzie pracy przy-
chodzg na Jasng Gore, gdzie zawsze bylismy i jesteSmy wolni, by
wypehic testament ks. Jerzego Popietuszki. Jednak nie chodzi wy-
facznie o obecnos¢ u stop Matki Bozej Czestochowskiej, ale o to, by
pielgrzymka pomogta przypomniec przestanie btogostawionego i
na nowo poczuc tamtego ducha Bozego, ktéry przemienit oblicze

naszej ziemi. Chcemy zrobi¢ rachunek sumienia, co zostato
z tamtych ideatéw i nauczania, ktére wowczas byto wazne i poru-
szato nasze serca - mowit ks. bp Smigiel. Podkreslit tez koniecz-
nosc¢ troski o wolnos¢. Zauwazyt, ze choc¢ cieszymy sie, ze nasza
Ojczyznajestwolnai demokratyczna, opadly okowy zewnetrzne i za
to jesteSmy Bogu i ludziom wdzieczni, to jednak wolnos$¢ wewnetrz-
na ciggle wymaga wysitku.

Specjalne pozdrowienia skierowat do zgromadzonych Prezydent
RP W odczytanym przez ministra Jacka Siewiere liscie Andrzej Duda
przypomniat, ze spotecznos¢ cztonkéw i sympatykéw ,Solidarno-
Sci” od poczatku odwolywata sie do gtéwnej ewangelicznej idei,
jakajest mitos¢ blizniego. ,Totroska o drugiego cztowieka bez wzgle-
du nato, kim jest - wyzyskiwanym pracownikiem, ktéremu trudno
utrzymac rodzine, bezprawnie zwolnionym kolegg z pracy, wiez-
niem politycznym, przesladowanym duchownym, polskim patriotg
upominajacym sie o dobro Rzeczypospolitej lub przedstawicielem
innego narodu walczgcego o wolnosc i sprawiedliwe relacje spo-
teczne w swojej ojczyznie” - napisat polski prezydent.

Organizatorem tegorocznej pielgrzymki byli reprezentanci Regio-
nu Torunsko-Wioctawskiego NSZZ ,Solidarnos¢”. W przysztym roku
przewodnictwo doroczr]ego spotkania ludzi pracy na Jasnej Gérze
przypadnie Regionowi Slasko-Dabrowskiemu NSZZ ,Solidarnos¢”.
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Jan Mlas$ (1962-2022)

Wspomnienie

29 sierpnia zmart po ciezkiej chorobie Jan Mlas - cztonek

NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia Radomska i przyjaciel wszyst-
kich zwigzkowcow naszego
Regionu.

Janek zawitat do nas w 2010 r.
Z propozycja organizacji koncertu
uswietniajgcego kolejng z rocznic
Radomskiego Czerwca'76 i od tej
pory, az do swej Smierci stat sie
nieodtgcznym towarzyszem na-
szych zwigzkowych spraw. Jako
witasciciel agencji artystycznej
~Sol-Art” sprowadzit do nas arty-
stéw wielkiego formatu - od Ze-
spotu Pieéni i Tanca ,Slask” (kil-
kakrotnie) poczawszy po uznane-
go na catym Swiecie tenora Toma-
sza Stachure, ktéry partnerowat
na scenie samemu Pavarottiemu.

Jednak postaci Janka nie da sie

sprowadzi¢ do samej dziatalnosci

zawodowej. Byt on czlowiekiem wielowymiarowym, pochodzacym z

Hermanowej na Podkarpaciu absolwentem dwoéch kierunkéw na

Uniwersytecie Warszawskim - historii i filozofii, uczniem stynnego

prof. Mariana Matowista, cztowiekiem o bogatej wiedzy i szerokich

zainteresowaniach, wspaniatym rozmoéwca i uwazanym stuchaczem.

Zapamietamy go jako niestychanie zyczliwego i dobrego cztowieka,
bezzawistnego i skorego do bezinteresownej pomocy.

Wyktadnia prawa wewnatrzzaktadowego

Stosowanie na co dzien prawa wewnatrzzakladowego nie jest
wolne od réznorakich pytan, watpliwosci zwigzanych z normami za-
wartymi w tego rodzaju aktach prawnych. W hierarchii, na pierw-
szym miejscu tych regulacji znajduja sie uktady zbiorowe pracy, na-
stepnie regulaminy pracy, wynagradzania oraz porozumieniaiinne
regulacje obowigzujagce w obiegu zakladowym i opracowane na
podstawie przepiséw ustawowych.

Stronami tych regulacji prawnych sg pracodawcy i organizacje
zwigzkowe. W procesie tworzenia prawa wewnatrzzaktadowego nie
zawsze zachowana jest wymagana starannos$¢ w konstruowaniu
zrozumiatych, jednoznacznych i egzekwowalnych zapiséw, co cze-
sto dopiero jest zauwazalne w praktyce. Ustawodawca przewidujac
tego rodzaju sytuacje wyposazyt strony zaktadowych norm praw-
nych w prawo wspadlnego wyjasniania ewentualnych watpliwosci w
praktycznym stosowaniu tego prawa, poprzez dokonywanie auten-
tycznej wyktadni watpliwego przepisu. Z tresci artykutu 2416 § 1 i 2
ustawy Kodeks pracy dowiadujemy sie, ze tre$¢ postanowien ukta-
du wyjasniajg wspolnie jego strony, i dalej; Wyjasnienia tresci posta-
nowien uktadu, dokonane wspélnie przez strony ukfadu, wigzg tak-
ze strony, ktére zawarly porozumienie o stosowaniu tego uktadu.
Wyjasnienia udostepnia sie stronom porozumienia

W Swietle tego przepisu, wyktadni autentycznej
dokonuja strony uktadu zbiorowego pracy. Nic nie stoi

Z zalem zawiadamiamy, ze nasze zwigzkowe szeregi
opuscit

Kol. JAN MLAS

Wieloletni organizator koncertéw towarzyszacych
obchodom naszych zwigzkowych rocznic,
cztowiek wielkiego serca i wielu pasji

CZESC JEGO PAMIECI U!

Przewodniczacy Zarzadu Regionu
NSZZ “Solidarnosé¢” Ziemia Radomska
Zdzistaw Maszkiewicz

Zarzad Regionu

NSZZ “Solidarnos¢” Ziemia Radomska

Kiedy rozmawiatem z Jankiem telefonicznie natydzien przed jego
odejsciem, to jeszcze wtedy wydawat sie peten energii i snut plany
zorganizowania koncertu z okazji kolejnej rocznicy Czerwca'76.
PozegnaliSmy sie tak, jakbysmy mieli sie niedlugo zobaczy¢. Nie
zdazytem zadzwoni¢ do Janka kolejny raz.

Sa takie pustki, ktérych nikt i nic nie jest w stanie zapeti¢. Mnie
bedzie brakowato naszych szalonych, skaczacych z tematu na te-
mat rozméw, sporéw o wyzszosc¢ Jethro Tull nad Nazareth w powig-
zaniu z Immanuelem Kantem. Brak bedzie tez jankowego poczucia
humoru i ciepta - nam wszystkim.

Tesknimy za Tobg Janku.

na przeszkodzie, aby w tym trybie dokonywac¢ wykfadni autentycz-
nej, wiagzacej strony, w hierarchicznie nizej usytuowanych zaktado-
wych zrédtach prawa, ktérymi sg regulaminy pracy i wynagradzania
oraz wszelkie inne porozumienia wprowadzone na mocy przepisow
ustawowych do obiegu zaktadowego. Bytoby dobrze, gdyby strony
tych wewnatrzzaktadowych aktéw prawnych o fundamentalnym zna-
czeniu dla srodowiska pracowniczego, a szczegolnie samych pra-
cownikéw, dokonywaty mozliwie regularnych ocen stosowanych
uregulowan, uwzgledniajac uwagi prawnikéw pochodzgce z do-
Swiadczen z wokand sadowych, gdzie pracownik podejmuje probe
wyegzekwowania przystugujacego mu prawa okreslonego w we-
wnatrzzakladowym akcie prawnym.

Tu strony powinny zadbac¢, aby podja¢ wieksze starania w doste-
pie pracownikéw do wymienionych aktéw prawnych, chociazby w
celach edukacyjnych. Znajomos$¢ obowigzujgcego prawa przez pra-
cownikéw w wymiarze praktycznym bezspornie wplywa na co-
dzienng jakos$¢ zakladowej rzeczywistosci w budowaniu oczekiwa-
nych relacji miedzyludzkich wigcznie. Organizacjom zwigzkowym,
szczegolnie spod znaku NSZZ ,Solidarnos¢”, winno zaleze¢, aby
sktadajac podpis pod aktem prawa wewnatrzzakltadowego stale
dbac o praktyczny efekt koricowy zawieranych regulacji prawnych.

Zwigzkowe prawo do informaciji
Na sprawnos¢ i biezaca skutecznosé funkcjonowania, nie tylko
zaktadowych (miedzyzaktadowych) organizacji zwigzkowych NSZZ
~Solidarnos¢”, zasadniczy wplyw ma biezaca, dowodowo pewna,
informacja. A wiec nie newsy plotkarskie, wyrwane z kontekstu zda-
nia, opinie czy prywatne interpretacje, lecz fakty. Ostatecznie, do-
Swiadczony dziatacz zwigzkowy, negocjator czy mediator podejmu-
je zadania, przedmiotowe interwencje, na podstawie faktow, skru-
pulatnie gromadzonych dowodéw w celu uzyskania
oczekiwanego, pozytywnego rezultatu. Potrzebnych
(cd. nastr. 8)



38. rocznica smierci
ks. Jerzego Popietuszki

Ostatnie chwile zycia patrona NSZZ ,,Solidarnos¢” bt. ks.
Jerzego Popietuszki wydajg sie by¢ znane i oczywiste.
Okazuje sie jednak, ze do gtosu dochodzg zupetnie inne
narracje ma ten temat. Histora jeszcze raz ukazuje nam
zupetnie inng twarz.

1 .Wersja oficjalna - proces torunski

19 pazdziernika 1984 roku. W okolicach Goérska pod Toruniem

pojawia sie zielony Volkswagen golf, ktérym ksiadz Jerzy Popie-
tuszko wraca z Bydgoszczy. Dogania go jasny fiat 125 p, w ktérym
jedzie trzech funkcjonariu-
szy Departamentu IV Mini-
sterstwa Spraw Wewnetrz-
nych. Dochodzi do porwania.
Ksigdz zostaje uderzony po
raz pierwszy. Bezwladnego
kaptana sprawcy wrzucajg
do bagaznika. Kierowca
ksiedza, Waldemar Chro-
stowski, skuty kajdankami
wyskakuje z pedzacego fia-
ta. On zawiadamia milicje i
wiadze koscielne.

Proces torunski ustalit, ze
porywacze zatrzymywali sie
siedem razy, nim wrzucili
ksiedza do Wisty na tamie
we Wioctawku. Jednak nikt
z catg pewnoscig nie potrafi
wskazac...gdzie te miejsca
sie znajduja(lll).

Postoj pierwszy - koto hotelu ,Kosmos”. Tam kierowca Leszek
Pekala miat popetni¢ ,btad” i zamiast maski psujgcego sie fiata,
otworzy¢ bagaznik (!). Ksigdz miat wéwczas ucieka¢ wzywajac
pomocy. Trzech sprawcoéw nie potrafito jednak jasno okresli¢, gdzie
to doktadnie byto. By¢ moze zjechali prawie nad samag Wiste, gdyz
widzieli wyraznie most.

Kolejne postoje opisywane
byly przez nich jeszcze mnigj
precyzyjnie. Na stacji benzyno-
wej przy ulicy L6dzkiej Grzegorz
Piotrowski kupit dwie butelki ole-
ju silnikowego. O tym mowi cata
tréjka. Potem mowa o trzech po-
stojach w lesie. A nastepnie
Waldemar Chmielewski opisuje
w miare precyzyjnie wiadukt na
Lodzkiej. Pamietal, ze przypomi-
na tuk. Problem w tym, ze mie-
dzy stacjg i wiaduktem lasu nie
byto.

2. Klamstwa czy niescisto-
sci?

Jak to mozliwe, ze sprawcy
nie potrafili odtworzy¢ szcze-
gotow przejazdu z Goérska do
Wioctawka? Moze ktamali celowo, na rozkaz?

Na poczatku lat 90-tych prokurator Andrzej Witkowski, ktéry zaj-
mowat sie ponownie $Sledztwem, zauwazyt, ze w ciggu dwoéch go-
dzin, psujgcym sie autem, ktére momentami mogto jechac z predko-
Scig zaledwie 70 kilometréw na godzine, mordercy nie byliby w sta-
nie tyle razy stawac¢ w wyszukanych, ustronnych miejscach, otwie-
ra¢ bagaznik, bi¢, wigzac i kneblowac¢ swoja ofiare.

Prokurator Andrzej Witkowski przeprowadzit nawet
eksperyment, ktory udowodnit, ze byto to niemozli-
wie.

A przeciez okoto godziny 22.00 Chrostowski wyskoczyt

z SB-eckiego fiata, a chwile po godzinie 24.00 milicyjny

patrol ogladat przepustke ,W” (specjalng) okazang przez sprawcow
wjezdzajacych natame.

3. Rézaniec prawdy?

Historyk IPN z Bydgoszczy, dokonat sensacyjnego odkrycia. Wsréd
akt dawnej SB znalazt koperte z materiatami dotyczgcymi rézanca
znalezionego 25 pazdziernika 1984 w trakcie poszukiwan porwa-
nego ksiedza. Koperta ze zdjeciami i r6zancem byta dotgczona do
sprawy Popietuszki, jednak podczas procesu nie wspomniano na
ten temat. Dlaczego? Ot6z rézaniec znaleziono na drodze biegna-
cej pod mostem drogowym w strone Zamku Dybowskiego. Miejsce
jest rzeczywiscie ustronne, ale...najkrétsza droga biegnie zaraz za
koncem mostu w lewo na Sciezke na tytach campingu i po chwili

ponownie w lewo.

Zdaniem w/w historyka na-
wet samochodem krotszym
niz fiat 125 trzeba ,brac¢” go
na kilka razy. Trudno to sobie
wyobrazi¢ w ciemnosciach.
Objechanie campingu wyma-
ga zas perfekcyjnej znajomo-
Sci drogi, a sprawcy przeciez
nie byli z Torunia.

Zdaniem w/w historyka ro-
zaniec na 99 procent nalezat
do ksiedza Jerzego. Nie byt
pomalowany dwoma kolora-
mi-jak to opisali SB-cy-tylko
jego paciorki byly poscierane
z jednej strony. Takim czar-
nym rézancem, wedtug zna-
jomych ksiedza, miat sie on
postugiwac.

Dlaczego z przedmiotu tego nie $ciggnieto odciskéw palcow, dla-
czego jego istnienie utajniono? Dlaczego wreszcie nikt sprawcow w
trakcie procesu o miejsce, gdzie lezat r6zaniec, i sam rozaniec nie
pytat?

4. Kiedy wrzucono ciato?

Prokurator Andrzej Witkowski przestuchat Swiadkéw, ktorzy w 1984
widzieli scene zrzucania ciata z
tamy. Wszystko sie zgadza, tyl-
ko, ze mialo to by¢ nie 19....a 25
pazdziernika 1984 roku (IlI).
Tego dnia wszyscy znani nam
bezposredni sprawcy byli juz w
areszcie. Wiec nie oni mieli do-
konczy¢ dzieta? Ttumaczytoby to
pozniejsze klopoty z ustaleniem,
gdzie ciato ksiedza sie znajduje
- patrz: stynna konferencja pra-
sowa Kiszczaka. Oficjalni spraw-
cy musieli pokaza¢ miejsce, kto-
rego naprawde nie znali?

5. Kto ostatecznie wrzucat
ciato?

Osoby z IPN, zajmujace sie
dzialaniami SB w Toruniu, ko-
jarza Piotrowskiego z gtosnymi

porwaniami torunskimi z poczatku 1984 roku. SB-cy porywali, za-
straszali dziataczy opozycji i ich rodziny. Piotrowski zaprzecza, by
brat udziat w takich akcjach. P6zniejszy proces sprawcow porwan
nie ujawnit nazwiska Piotrowskiego, ale oskarzeni esbecy do konca
milczeli. Czy zatem w okolicach mostu drogowego niedaleko Zam-
ku Dybowskiego porywacze przekazali ksiedza Jerzego torunskiej
ekipie zaprawionej w porwaniach, przestuchiwaniach i straszeniu?
Czy ks. Jerzego przestuchiwac i tamac¢ miat ktos inny,
ale ,przesadzit’ i doprowadzit do jego $mierci?

(cd. nastr. 7)

(cd. ze str. 6)

To wyjasniatoby dlaczego w trakcie procesu Pio-
trowski i spotka zeznawali, ze ksigdz Jerzy byt bity
patka po gtowie i twarzy, gdy sekcja zwtok wykazata,
ze najpowazniejsze obrazenia dotyczyty narzadéw
wewnetrznych w obrebie jamy brzusznej ksiedza.

6. Relikwie ks. Jerzego

Od samego poczatku ,Solidarnos¢” byta zaanga-
zowana wraz z Kosciotlem w upamietnianie postaci
ks. Jerzego. Jak zostaty przechowane relikwie ks.
Popietuszki wiemy doktadnie z relacji s. Laurencji
Kazimiery Fabisiak.

31 pazdziernika 1984r. podczas sekcji zwtok ks.
Popietuszki zostaty pobrane dwie prébki o pojemno-
Sci 30 centymetréw szesciennych, zawierajgce wy-
suszong krew oraz stdj o pojemnosci litra typu twist,
w ktérym umieszczono wycinki narzadéw: nerek, Sle-
dziony i watroby, zakonserwowane mieszaning 10%
roztworu formaliny z bezwodnym alkoholem etylo-
wymwstosunku 1:1. Najpierw ukryto je w Katedrze i
Zaktadzie Medycyny Sadowe;.

18 kwietnia 1986 r. dr J. Szrzedzinski w obecno-
Sci ks. J. Gisztarowicza, prof. Andrzeja Kalicinskie-
go- Kierownika Kliniki Kardiologii Akademii Me-
dycznej w Biatymstoku i ks. Wactawa Lewkowicza - notariusza
Kurii Arcybiskupiej w Bialymstoku przekazat szczatki organéw. W
gronie os6b wtajemniczonych, z ks. J. Gisztarowiczem, ks. T. Kra-
helem, prof. Kalicinskim i dr Szrzedzinskim, podjeto decyzje, aby
relikwie wmurowac¢ w Sciane kaplicy budujgcego sie domu za-
konnego przy ul. Stotecznej 5 (dzi$ Sanktuarium bt. Bolestawy
Lament - zalozycielki Zgromadzenia Siéstr Misjonarek Sw. Rodzi-
ny). 22 maja 1986 r. szczatki organéw w zalakowanym drewnia-
nym pojemniku z oryginatem dokumentu, zawierajgcego zaprzy-
siezone zeznanie o0 autentycznosci szczatkoéw Sp. ks. Jerzego
Popietluszki, w obecnosci podpisanych swiadkéw: ks. prof. Tade-
usza Krahela, ks. Stanistawa Szczepury - proboszcza w Juch-
nowcu | ks. Czestawa Butkowskiego - wikariusza biatostockiej
par. Sw. Rocha, opatrzone pieczecig Duszpasterstwa Akademic-
kiego, zostaty wmurowane w Sciane kaplicy. Wmurowat je inz.
Franciszek Toczydtowski.

7. Ks. Jerzy a Region Ziemia Radomska

Od kilku lat w propagowanie postaci bt. ks. Jerzego Popietuszki
zaangazowany jesttakze Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Zie-
mia Radomska oraz komisje zaktadowe i TKK.

Dzieki temu relikwie ks. Jerzego w Regionie Ziemia Radomska
znajdujg sie w:

- Radomiu - w kosciele pw (;hrystusa Nauczyciela

- Pionkach - w kosciele pw Sw. Barbary

- tzy - w koSciele pw NMP Krélowej Polski

- Zwoleniu - w kosciele pw Sw. Krzyza

- Rozniszewie - w kosciele pw NMP

- Mogielnicy - w kosciele pw $w. Floriana

- Warce-w kosciele pw. Matki Boskiej Szkaplerznej

- w Drzewicy - w kosciele pw. Swietego tukasza

- w Pionkach - w kosciele pw. NMP Krélowej Polski

8. Stowa ks. Jerzego

Stowa patrona NSZZ ,Solidarnos¢” do dzisiaj brzmig aktualnie,
przypominajgc nam, kim jestedmy i do czego powinnismy dazy¢.

~Przemoc nie jest oznaka sity, lecz stabosci. Komu nie udato sie
zwyciezy¢ sercem lub rozumem, usituje zwyciezy¢ przemoca.”
(26.12.1982 1)

~Praca jest nieodzownym towarzyszem cztowieka. Ma ona stuzy¢
cztowiekowi, ma cztowieka uszlachetnia¢.Stad cztowiek nie moze by¢
niewolnikiem pracy i w cztowieku nie mozna widzie¢ tylko wartosci
ekonomicznych.” (24.04.19831.)

»Tylko naréd wolny duchowo | mitujgcy prawde moze trwac i tworzy¢
dla przysztosci [...] Tylko naréd, ktéry mazdrowego ducha i czute sumie-

nie, moze tworzyc¢ $miafg przysztosc¢.” (25.09.1983r)

»Ludzi zdobywa sie otwartym sercem, a nie zacisnietg piescia.
Prawdziwa wiedza, prawdziwa madros¢, prawdziwa kultura nie
znosi tancuchéw. Umystu ludzkiego nie da sie skrepowac."”
(25.09.1983 r1.)

~Zachowac godnosg, to by¢ sobg w kazdej sytuacji zyciowej.To
sta¢ przy prawdzie, cho¢by miata ona kosztowac¢. Bo prawda wypo-
wiadana w stowie kosztuje.” (29.01.1984 r.)

»Proémy Chrystusa Pana, bySsmy zachowali godnos¢ dziecka Bo-
zego na kazdy dzien, bysmy w naszym zyciu kierowali sie sprawie-
dliwoscig, by nasze zycie codzienne byto przepojone prawda, aby-
$Smy w haszym codziennym zyciu okazywali mestwo w walce o war-

tosci prawdziwie chrzeécijaﬁskitje, by$my byli wolni od leku, zastra-
---------------- »




informaciji, koniecznych dowodoéw, nie spos6b zgromadzi¢, skatalo-
gowac w trybie doraznym na zasadzie pospiechu i hastowych akcji.
Tego rodzaju proces wymaga czasu i stosownych zachowan z za-
angazowaniem wielu oséb wigcznie.

Pierwszy z brzegu przyktad definiowanego w prawie pracy mob-
bingu to potwierdza. Zawsze jest tu potrzebny czas, pozyskanie do-
wodéw zgodnych z definicjg mobbingu. Tym bardziej jest to koniecz-
ne bowiem ostateczna decyzja w tej kwestii zawsze nalezy do sgdu,
a nie do komisji antymobbingowej, czy pracodawcy, co czesto myl-
nie funkcjonuje w obiegu danej zbiorowosci pracowniczej. Zrédtem
informaciji jest z reguty sam pracownik, nie zalekniony ale Swiadomy
swojej podmiotowosci, przyrodzonej godnosci oraz przystugujacych

L oswiaty

Protest ,,Solidarnosci”

Pracownikow OsSwiaty
Warszawa, 2022-08-30

30 sierpnia zwigzkowcy z oswiatowej ,,Solidarnosci” prote-
stowali w Warszawie pod siedzibg MEN. Region Ziemia
Radomska reprezentowato kilkudziesieciu cztonkéw na
czele z Adamem Stomka, przewodniczacym Sekcji Regional
nej Pracownikow Oswiaty i Wychowania. Po pikiecie przed-
stawiciele Prezydium KSOiW NSZZ ,,Solidarnos¢” spotkali
sie w Centrum Partnerstwa Spotecznego Dialog w Warsza-

wie z przedstawicielami Forum ZZ Os$wiata i ZNP.

Bardzo trudna sytuacja polskiego nauczyciela w obecnym syste-
mie oswiaty zmusita KSOIW do konsultacji z innymi zwigzkami
zawodowymi w tej sprawie. Dokonano wspodlnie wnikliwej analizy
biezgcej sytuacji w polskiej szkole, warunkéw pracy i ptacy na-
uczycieli oraz ich spotecznej pozyciji i prestizu w spoteczenstwie.
Wszyscy zgodzili sie, ze w tak trudnej sytuacji nauczycieli nalezy
podjac¢ wszelkie dziatania, aby zmusi¢ rzad do konstruktywnego
dialogu w celu wypracowania jak najlepszych rozwigzan systemo-
wych w tym zakresie. Jednym z najwazniejszych jest wprowadze-
nie zaproponowanego przed pieciu laty nowego systemu wyna-
gradzania nauczycieli, co zagwarantowata strona rzgdowa podpi-
sujac z ,Solidarnoscig” porozumienie 7 kwietnia 2019 r. Niestety,
zobowigzanie to do dnia dzisiejszego nie zostato zrealizowane.

Uczestnicy spotkania wymienili sie informacjami dotyczacymi
przewidywanych odpowiednich metod i form nacisku na rzad RR
aby wreszcie zaczat powaznie traktowac jedng z najwazniejszych
grup zawodowych w Polsce - coraz bardziej ,zaniedbang” i zapo-
minang. Dlatego KSOIW NSZZ ,Solidarnos¢” w najblizszym czasie
przedstawi polskim nauczycielom propozycje podjecia réznorod-
nych dziatan uswiadamiajgcych spoteczenstwu o ich katastrofal-
nej sytuacji finansowej. Chcemy, aby dobrze optacany i o wysokim
prestizu nauczyciel uczyt polskie dzieci i mtodziez
na najwyzszym europejskim i Swiatowym poziomie.

AS*@*¥*  mu praw z obowigzkami wigcznie. Pozyskiwanie informa-
cji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci zwigzkowej
w trybie systemowym a nie okazjonalnym, utatwia ustawowo obo-
wigzujgca ustawa z 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych. Z
tresci art.28 przedmiotowej ustawy dowiadujemy sie, ze pracodaw-
ca jest zobowigzany udzieli¢ na pisemny wniosek (cel dowodowy)
zaktadowej, miedzyzakladowe] organizacji zwigzkowej informaciji
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci zwigzkowej. Uzyte w cy-
towanym przepisie sformutowanie w szczegdélnosci oznacza otwar-
ty katalog probleméw, ktére moga by¢ podmiotem wniosku kierowa-
nego do pracodawcy. Nie pozyskamy jedynie informacji objetych
klauzulg danych wrazliwych lub poufnych, co musi wynika¢ z okre-
Slonych przepisow. Pracodawca udziela organizacji zwigzkowej od-
powiedzi na pytanie zawarte we wniosku w terminie 30 dni od dnia
otrzymania wniosku. W celach dowodowych zwracamy sie o pisemnag
odpowiedz, mimo ze przepis ustawy tego nie wymaga. Brak odpo-
wiedzi w terminie oznaczatamanie obowigzujgcego prawa. Mozna
zazgda¢ dodatkowo w trybie ponaglenia oczekiwanej informaciji,
niezbednie koniecznej do funkcjonowania zwigzku z podjeciem in-

nych dziatan witgcznie.

OSWAATY’
aUOM

Rada Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,,Solidarnos¢” domaga sie zwiekszenia
wynagrodzen nauczycieli od stycznia 2023 r. o co naj-
mniej 5% powyzej Sredniorocznej inflacji w 2022 r.

Zaproponowana przez resort edukacji waloryzacja w wy-
sokosci 9% powoduje systematyczne obnizanie sity nabyw-
czej wynagrodzen nauczycieli. Od ostatniej regulacji ptac
naszej grupy zawodowej, ktéra miata miejsce w 2019 roku,
ptace nauczycieli sredniorocznie wzrosty o ok. 5%, przy oko-
to 20% inflacji w tym okresie - czytamy w stanowisku Rady
Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢” z
dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie wzrostu wynagrodzen na-
uczycieli.

Dotychczasowe regulacje ptac majg charakter dorazny,
ktéry powoduje, ze co kilka lat problem pauperyzacji na-
uczycieli powraca. KSOIW NSZzZ ,Solidarnos¢” od wielu lat
domaga sie zmiany systemu wynagradzania. Przypominamy,
ze pomimo przedstawienia przez KSOIW NSZZ ,Solidarnos¢”
koncepcji powigzania wynagrodzen nauczycieli z przeciet-
nym wynagrodzeniem w gospodarce narodowej Rzad RP nie
odnidst sie do naszej propozycji oraz nie podjgt w tej spra-
wie zadnej aktywnosci. Dlatego ponownie wzywamy Rzad
RP do zrealizowania Porozumienia zawartego z NSZZ ,Soli-
darnos¢” w dniu 7 kwietnia 2019 r. poprzez niezwloczne przy-
stgpienie do prac nad zmiang systemu wynagradzania - ape-
luje oswiatowa Solidarnos¢. Wyrazone podczas konferencji
MEIN w dniu 23 sierpnia 2022 r. obietnice dotyczace zmiany
finansowania zadan oswiatowych oraz wynagradzania na-
uczycieli nie sg satysfakcjonujace. Oczekujemy podjecia
natychmiastowych dziatan, ktérych skutkiem bedzie realiza-
cja Porozumienia - zaapelowano w stanowisku Sekciji.

Prezydent podpisat nowelizacje wprowadzajgca
zmiany w systemie awansu zawodowego nauczy-
cieli

Prezydent podpisat 10 sierpnia 2022r. nowelizacje Karty
Nauczyciela, ktéra wprowadza od nowego roku szkolnego
2022/2023 reforme sytemu awansu zawodowego nauczy-
cieli. Zmienia sie zasady zatrudniania, wynagradzania i
oceniania nauczycieli.

Podpisana przez prezydenta ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o

zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
ustaw przewiduje 2 stopnie awansu zawodowego: nauczyciela
mianowanego oraz nauczyciela dyplomowanego. Likwiduje nato-
miast stopnie nauczyciela stazysty i kontraktowego. Stopien na-
uczyciela mianowanego ma by¢ pierwszym stopniem awansu
zawodowego.

Warunkiem nadania nauczycielowi stopnia nauczyciela miano-
wanego bedzie: spetnienie wymagan kwalifikacyjnych, odbycie
przygotowania do zawodu nauczyciela, posiadanie co najmniej
dobrej oceny pracy uzyskanej w ostatnim roku odbywania przygo-
towania do zawodu nauczyciela, uzyskanie pozytywnej opinii o
przeprowadzonych zajeciach oraz zdanie egzaminu przed ko-
misjg egzaminacyjna.

Nowelizacja przewiduje, ze nauczyciel mianowany bedzie mogt
ztozy¢ wniosek o podjecie postepowania kwalifikacyjnego na
stopien nauczyciela dyplomowanego po przepracowaniu w szko-
le - co do zasady - co najmniej 5 lat i 9 miesiecy od dnia nadania
stopnia nauczyciela mianowanego.

Ponadto warunkiem nadania nauczycielowi mianowanemu
stopnia nauczyciela dyplomowanego bedzie: spetnienie wyma-
gan kwalifikacyjnych, posiadanie co najmniej bardzo dobrej oce-
ny pracy uzyskanej w ostatnim roku pracy przed ztozeniem wnio-
sku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego, a takze uzyskanie
akceptacji komisji kwalifikacyjnej, ktéra na podsta-
wie dokonanej analizy dorobku zawodowego na-
uczyciela i przeprowadzonej rozmowy bedzie

SdOJ SOSC sprawdzata spetnianie przez nauczyciela wymagan

g

dotyczacych realizowania zadan lub podejmowania
dziatan na rzecz os$wiaty oraz ich efektow.

Nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu na-
uczyciela dyrektor szkoty bedzie przydzielat mentora sposréd na-
uczycieli mianowanych lub dyplomowanych. Zadaniem mentora
ma by¢ m.in. wspieranie nauczycielaw procesie wdrazania do
pracy w zawodzie, udzielanie pomocy w doborze wtasciwych form
doskonalenia zawodowego i umozliwienie obserwowania prowa-
dzonych przez siebie zaje¢ oraz omawianie z nim tych zajec.

Zmianie ulegajg takze zasady nawigzywania stosunku pracy z
nauczycielem podejmujgacym prace w szkole. Podstawg zatrudnie-
nia przez pierwsze 2 lata pracy w szkole bedzie umowa o prace na
czas okreslony, a po przepracowaniu w szkole co najmniej 2 lat i
uzyskaniu co najmniej dobrej oceny pracy - umowa o prace na
czas nieokreslony.

Dyrektor szkoty bedzie dokonywat oceny pracy nauczyciela w
drugim oraz ostatnim roku odbywania przygotowania do zawodu
nauczyciela. Odwotanie od oceny pracy nauczyciela bedzie rozpa-
trywat zespot oceniajgcy w sktadzie okresSlonym w ustawie, powo-
fany przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, a w przypadku
nauczyciela placowki doskonalenia nauczycieli - kuratora o$wiaty.

Omawiana nowelizacja wprowadza takze zmiany w zakresie
wynagradzania nauczycieli, ktére powodujg, ze Srednie wynagro-
dzenie nauczyciela odbywajgcego przygotowanie do zawodu na-
uczyciela bedzie stanowito 120% kwoty bazowej okreslanej dla
nauczycieli corocznie w ustawie budzetowej (dotychczas Srednie
wynagrodzenia nauczyciela stazysty stanowito 100% kwoty bazo-
wej). Wskazniki procentowe wptywajgce na wysokos¢ sredniego
wynagrodzenia nauczyciela mianowanego i nauczyciela dyplomo-
wanego nie zostaty zmienione i pozostaty na poziomie odpowied-
nio 144% i 184%.

Ponadto wprowadzone zostaty zmiany, ktérych celem jest za-
pewnienie na poziomie ustawy dostepnosci nauczycielaw szkole
w wymiarze | godziny tygodniowo, w trakcie ktorej prowadzi¢ be-
dzie konsultacje dla uczniow, wychowankéw lub ich rodzicow.

Jak, po zmianach przepiséw bedzie wygladato za-
trudnianie nauczycieli?

Od 1 wrzes$nia 2022r. nauczyciel posiadajgcy stopien awansu
zawodowego nauczyciela kontraktowego, dla celéw ptacowych
traktowany jest jak nauczyciel poczatkujacy - wyjasnia resort edu-
kacji w swoich wystgpieniach.

W opublikowanym komunikacie MEIN odnidst sie do kwestii
umow o prace nauczycieli kontraktowych w roku szkolnym 2022/
2023 w zwigzku z wejsciem w zycie nowych przepiséw od 1 wrze-
Snia 2022r.

Resort zwrécit uwage, ze zgodnie z art. 18 ustawy z 5 sierpnia o
zmianie ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 1. poz. 1730), od 1 wrzesnia 2022r. nauczyciel posia-
dajacy stopien awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego,
dla celéw ptacowych traktowany jest jak nauczyciel poczatkujgcy.

»W przypadku nauczyciela kontraktowego zatrudnionego na
podstawie umowy o prace na czas nieokreslony przed | wrzesnia
2022r., ktérego stosunek pracy jest kontynuowany, nie ma potrzeby
zawierania z nim nowej umowy o prace” - zaznaczyt MEIN doda-
jac, ze na podstawie ww. ustawy nie ulegajg zmianie warunki pracy
i ptacy tej grupy nauczycieli.

Jednoczesnie resort zaznaczyt, ze w przypadku takiego nauczy-
ciela konieczne jest natomiast przekazanie mu przez dyrektora
szkoty pisemnej informacji o zmianie podstawy prawnej do wyptaty
wynagrodzenia zasadniczego oraz wysokosci wynagrodzenia.

W przypadku nauczyciela, ktéry uzyskat stopien nauczyciela
kontraktowego przed 1 wrzesnia 2022r. i dotychczas nie byt zatrud-
niony na czas nieokreslony, a w szkole istniejg warunki do takiego
zatrudnienia, zgodnie z art. 17 ustawy z 5 sierpnia 2022r. o zmianie

ustawy - Karta Nauczyciela oraz niektérych innych
Ustaw, stosunek pracy z dniem 1 wrzesnia 2022r.
nawigzuje sie na podstawie umowy o prace na
czas nieokreslony” - podano w komunikacie.
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