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Sprawy organizacyjne zwigzane z pikietg przeciw dziataniom
Komisji Europejskiej ws. ponownego obnizeniaw Polsce
wieku emerytalnego oraz przygotowania do obchodoéw 33.
rocznicy $mierci bt. ks. Jerzego Popietuszki - patrona NSZZ
»Solidarnos¢” byty gtéwnymi tematami comiesiecznego
posiedzenia Zarzadu Regionu NSZZ ,,Solidarnos¢” Ziemia
Radomska.

Obrady prowadzit wiceprzewodniczacy ZR Andrzej Waijcicki, ktory
przywitat zebranych, a nastepnie przedstawit porzadek procesowa-
nia, ktéry zatwierdzono po przyjeciu niezbednych poprawek. Potem
wiceprzewodniczacy/sekretarz ZR Krzysztof Kosla odczytat uchwaty
ZR z poprzedniego posiedzenia oraz decyzje Prezydium ZR.

Nastepnie wiceprzewodniczacy Krzysztof Kosla omoéwit dziata-
nia Zarzagdu Regionu oraz podsumowal najwazniejsze problemy
zaktadow pracy i zwigzkowcoéw naszego Regionu w okresie od 21
czerwca 2017 r. do 18 wrzes$nia 2017 .

Potem ZR zajat sie sprawami zwigzanymi z przygotowaniami do
obchodow 33. rocznicy Smierci bt. ks. Jerzego Popietuszki - patrona
NSZZ ,Solidarnos¢”. Omoéwiono kwestie zwigzane z uczestnictwem
delegacji Regionu Ziemia Radomska w uroczystosciach na tamie
we Wioctawku (18 pazdziernika) i w kosciele pw. sw. Stanistawa
Kostki na warszawskim Zoliborzu (19 pazdziernika).

Kolejnym punktem obrad byta sytuacja w zaktadach pracy Regio-
nu. Maria Czerwonka w dosy¢ emocjonalnym tonie skomentowata
sytuacje pracownikéw stuzby zdrowia, a zwlaszcza kwestie nierow-
nosci w podwyzkach dla okreslonych grup zawodowych. Jej infor-
macje uzupetnit Stanistaw Flis, ktéry przedstawit sprawy zwigzane z
walkg o poprawe sytuacji ekonomicznej ratownikéw medycznych.

Potem Andrzej Wojcicki omoéwit problemy pracownikéw sektora
energetycznego - PGE. Tam udato sie wynegocjowac, a nastepnie
podpisac z pracodawca dziesiecioletni uktad zbiorowy, ktéry ma w
istotny sposdéb zabezpieczy¢ interesy pracownicze - uktad dotyczy
ponad 10800 pracownikow, ajesli doliczy¢ do tego nieco wczesniej
podpisane porozumienie w PGE Belchatéw, obejmuje ponad 40000
os6b. Informacje o sytuacji energetycznej w regionie uzupetnit Woj-
ciech Mosiotek przedstawiajgc sytuacje pracownikéw Enea Wytwa-
rzanie (d. El. Kozienice).

O polskie prawo
do nizszego wieku emerytalnego

NASZE PRAWO - NASZ WYBOR

Kilka tysiecy os6b demonstrowato 16 wrzesnia
przed siedzibg Przedstawicielstwa Komisji Europej-
skiej w Warszawie przeciwko ingerencji urzedni-
kéw z Brukseli w sprawe obnizenia wieku emerytal-
nego w Polsce.

W manifestacji wzieli udziat zwigzkowcy , Solidarnosci”
z catego kraju. Demonstranci przywiezli ze sobg transpa-
renty, na ktérych widniaty hasta: ,Wiek emerytalny. Nasze
prawo, nasz wybor” i ,,Polska szanuje polskie kobiety”.

Region Ziemia Radomska reprezentowata kilkunastooso-
bowa delegacja z przewodniczacym ZR Zdzistawem Masz-
kiewiczem, wiceprzewodniczgcym ZR Krzysztofem Kosla,
cztonkiem KK Kazimierzem Staszewskim, Wiestawem Rych-
terem, Wojciechem Dziotka z TKK Lipsko oraz cztonkiem
Prezydium ZR Markiem Kiciorem i zwigzkowcami z KZ w
MPK Radom.

(cd. nastr. 2)


http://www.solidarnosc.radom.net

O polskie prawo
do nizszego wieku emerytalnego

NASZE PRAWO - NASZ WYBOR
(cd. zestr. 1)

- Ta pikieta przed siedzibg Przedstawicielstwa KE w Warszawie
(przy ul. Jasnej - przyp. PP) jest dzisiaj po raz pierwszy, ale najpraw-
dopodobniej, nie ostatni. ZorganizowaliSmy ja, bo biurokraci z Ko-
misji Europejskiej majg czelnos¢ moéwic, o tym, ze Polki sg dyskrymi-
nowane, co jest kping i nieporozumieniem - moéwit przewodniczacy
Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” Piotr Duda podczas manife-
stacji.

Przewodniczacy ,Solidarnosci” przypomniat takze protesty zwigz-
kowcow przeciwko podwyzszeniu wieku emerytalnego przez po-
przednig koalicje rzadzacg PO-PSL. Zaznaczyt, ze w 2012 roku pod
whnioskiem o referendum w sprawie wieku emerytalnego podpisato
sie 2,5 miliona Polakéw. Mimo tak ogromnego poparcia spoteczne-
go wniosek zostat odrzucony przez Sejm, a parlament przegtosowat
ustawe podwyzszajgca wiek emerytalny do 67 lat dla kobiet i mez-
czyzn. - Po pieciu latach mamy wiek emerytalny przywrécony do
takiego, jaki obowigzywal przed reforma, czyli 60 lat dla kobiet i 65
lat dla mezczyzn - podkreslat Piotr Duda.

Dodat réwniez, ze urzednicy z Unii Europejskiej powinni broni¢
godnosci pracownika, a nie sprzeciwiac sie obnizeniu i zré6znicowa-
niu wieku emerytalnego. - Odpowiadamy biurokratom z Brukseli:
zréznicowanie wieku emerytalnego nie jest dyskryminacjg a przywi-
lejem. Nasze prawo, nasz wybor - wotat szef ,Solidarnosci”. Zazna-
czytréwniez, ze ,Solidarnos¢” nie wyklucza zorganizowania prote-
stu w Brukseli, jezeli unijni urzednicy nie zmienig swojej postawy w
kwestii systemu emerytalnego w Polsce.

Ksenia Ulanowicz-Sienkiel z Krajowe] Sekcji Mlodych NSzZzZ
».Solidarnos¢” i przewodniczaca zwigzku w Eurobanku mowita,
ze dyskryminacjq dla Polek jest to, ze zarabiajg znacznie mniej
niz ich kolezanki w krajach zachodnich. - Nie jest dyskryminacja,
ze mamy wybor, kiedy chcemy i$¢ na emeryture - dodata. Za wspar-
cie uczestnikom manifestacji podziekowata Joanna Kruk, prze-
wodniczaca Krajowej Sekcji Kobiet NSZZ ,Solidarnosc¢”. - Dzie-
kuje, ze jestescie solidarni okazujac nam szacunek. Dziekuje za
wiare w to, ze polskie kobiety potrafig dokonywac stusznych wy-
boréw - powiedziata Joanna Kruk.

Podczas pikiety na rece wiceprzewodniczacego Parlamentu Eu-
ropejskiego Ryszarda Czarneckiego przekazana zostata petycja
skierowana do przewodniczacego Komisji Europejskiej. W doku-
mencie NSZZ ,Solidarnos¢” uznat za niedopuszczalne stawianie
Polsce zarzutéw dyskryminacji w zwigzku ze zréznicowaniem wie-
ku emerytalnego kobiet i mezczyzn, a sam fakt ingerencji w demo-
kratyczne decyzje spoteczenstwa za bezprawny. W piSmie wezwa-
no rowniez Komisje Europejska do zaprzestania naciskéw i dziatan
nekajgcych wobec Polski. ,Zr6znicowanie wieku emerytalnego jest
zgodne z polskag konstytucjg” - napisano w petyciji.

Ingerencja Komisji Europejskiej w sprawie obnizenia i zrébwnania
wieku emerytalnego w Polsce rozpoczeta sie w momencie noweli-
zacji ustawy o ustroju sgdoéw powszechnych. Pod koniec lipca wice-
przewodniczacy KE Frans Timmermans podkreslit, ze ze wzgledu
na rézny wiek emerytalny kobieti mezczyzn, sedziowie bedg w réz-
nym wieku przenoszeni w stan spoczynku. Timmermans uznat, ze
taka sytuacja oznacza ztamanie unijnego prawa.

Po tych wypowiedziach wiceprzewodniczgacego Komisji Europej-
skiej, ,Solidarnos¢” zwrécita sie z pytaniem do KE, czy oznaczaja
one takze zakwestionowanie r6znego wieku kobiet i mezczyzn w
ogole. W odpowiedzi na pismo ,Solidarnosci”, KE potwierdzita ze
ma zastrzezenia do zmian w polskim systemie emerytalnym. Unijni
urzednicy stwierdzili, ze nizszy wiek emerytalny dla kobiet stanowi
dyskryminacje oraz zapowiedzieli naciski na polski rzad w celu po-
nownego zréwnania wieku emerytalnego kobieti mez-
czyzn. J
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Uchwata nr 01/05/2017 Zarzadu Regionu Ziemia Radom-
ska NSZZ ,,Solidarnos¢” z dnia 16.05.2017 .
w sprawie powotania sktadu Regionalnej Komisji Wy-
borczej na kadencje 2018-2022

W celu zorganizowania wyboréw statutowych witadz Zwigzku w
Regionie Ziemia Radomska na kadencje 2018-2022 Zarzad Regio-
nu powotuje Regionalng Komisje Wyborcza w sktadzie:

1 .Zdzistaw Maszkiewicz - Przewodniczgcy RKW

2. Marek Kicior

3.Zofia Sekuta

4. Krzysztof Kosla

5.Adam Stomka

6.Jadwiga Pozniak

7.Andrzej Woijcicki

8.Jerzy Krzysztof Kaczkowski

9. Marek Matysa

10.Wiestaw Wabik

11.J6zef Witczak

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. Jednoczesnie traci
moc Uchwata Nr 01/09/2013 z dnia 23 wrzes$nia 2013 1.

Uchwata nr 02/05/2017 Zarzadu Regionu Ziemia
Radomska NSZZ ,,Solidarnos¢” z dnia 16.05.2017 r.
w sprawie powotania Pelnomocnikéw RKW
w oddziatach Terenowych na Kadencje 2018-2022
1 .Tadeusz Wach - Zwolen
2.Wojciech Dzio6tko- Lipsko
Bukasz Celejewsjki - Grojec, Warka

(cd. nastr. 3)

(cd. ze str. 2)
4. Tomasz Gluch - Szydtowiec
5.J6zef Monkosa - Pionki
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uchwata nr 03/05/2017
Zarzadu Regionu Ziemia Radomska
NSZzZ “Solidarnos¢” z dnia 16.05.2017 r.
w sprawie ustalenia klucza wyborczego

na kadencje 2018-2022

Zarzad Regionu na podstawie Ordynacji Wyborczej NSZZ “Soli-
darnos¢” postanawia uchwali¢ obowigzujace na kadencje 2018 -
2022 zasady wybordéw delegatéw na Walne Zebranie Delegatow
Regionu w sposdb nastepujacy:

1 .Liczba Delegatéw naWZDR jest zmienna. Liczbe delegatéw upraw-
nionych do udziatu w kolejnym zwotanym WZDR w kadencji 2018-
2022 ustala Regionalna Komisja Wyborcza przed jego zwotaniem.

2. Delegaci wybierani sa proporcjonalnie do liczby cztonkéw or-
ganizacji zwigzkowych uprawnionych, tworzacych okregi wyborcze.

3. Minimalng wielko$¢ okregu wyborczego ustala sie na 4l czton-
kéw zwigzku. Liczbe cztonkéw zwigzku przypadajacych na 1| man-
dat delegata ustala sie na 80.

4.Szczegotowe proporcje (klucz wyborczy) wg ktérego wybierani
sg delegaci na WZDR okre$la sie nastepujaco:

41 - 80 czlonkéw zwigzku -1 mandat delegata

81 -160 cztonkéw zwigzku - 2 mandaty

161 -240 cztonkdéw zwigzku - 3 mandaty

241 -320 cztonkdéw zwigzku - 4 mandaty

321-400 cztonkéw zwigzku - 5 mandatéw

401 - 480 cztonkoéw zwigzku - 6 mandatow

481 - 560 cztonkéw zwigzku - 7 mandatow

561 - 640 cztonkdéw zwigzku - 8 mandatow

i dalej na kazde rozpoczete 80 cztonkdéw zwigzku -1 delegat.

5.0rganizacje zwigzkowe stanowigce naturalny okreg - liczg 41 i
wiecej cztonkéw zwigzku nie moga taczy¢ sie w celu dokonania
wyboru delegatéw przez elektoréw.

6.0rganizacje zwigzkowe, ktére nie stanowia naturalnego okregu
- liczace mnigj niz 41 cztonkdw zwigzku - wybierajg elektorow z
zachowaniem proporcji: 1 elektor na 5 cztonkéw zwigzku wg naste-
pujacego klucza liczbowego:

do 10 cztonkdw zwigzku - 2 elektoréw

11-15 cztonkéw zwigzku - 3 elektoréw

16-20 czionkow zwigzku - 4 elektorow

21 - 25 cztonkow zwigzku - 5 elektorow

26 - 30 cztonkéw zwigzku - 6 elektorow

31 - 35 cztonkdéw zwigzku - 7 elektoréw

36 - 40 cztonkow zwigzku - 8 elektorow

321-400 cztonkdéw zwigzku - 5 mandatéw

401 - 480 cztonkéw zwigzku - 6 mandatow

481 - 560 cztonkoéw zwigzku - 7 mandatow

561 - 640 cztonkow zwigzku - 8 mandatéw

i dalej na kazde rozpoczete 80 cztonkéw zwigzku -1 delegat.

5.0rganizacje zwigzkowe stanowigce naturalny okreg - liczg 41 i
wiecej cztonkéw zwiazku nie moga taczy¢ sie w celu dokonania
wyboru delegatéw przez elektoréw.

6.0rganizacje zwigzkowe, ktdre nie stanowig naturalnego okregu
- liczace mniej niz 41 cztonkdéw zwigzku - wybieraja elektoréow z
zachowaniem proporcji:1 elektor na5 cztonkéw zwiazku wg naste-
pujacego klucza liczbowego:

do 10 cztonkdéw zwigzku - 2 elektorow

11-15 cztonkoéw zwigzku - 3 elektoréw

16-20 cztonkoéw zwiazku - 4 elektoréw

21 - 25 cztonkéw zwigzku - 5 elektorow

26 - 30 cztonkow zwigzku - 6 elektorow

31-35 cztonkéw zwigzku - 7 elektorow

36 - 40 cztonkdéw zwigzku - 8 elektoréw

7.0rganizacje zwigzkowe liczace mniej niz 41 czton-
kéw powinni w drodze porozumienia samodzielne utwo-
rzy¢ okregitaczone z uwzglednieniem ponizszych zasad:

3
a) w wyniku porozumienia powinien powsta¢ okreg
faczony liczacy nie mniej niz 41 cztonkdéw zwigzku.

b) jezeli w wyniku porozumienia dwoch organizacji powstanie
okreg liczacy co najmniej 41 cztonkoéw zwigzku, nie jest dopuszczal-
ne by do tego okregu przystepowaly dalsze organizacje.

c) okregi powinny w miare mozliwosci tworzy¢ organizacje tej sa-
mej lub podobnej branzy.

d) okreg powinny tworzy¢ w miare mozliwosci organizacje z tego
samego terenu.

e) porozumienie organizacji zwigzkowych o utworzeniu okregu
taczonego zostaje zgtoszone do RKW do dnia 16 lutego 2018r. Po
tym terminie RKW utworzy okregitgczone w pozostatych organiza-
cjach zwigzkowych.

8. Termin rejestracji przez RKW protokotéw z wyboréw elektoréw na
zebraniawyborcze w okregach tgczonych uplywa 20 marca 2018r., a
ostatecznytermin rejestracji protokotéw z wyboréw delegatéw nawWzbD
Regionu uptywa 15 kwietnia 2018 1.

9.Wybory delegatéw na zaktadowe i miedzyzaktadowe zebrania
delegatow moga rozpoczac sie od 1 pazdziernika 2017 r.

10.W przypadku zmian w organizacjach zwigzkowych oraz wybo-
row w organizacjach nowoutworzonych wybory przeprowadzone po
01 pazdziernika 2018 r. uznaje sie za wazne na kadencje 2018-2022.

11 .\W przypadkach szczegdlnych - decyzje o uznaniu wyborow
przeprowadzonych przed 01 pazdziernika 2017 r. na nowa kaden-
cje podejmuje Regionalna Komisja Wyborcza. Uchwata wchodzi
w zycie z dniem podjecia.

Jednoczesnie traci moc Uchwala Nr01/09/2013 z dnia 23 wrze$nia 2013 .

Kontrola osobista - w pracy

Czy pracodawca w ramach witadczych prerogatyw, bedacy z reguly
wihascicielem, posiadaczem, dzierzawca réznorakich débr potrzeb-
nych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej ma prawo dokony-
wania kontroli osobistej pracownika z przeszukaniem rzeczy i ubran
osobistych wigcznie? Tak. Pracodawca ma takie prawo, ale po spet-
nieniu wielu warunkéw. W pierwszej kolejnosci pracodawca nie moze
poming¢ regulacji prawnych zawartych w Konstytucji, odnoszacych
sie do obowigzku poszanowania ludzkiej godnosci, gwarantowane-
go prawa do ochrony zycia prywatnego, czy dobrego imieniawraz z
zakazem ponizania - nieludzkiego traktowania. Pracodawca doko-
nujac kontroli osobistej nie moze poming¢ wskazanego katalogu praw
przypisanych pracownikowi i nie moze zapomnie¢ o pracowniczej
godnosci i podmiotowosci. Pracodawca ponadto ma obowigzek po-
informowac w obowigzujgcych regulaminach pracy, uktadzie zbioro-
wym pracy, innych dokumentach bedacych w obiegu zaktadowym o
mozliwosci dokonywania kontroli osobistej pracownika wedle Scisle
okreslonych procedur, w ramach troski o porzadek i dyscypling w
miejscu pracy. Tego rodzaju regulacje podlegaja uzgodnieniu z za-
ktadowymi organizacjami zwigzkowymi lub w przypadku ich braku
tzw. przedstawicielstwem pracownikéw, na pewno nie wskazywanym
przez pracodawce dowolnie z pominieciem udzialu pracownikéw.
Kontrola osobista pracownika nie jest tozsama z instytucjg przeszu-
kania, okreslong w kodeksie postepowania karnego. Zawsze przed
przystgpieniem do kontroli osobistej pracownik powinien zosta¢ po-
wiadomiony o jej celu wraz z wezwaniem do wydania przedmiotéw,
co do ktérych istnieje uzasadnione podejrzenie, ze moga znajdowac
sie w posiadaniu kontrolowanego pracownika. Nie wolno przeprowa-
dzac kontroli osobistej bez wyraznej zgody pracownika. Pracownik
przed kontrolg osobistg kazdorazowo musi zosta¢ pouczony o wy-
mienionym prawie z informacja, ze nastepstwem braku zgody na kon-
trole bedzie wezwanie policji, ktérej z mocy ustawy tego rodzaju pra-
wo przystuguje. Kontroli dokonuje osoba tej samej ptci wobec pra-
cownika. Zawsze kontrolowany pracownik ma prawo do zgdania, aby
przedmiotowa kontrola odbyta sie w obecnosci wskazanej przez nie-
go osoby. Z reguly sgto przedstawiciele zaktadowej organizacji zwigz-
kowej (jesli jest zrzeszony w zwigzku zawodowym, albo spoteczni
inspektorzy pracy, ktorzy sa przedstawicielami pracownikéw i majg
uprawnienie do kontroli obowigzujgcego prawa).

Czynnosci kontrolne winny by¢ protokotowane z moz-

liwoscig wniesienia przez uczestnikéw kontroli uwag.



35. Pielgrzymka Ludzi Pracy
na Jasng Gore

16-17 wrzesnia odbyta sie Ogolnopolska 35. Pielgrzymka
Ludzi Pracy na Jasng Goére. Pod hastem ,,Matka sprawie-
dliwosci spotecznej nauczycielka mitosierdzia” do Czesto-
chowy przybyty tysigce zwigzkowcow ,,Solidarnosci” z
catej Polski. W peregrynacji uczestniczyli jak co roku
takze zwigzkowcy NSZZ ,,Solidarnos¢” Regionu Ziemia
Radomska.

Pierwszego dnia pielgrzymki nasz Region reprezentowata dele-
gacja z przewodniczacym ZR Zdzistawem Maszkiewiczem, pocz-
tem sztandarowym ZR w sktadzie - Krzysztof Kosla, Wojciech Dzi6t-
ko, Wiestaw Rychter, pocztem sztandarowym KZ w MPK Radom -
Tadeusz Brydowski, Kazimierz Staszewski. Wzieli oni udziatw m.in.
w Pasterce i nocnym czuwaniu.

Drugiego dnia (w niedziele) dotgczyty do nich poczty sztandaro-
we-TKKPionki, KZwMeskoo. Pionki (d. Pronit), KZwTermowen-
cie Radom, KZ w Fabryce Broni, KZ w ZGM ,Zebiec”, MK nr 1 Pra-
cownikéw Oswiaty i Wychowania w Radomiu - wraz z prawie stu-
osobowa grupa pielgrzymoéw-zwigzkowcOwTKEIR, ,Zebca”, POiW,
Fabryki Broni, KM i ,Mesko” z Pionek.

Kulminacyjnym punktem pielgrzymki byta niedzielna uroczysta
suma. Przed nabozenstwem zwigzkowcow przywitat przewodniczacy
Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarnos¢” Piotr Duda. Podkreslit, ze ich
doroczne modlitewne spotkania na Jasnej Gorze sg wypetnieniem
testamentu kapelana ,Solidarnosci” bt. ksiedza Jerzego Popietusz-
ki, inicjatora pielgrzymek Ludzi Pracy na Jasng Gore. - Nie chciejcie
Ojczyzny, ktora was nic nie kosztuje - to stowa sw. Jana Pawia II,
stowa, ktére byly w sercu bt. ks. Jerzego, bo Ojczyzna kosztuje. Blo-
gostawiony ksigdz Jerzy oddat za nig zycie. My ludzie ,,Solidarno-
Sci” na co dzien realizujemy jego testament, a takze testament roku
80-tego, tych wszystkich porozumien, ktére zostaty spisane, a nie
wypetnione - moéwit przewodniczacy KK.

Piotr Duda wskazat tez, ze ,Solidarnos¢” przez caly czas prowa-
dzi ciezkg prace na rzecz pracownikéw. Zaznaczyt, ze waznym efek-
tem dziatan zwigzku bedzie wejscie w zycie od | pazdziernika prze-
piséw dotyczacych obnizeniawieku emerytalnego. Przypomniattez,
ze to dzieki ,Solidarnosci” nastgpita zmiana ustawy o agencjach
pracy tymczasowej. - Dlatego dzisiaj jesteSmy u tronu Jasnogor-
skiej Pani, aby modli¢ sie i dziekowac za prace, za bezpieczng pra-
ce i sprawiedliwos¢ spoteczna. Dzisiaj mogto by¢ nas wiecej, ale
wielu z nas szczegodlnie kobiety, muszg pracowac¢ w hipermarke-
tach, niekoniecznie w sklepach pierwszej potrzeby. Dlatego z tego
miejsca po raz kolejny apeluje do rzadzacych: 500 plus to nie wszyst-
ko, dopetnieniem programu jest dbatos¢ o rodzine, bo niedzielajest
dla Boga i rodziny - moéwit Piotr Duda.

Do pielgrzymow list skierowat prezydent RP Andrzej Duda. ,,Soli-
darnos¢” zawsze walczyta nie tylko o chleb, ktéry jest w ludzkim
zyciu bardzo wazny, ale réwniez o ludzkg podmiotowos$¢, o wartosci
fundamentalne w zyciu jednostek i narodow” - napisat w liscie od-
czytanym przez Agnieszke Lenartowicz-tysik, spotecznego dorad-
ce w Kancelarii Prezydenta RR ,Nie da sie stworzy¢ silnej gospo-
darki i sprawiedliwego tadu spotecznego bez uwzgledniania gtosu
Swiata pracy. O sprawach polskich pracownikéw nie powinien decy-
dowac tylko rynek. Muszg by¢ one troskag panstwa, przedmiotem
dialogu spotecznego i dalekowzrocznego kompromisu, ktéry be-
dzie tgczy¢ potrzeby i interesy wielu stron”.

Koncelebrowanej mszy swietej przewodniczyt krajowy duszpa-
sterz Ludzi Pracy abp J6zef Kupny. W homilii bp Roman Pindel z
diecezji bielsko-zywieckiej wskazatl, ze na Jasng Goére przybyli lu-
dzie, dla ktérych bardzo wazne sg prawa pracownika, rola zwigzku
zawodowego oraz sprawiedliwos¢ spoteczna. W kontekscie hasta
pielgrzymki ,Matka sprawiedliwosci spotecznej nauczycielka mito-
sierdzia” zachecat pielgrzyméw do postuszenstwa
wobec Maryji.

grWsnwecSmr

Przypomnijmy: Pielgrzymki Ludzi Pracy na Jasng Gore
odbywaja sie co roku w trzecig sobote i niedziele wrzes$nia. Zainicjo-
wat je w 1983 roku kapelan i patron ,Solidarnosci” bt. ks. Jerzy
Popietuszko, organizujac pielgrzymke do Czestochowy dla robotni-
kéw z Huty Warszawa. W kolejnych latach pielgrzymki zyskaty ogol-
nopolski charakter.

Szkolenie
Spotecznych Inspektoréw Pracy

2-3 pazdziernika 2017 r. w siedzibie Zarzadu Regionu NSZZ

»Solidarnosé” Ziemia Radomska odbyto sie dwudniowe
szkolenie Spotecznych Inspektoréw Pracy.

Wzieli w nim udziat zwigzkowcy komisji zaktadowych z DPS Wete-
rana Walki i Pracy w Radomiu, ZNTK w Radomiu, SPZZPOZ w Pion-
kach, Biella Szydtowiec, PP Poczta Polska w Radomiu, Wodocig-
gow Miejskich w Radomiu, Browaréw Warka, Rolno-Spozywczego
Rynku Hurtowego w Radomiu, ITE Radom, Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego w Radomiu, radomskiej Oswiaty.

Zajecia prowadzili - regionalny koordynator ds. BHP dr J6zef Wit-
czak oraz Radostawtuczak, starszy inspektor z Panstwowe] Inspek-
cji Pracy. Uczestnicy szkolenia otrzymali zaswiadczenia poswiad-
czajace jego ukonczenie.

Oswiadczenie Prezydium
Krajowej Sekcji OSwiaty i Wychowania
dotyczace oszczerstw ZNP

NSZZ ,,Solidarnos¢” - Krajowa Sekcja Oswiaty i Wychowania
stwierdza, ze rozpowszechniane przez Zarzad Gtéwny ZNP
informacje na temat zgody NSZZ ,,Solidarnos$¢” na likwidacje
uprawnien nauczycieli zawartych w Karcie Nauczyciela sg
perfidnym klamstwem. Obecny sp6r pomiedzy Rzadem a
Solidarnoscig dotyczy wysokosci i terminu wprowadzenia
podwyzki dla nauczycieli oraz pracownikéw administracji i
obstugi.

NSZZ ,Solidarnos¢” nigdy nie ,kupczyta” uprawnieniami zawarty-
mi w Karcie Nauczyciela w zamian za podwyzki. Ustawa Karta Na-
uczyciela jest dzielem naszego zwiazku. Jej uchwalenie to wynik
protestu nauczycieli NSZZ ,Solidarno$¢” z 1980 r.ktéry doprowadzit
do podpisania w Gdansku umow z wczesnymi wtadzami.

NSZZ ,Solidarnos¢” nieustannie walczy o utrzymanie Karty Na-
uczyciela.To nie przypadek, ze ZNP powotuje sie na ustawe z 1926
r, poniewaz przy negocjacji Karty Nauczyciela z 1982 r. nie brat
wiekszego udziatu.

To oni za cene doraznych wlasnych korzysci godzili sie na prze-
strzeni lat na ustepstwa wobec rzadu w sprawie uprawnien nauczy-
cieli (lata rzgdéw SLD-PSL,PO-PSL). To nieprawda, ze Rzad prowa-
dzi jednostronne negocjacje, ZNP uczestniczy w pracach wszyst-
kich grup roboczych i zespotu ds oswiaty.

EsaalJ & ¢» o-
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To ZNR za cene politycznych korzysci, prébuje dzis dzieli¢ srodo-
wisko os$wiatowe, rozpowszechnia nieprawdziwe informacje i pro-
buje nimi przykry¢ wiasnag nieudolnos¢ w relacjach z Rzadem w
sprawach pracowniczych.

Co wiecej wspotdziata z partiami i organizacjami, ktore sa anty-
pracownicze.

Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni! Nie stuchajcie ktamstw
ZNP! Nie pozwodlcie sobg manipulowac! W walce o godne zarobki
badzmy razem!

Przewodniczacy KSOiW
Ryszard Proksa

Komunikat Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZzZ ,,Solidarno$¢” z obrad Prezydium Rady
KSOIW i spotkania z minister Anng Zalewska

Wzrost ptac nauczycieli i pracownikéw administracji i
obstugi, projekt ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych -
to gtéwne tematy spotkania Prezydium KSOiW NSZZ ,,Soli-
darnos¢” z minister edukacji Anng Zalewska. Prezydium
KSOiW chce spotkania z premier RP Beatg Szydto. Minister
Anna Zalewska spotka sie z oSwiatowymi sekcjami regional-
nymi. Prezydium KSOiW wystosowato oswiadczenie w
sprawie ktamliwych informacji rozpowszechnianych przez
ZNP na temat dziatan Krajowej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,,Solidarnos¢”.

Podczas kolejnego spotkania Prezydium KSOiW z minister Anng
Zalewska dyskutowano przede wszystkim o zwiekszeniu wynagro-
dzen pracownikow oswiaty. R6znice zdan pomiedzy MEN a NSZZ
~Solidarnos¢” dotyczg wysokosci i terminu wprowadzenia podwyzki
ptac dla nauczycieli. Prezydium KSOIW NSZZ ,Solidarnos¢” pod-
trzymato postulat wprowadzenia 15% podwyzki od | stycznia 2018
r. Minister Anna Zalewska stwierdzita, ze nie jest mozliwa realizacja
podwyzki jednorazowo z uwagi ha przepisy unijne ograniczajgce

wydatki budzetowe. Stad propozycja roztozenia tej

(cd. nastr. 6)
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podwyzki na trzy lata. Pierwsza transza podwyzki ma nastgpi¢ od !
kwietnia 2018 r. Prezydium KSOIW NSZZ ,Solidarnos¢” postulowa-
to utrzymanie terminu wprowadzania waloryzacji wynagrodzen na-
uczycieli od stycznia i powigzanie ptac nauczycieli ze srednim wy-
nagrodzeniem w kraju.

Prezydium KSOIW zwrdcito sie do premier Beaty Szydto o pilne
spotkanie w sprawie zwiekszenia wynagrodzen nauczycieli i pra-
cownikéw niepedagogicznych.

Strony omowity zmiany wynikajgce z projektu ustawy o finanso-
waniu zadan oswiatowych, przyjetego przez Rade Ministrow.

Prezydium KSOIiW zgtosito swoje zastrzezenia do zapiséw w pro-
jekcie dotyczacych m.in. udzielania urlopéw dla poratowania zdro-
wia, awansu zawodowego i oceny pracy nauczycieli. Cztonkowie
Prezydium KSOiW pozytywnie ocenili zapis o ujednoliceniu pen-
sum dydaktycznego nauczyciela pedagoga, logopedy, psychologa i
doradcy zawodowego. W projekcie ustawy MEN zaproponowato
wymiar 22 godzin dla tych nauczycieli. NSZZ ,Solidarnos¢” zapro-
ponowat zapis ,,do 22 godzin” i nadal podnosi postulat okreslenia
standardow zatrudnienia nauczycieli specjalistow i nauczycieli bi-
bliotekarzy.

Projekt ww. ustawy ujednolica takze pensum w wymiarze 20 go-
dzin tygodniowo dla nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakre-
su pedagogiki specjalnej, zatrudnianych dodatkowo w celu wspo6t-
organizowania ksztatcenia integracyjnego oraz wspotorganizowa-
nia ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

Projekt ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych przewiduje
ponadto:

- wprowadzenie obligatoryjnej oceny pracy nauczyciela po za-
konczeniu stazu na kazdy kolejny stopien awansu zawodowego oraz
co 3 lata pracy w szkole od dnia uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego, mianowanego i dyplomowanego, jezeli nauczyciel
nie rozpocznie stazu na kolejny stopien lub zakonczy sciezke awan-
su;

- wprowadzenie dodatku za wyrdzniajaca prace dla nauczyciela
dyplomowanego, legitymujgcego sie co najmniej 3-letnim okresem
pracy w szkole od dnia nadania stopnia nauczyciela dyplomowane-
go oraz wyrdzniajgcg oceng pracy. Po raz pierwszy nauczyciele dy-
plomowani bedga mogli otrzymac ten dodatek od 1 wrzes$nia 2020 r.,
a w docelowej wysokosci -16% kwoty bazowej, okreslanej corocz-
nie w ustawie budzetowej od 1| wrzesnia 2022 r. (w 2017 r. kwota
bazowa wynosi 2752,92 zt, czyli gdyby dodatek ten wszedtw zycie
w tym roku dodatek wynositby 440 zt. Przy zatozeniu, ze w 2022 r.
kwota bazowa bedzie wyzsza co najmniej o 15% dodatek ten bedzie
wynosit co najmniej 506 z});

- obowigzek w pierwszej kolejnosci zwiekszania wymiaru zatrud-
nienia nauczycielowi, ktéremu wczesniej to zatrudnienie ograniczo-
no (w tej samej szkole);

- usuniecie z systemu os$wiaty stanowiska asystenta nauczyciela
zatrudnianego na podstawie Kodeksu pracy (nauczyciele w ten spo-
séb zatrudnieni beda mogli pracowac do 31 sierpnia 2020 r.);

- zmiany dotyczgce wynagradzania specjalistow zatrudnianych
na podstawie ustawy - Prawo o$wiatowe, np. w przypadku organi-
zacji zaje€ z zakresu ksztatcenia zawodowego (organy prowadzace
beda mogty upowazni¢ w indywidualnych przypadkach dyrektorow
do podwyzszania wynagrodzeniatych oso6b),

- zatrudnianie nauczycieli w publicznych przedszkolach, innych
formach wychowania przedszkolnego, szkotach i pta-
co wkach prowadzonych przez osoby fizyczne oraz
osoby prawne niebedace jednostkami samorzadu

terytorialnego oraz w niepublicznych innych formach wy-
chowania przedszkolnego, przedszkolach i placéwkach oraz
szkotach niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych na pod-
stawie umowy o prace na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy.

Zasadniczo wszystkie zmiany maja obowigzywac od 1 stycznia
2018 r. Czesc¢ regulacji, np. zmiany w systemie awansu zawodowe-
go i oceny pracy nauczycieli, a takze wyptata dodatku za wyrdéznia-
jaca prace, mawejs¢ w zycie w innych terminach. MEN przewiduje,
ze ustawa o finansowaniu zadan oswiatowych zostanie uchwalona
w listopadzie br.

Na wniosek Prezydium KSOiIW minister Anna Zalewska spotka
sie w pazdzierniku br. z wladzami o$wiatowych sekcji regionalnych.
Zaplanowano 8 spotkan w kraju, ktérych tematem bedzie projekt
ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych. Jestto realizacja ocze-
kiwan zawartych w stanowisku Rady KSOIW z 23 sierpnia 2017 r.
dotyczgacym harmonogramu i postepu rozmoéw z MEN.

Podczas spotkania z minister Anng Zalewska Prezydium KSOiW
przypomniato wczesniejsze swoje postulaty, tj.:

- przywrdcenie obowigzywania Karty Nauczyciela w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych,

- zmiana rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagrodzen
pracownikéw samorzadowych w kierunku stworzenia mozliwosci
wzrostu ptac pracownikéw administracji i obstugi szkét i placowek
oswiatowych,

- okreslenie maksymalnej ilosci dzieci niepetnosprawnych w od-
dziale przedszkolnym,

- okreslenie 18-godzinnego pensum i 45-minutowej lekcji rewalidacji.

(cd. z poprzedniego numeru , Biuletynu")
Porozumienia w prawie pracy

Porozumienia sg jednym z segmentéw zaréwno indywidualnego
jak i zbiorowego prawa pracy. Sg swoistg umowa miedzy stronami.
Porozumienia majg wptyw na biezace ksztattowanie stosunkéw pra-
cy miedzy pracodawcg i pracownikiem. Z inicjatywa zawarcia poro-
zumienia w konkretnej sprawie moze wystgpi¢ zaréwno pracodaw-
cajak i pracownik. W celach procesowo - dowodowych kazde poro-
zumienie winno by¢ zawierane na pismie. Finalizacja tresci porozu-
mienia polega na ztozeniu podpiséw, co najmniej na dwdch orygi-
nalnych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron. Przy pomo-
cy porozumienia nie mozna regulowac wszystkich zagadnien okre-
Slonych w indywidualnym prawie pracy. Dla przyktadu na mocy po-
rozumienia pracownik nie moze zrzec sie prawa do wynagrodze-
nia. Nie moze réwniez zrezygnowac z urlopu wypoczynkowego w
wymiarze okreslonym przepisami ustawy. Tego rodzaju porozumie-
nia z mocy prawa sg hiewazne. Podobna sytuacja bytaby w przy-
padku rezygnacji (uwolnienia pracodawcy) poprzez porozumienie
z ustawowego obowigzku ochrony zdrowia i zycia pracownika na
stanowisku pracy z zastosowaniem najnowszych osiagnie¢ nauki i
techniki. Zawarte porozumienie w skutkach moze zmieni¢ na nieko-
rzy$¢ warunki pracy i ptacy pracownikéw podlegajacych szczegol-
nej ochronie stosunku pracy.

Mozliwe jest rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem za po-
rozumieniem stron. Czesto pracodawcy za pomocg porozumienia z
pracownikiem starajg sie regulowac kilka kwestii jednoczesnie, co
przy niedoktadnym zaznajomieniu sie przez pracownika z trescig
poszczegolnych zapisow moze w konsekwencji skutkowac przykry-

mi, nieoczekiwanymi konsekwencjami. Przed ztoze-
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33. rocznica Smierci

ks. Jerzego Popietuszki

Ostatnie chwile zycia ks. Jerzego Popietuszki wydaja sie by¢
znane i oczywiste. Okazuje sie jednak, ze do gtosu dochodzg
zupetnie inne narracje ma ten temat. Histora jeszcze raz
ukazuje nam zupetnie inng twarz...

Wersja oficjalna - proces torunski

19 pazdziernika 1984 roku. W okolicach Gérska pod Toruniem
pojawia sie zielony volkswagen golf, ktérym ksigdz Jerzy Popie-
tuszko wraca z Bydgoszczy. Dogania go jasny fiat 125 p, w ktérym

jedzie trzech funkcjonariuszy Departamentu IV Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych. Dochodzi do porwania. Ksigdz zostaje uderzony
po raz pierwszy. Bezwtadnego kaptana sprawcy wrzucajg do ba-
gaznika. Kierowca ksiedza, Waldemar Chrostowski, skuty kajdan-
kami wyskakuje z pedzgcego fiata. On zawiadamia milicje i wia-
dze koscielne.

Proces torunski ustalit, ze porywacze zatrzymywali sie siedem razy,
nim wrzucili ksiedza do Wisty na tamie we Wioctawku. Jednak nikt z
calg pewnoscig nie potrafi wskazac...gdzie te miej-
sca sie znajduja(lll).

Postoj pierwszy - koto hotelu ,Kosmos”. Tam kie-

rowca Leszek Pekala miat popetnic ,btad” i zamiast
maski psujgcego sie fiata, otworzy¢ bagaznik (lll).
Ksigdz miat wowczas ucieka¢ wzywajgc pomocy.
Trzech sprawcow nie potrafito jednak jasno okreslic,
gdzie to doktadnie byto. By¢ moze zjechali prawie
nad sama Wiste, gdyz widzieli wyraznie most.

Kolejne postoje opisywane byly przez nich jeszcze
mniej precyzyjnie. Na stacji benzynowej przy ulicy
L 6dzkiej Grzegorz Piotrowski kupit dwie butelki oleju
silnikowego. O tym moéwi cata tréjka. Potem mowa o
trzech postojach w lesie. A nastepnie Waldemar
Chmielewski opisuje w miare precyzyjnie wiadukt na
Lodzkiej. Pamietat, ze przypominatuk. Problem wtym,
ze miedzy stacjag i wiaduktem lasu nie byto.

Ktamstwa czy niescistosci?

Jak to mozliwe, ze sprawcy nie potrafili odtwo-
rzy¢ szczegotow przejazdu z Goérska do Wioctaw-
ka? Moze ktamali celowo, na rozkaz?

Na poczatku lat 90-tych prokurator Andrzej Witkow-
ski, ktéry zajmowat sie ponownie $ledztwem, zauwa-
zyh, ze w ciggu dwéch godzin, psujacym sie autem,
ktére momentami mogto jecha¢ z predkoscig zaledwie 70 kilome-
trow na godzine, mordercy nie byliby w stanie tyle razy stawac¢ w
wyszukanych, ustronnych miejscach, otwiera¢ bagaznik, bi¢, wig-
zac i kneblowac¢ swojg ofiare. Prokurator Andrzej Wit-
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kowski przeprowadzit nawet eksperyment, ktéry udowod-
nit, ze byto to niemozliwe.

A przeciez okoto godziny 22.00 Chrostowski wyskoczyt z SB-
eckiego fiata, a chwile po godzinie 24.00 milicyjny patrol ogladat
przepustke ,\W" (specjalng) okazang przez sprawcow wjezdzajg-
cych natame.

Rézaniec prawdy?

Historyk IPN z Bydgoszczy, dokonatsensacyjnego odkrycia. Wsréd
akt dawnej SB znalazt koperte z mateiatami dotyczgacymi rézanca
znalezionego 25 pazdziernika 1984 w trakcie poszukiwan porwa-
nego ksiedza. Koperta ze zdjeciami i r6zancem byta dotaczona do
sprawy Popietuszki, jednak podczas procesu nie wspomniano na

ten temat. Dlaczego? Ot6z rézaniec znaleziono na drodze bie-
gnacej pod mostem drogowym w strone Zamku Dybowskiego.
Miejsce jest rzeczywiscie ustronne, ale...najkrétsza droga bie-
gnie zaraz za koncem mostu w lewo na Sciezke na tytach cam-
pingu i po chwili ponownie w lewo.

Zdaniem w/w historyka nawet samochodem krétszym niz fiat
125 trzeba ,brac¢” go na kilka razy. Trudno to sobie wyobrazi¢ w
ciemnosciach. Objechanie campingu wymaga zas perfekcyjnej
znajomosci drogi, a sprawcy przeciez nie byli z Torunia.

Zdaniem w/w historyka r6zaniec na 99 procent nalezat do ksie-
dza Jerzego. Nie byt pomalowany dwoma kolorami - jak to opi-
sali SB-cy - tylko jego paciorki byly poscierane z jednej strony.
Takim czarnym rézancem, wedtug znajomych ksiedza, miat sie
on postugiwac. Dlaczego z przedmiotu tego nie $ciggnieto odci-
skow palcow, dlaczego jego istnienie utajniono? Dlaczego wresz-
cie nikt sprawcow w trakcie procesu o miejsce, gdzie lezat r6za-
niec, i sam rézaniec nie pytat?

Kiedy wrzucono ciato?

Prokurator Andrzej Witkowski przestuchat Swiadkéw, ktérzy w 1984
widzieli scene wrzucania ciata z tamy. Wszystko sie zgadza, tylko,
ze miato to by¢ nie 19....a 25 pazdziernika 1984 roku (!!!). Tego dnia
wszyscy znani nam bezposredni sprawcy byli juz w areszcie. Wiec
nie oni mieli dokonczy¢ dzieta? Ttumaczytoby to p6zniejsze ktopoty
z ustaleniem, gdzie cialo ksiedza sie znajduje - patrz: stynna konfe-
rencja prasowa Kiszczaka. Oficjalni sprawcy musieli pokaza¢ miej-
sce, ktérego naprawde nie znali?

To kto ostatecznie wrzucat ciato?

Osoby z IPN, zajmujace sie dziataniami SB w Toruniu, kojarzag
Piotrowskiego z gtoSnymi porwaniami torunskimi z poczatku 1984
roku. SB-cy porywali, zastraszali dziataczy opozycji

(cd"as'-9
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i ich rodziny. Piotrowski zaprzecza, by brat udziat w takich akcjach.
Pd&zniejszy proces sprawcow porwan nie ujawnit nazwiska Piotrow-
skiego, ale oskarzeni esbecy do konca milczeli. Czy zatem w okoli-
cach mostu drogowego niedaleko Zamku Dybowskiego porywacze
przekazali ksiedza Jerzego torunskiej ekipie zaprawionej w porwa-
niach, przestuchiwaniach i straszeniu? Czy ks. Jerzego przestuchi-
wac i tamac miat kto$ inny, ale ,przesadzit’ i doprowadzit do jego
Smierci? To wyjasniatoby dlaczego w trakcie procesu Piotrowski i
spoitka zeznawali, ze ksigdz Jerzy byt bity patka po gtowie i twarzy,
gdy sekcja zwtok wykazata, ze najpowazniejsze obrazenia doty-
czyly narzagdéw wewnetrznych w obrebie jamy brzusznej ksiedza.

Relikwie ks. Jerzego

Od samego poczatku ,Solidarnos¢” byta zaangazowana wraz z
Kosciotem w upamietnianie postaci ks. Jerzego. Jak zostaly prze-
chowane relikwie ks. Popietuszki wiemy doktadnie z relacji s. Lau-
rencji Kazimiery Fabisiak.

31 pazdziernika 1984r. podczas sekcji zwtok ks. Popietuszki zo-
staty pobrane dwie probki o pojemnosci 30 centymetrow szescien-
nych, zawierajgce wysuszong krew oraz st6j o pojemnosci litra typu
twist, w ktérym umieszczono wycinki narzadéw: nerek, sledziony i
watroby, zakonserwowane mieszanin 10% roztworu formaliny z bez-
wodnym alkoholem etylowym w stosunku 1:1. Najpierw ukryto je w
Katedrze i Zaktadzie Medycyny Sadowej.

18 kwietnia 1986 r. dr J. Szrzedzifiski w obecnosci ks. J. Gisztaro-
wicza, prof. Andrzeja Kalicinskiego- Kierownika Kliniki Kardiologii
Akademii Medycznej w Biatymstoku i ks. Wactawa Lewkowicza -
notariusza Kurii Arcybiskupiej w Biatymstoku przekazat szczatki or-
ganéw. W gronie oséb wtajemniczonych, z ks. J. Gisztarowiczem,
ks. T. Krahelem, prof. Kalicinskim i dr Szrzedziriskim, podjeto decy-
zje, aby relikwie wmurowac w Sciane kaplicy budujgcego sie domu
zakonnego przy ul. Stotecznej 5 (dzi$ Sanktuarium bt. Bolestawy
Lament - zatozycielki Zgromadzenia Siéstr Misjonarek Sw. Rodzi-
ny). 22 maja 1986 r. szczatki organdéw w zalakowanym drewnianym
pojemniku z oryginatem dokumentu, zawierajgcego zaprzysiezone

zeznanie o autentycznosci szczatkow $p. ks. Jerzego Popietuszki,
w obecnosci podpisanych swiadkow: ks. prof. Tadeusza Krahela,
ks. Stanistawa Szczepury - proboszcza w Juchnowcu i ks. Czesta-
wa Butkowskiego - wikariusza biatostockiej par. $w. Rocha, opa-
trzone pieczecig Duszpasterstwa Akademickiego, zostaty wmuro-
wane w $ciane kaplicy. Wmurowatje inz. Franciszek Toczydtowski.

Od kilku lat w propagowanie postaci bt. ks. Jerzego Popietuszki
zaangazowany jesttakze Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnosc¢” Zie-
mia Radomska oraz komisje zaktadowe i TKK. Dzieki temu relikwie
ks. Jerzego w Regionie Ziemia Radomska znajduja sie w:

- Radomiu - w kosciele pw C;hrystusa Nauczyciela

- Pionkach - w kosciele pw Sw. Barbary oraz PWNMP Krolowej
Swiata

- lizy - w kosciele pw NMP Krélowej Polski

- Zwoleniu - w kosciele pw Sw. Krzyza

- Rozniszewie - w kosciele pw NMP

- Mogielnicy - w kosciele pw $w. Floriana

- Warce - w kosciele pw. Matki Boskiej Szkaplerznej

(cd. zestr. 7)
niem podpisu pracownik w obronie wtasnych intereséw bezwzgled-
nie powinien przeczyta¢ ze zrozumieniem tre$¢ porozumienia. Nie
jesttatwo w postepowaniu sgdowym wzruszy¢ juz zawarte porozu-
mienie.

Porozumienia maja réwniez wptyw na ksztattowanie zbiorowych
stosunkow pracy. Dla przyktadu tego rodzaju porozumieniami sgte
zawierane miedzy pracodawca i organizacjami zwigzkowymi na
okolicznos¢ zakonczenia sporu zbiorowego. Majg one range za-
ktadowych zrédet prawa pracy, co w konsekwencji oznacza, ze
pracownik w dochodzeniu swoich praw moze sie na zapisy tam
zawarte powotywac.

| Nasze konto: Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarno$¢" Ziemia Radomska PEKAO
" JS.A. IlO/Radom 23124032591111000030031542
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