XXXI Posiedzenie ZR NSZZ “Solidarnosc¢
Ziemia Radomska kadenciji 2006-2010

8.09.2009 .

To posiedzenie ZR miato nietypowy charakter - rozpoczeto sie od uroczysto-
$ci wreczenia medali i statuetek okolicznosciowych przewodniczacym Komisji
Zaktadowych, ktérzy pelnig swe funkcje nieprzewanie od 20 lat. Z tej okazji
gosémi ZR byli Andrzej Kosztowniak, prezydent Radomia, oraz Cezary Rolnik,
prezes PSS ,Spotem” Radom, kt6rzy wspdlnie z przewodniczacym ZR Zdzista-
wem lwaszkiewiczem wreczali nagrody wyréznionym..

Medale Miasta Radomia oraz statuetki otrzymali: Wojciech Dziétko, Stani-
staw Janas, Stanistaw Socha, Jacek Kotodziejski, Andrzej Woéjcicki, Kazimierz

(cd. nastr. 3)
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Ogolnopolska akcja
Zorganizowani majg lepiej”

SPRAWOZDANIE Z AKCJI
Rocznica powstania NSZZ ,,Solidarnos¢” to nie
tylko okazja do przypomnienia wydarzen sprzed 29
lat. W tym roku zwigzkowcy z ,,Solidarnosci”
oproécz uroczystych spotkan, podjeli takze akcje
pod hastem ,,Zorganizowani maja lepiej”! Akcje
takg przeprowadzono takze w Regionie Ziemia
Radomska.

31 sierpnia - 5 wrzesnia br. w centrach miast czy pod-
czas rocznicowych spotkan i festynéw zwigzkowcy ,S"
rozdawali informatory, ulotki zwigzkowe i drobne upomin-
ki. Rozmawiajgc na ulicach z pracownikami, przedstawi-
ciele ,,S” przekonywali ich, dlaczego warto zrzeszac sie |
wspolnie broni¢ swoich praw.

W Regionie Ziemia Radomska akcja promocyjna prze-
prowadzona byta w nastepujgcych miejscach:

Radom:

1 .Gtéwny trakt miasta - ulica Zeromskiego

2.Pod pomnikiem Radomskiego Czerwca’76

3.Przed Urzedem Miejskim w Radomiu

4.Na Placu Konstytucji 3 Maja

Akcja byta przeprowadzona w dniu 31.08.2009r., brali
w niej udziat organizatorzy z wielu zaktadéw pracy m.in.
REAL- F:adom, Poczta Polska, “Administrator”’, Oswiata
Radom, Instytut Technologii i Eksploatacji, MPKSp. zo.o.
Radom, Regionalna Sekcja Emerytéw i Rencistow oraz
zespot ds. promocji zwigzku w ZR.

Promocje zwiazku prowadzono tez w terenie tj.:

*w Groéjcu pod zaktadami Faurecia, Ferrero Roche,
Urzedem Miasta

*w Warce - przy zaktadach Warwin, Urzedem Miasta

(cd. na str 2)


http://www.solidarnosc.radom.net

Ogodlnopolska akcja

»Zorganizowani majg lepiej”

(cd. ze str. 1)

*w Pionkach - przy zakla-
dach pracy: ZPS “PRONIT”,
Urzedem Miasta.

Zgodnie z zaleceniami
Dzialu Rozwoju KK akcja pro-
wadzona byta do 4.09.20009r.,
we wczesniej wymienionych
miejscach Radomia.

Brali w niej udziat pracow-
nicy Zarzadu Regionu ds.

Promocji zwigzku byli to:

«Jerzy Krzysztof Kaczkowski

* Matgorzata Godzinska

Pawet Podlipniak

» Beata Sutowska

Akcja ulotkowania pod hastem “Zorganizowani maja lepiej” prze-
biegata sprawnie. Mtode osoby w wiekszosci reagowaty pozytyw-
nie biorgc ulotki, nie wyrazajgc swoich sprzeciwéw. Natomiast oso-
by starsze w wiekszosci komentowaty negatywnie, nie tyle akcje co
posta¢ Lecha Watesy gtbwnego zatozyciela “Solidarnosci”. Zdarzy-
fo nam sie tez rozmawia¢ z mtodymi ludzmi, ktérzy nie wiedzieli nic
na temat zwigzku zawodowego “Solidarnos¢” : jak dziala, jak po-
maga i gdzie miesci sie jego siedziba w Radomiu.

Uwazam, ze zorganizowanie tej akcji na miescie przyniosto wy-
mierne korzysci.

Podczas akcji promocyjnej zwigzku spotkalismy sie z uwagami
rozméwcow, ktorzy narzekali na:

eutrudnianie przez pracodawcow zakladania organizacji zwigz-
kowych w matych firmach i zaktadach pracy;

« niechetny stosunek pracodawcoéw do juz istniejgcych organiza-
cji zwigzkowych;

Akcja podobata sie szczegolnie mtodziezy szkolnej - wielu z na-
szych mtodocianych rozmoéwcow stwierdzato, ze w przysztosci chet-
nie zapisze sie do Zwigzku. Opinie pozytywne przewazaty tez wsrod
0s6b starszych, np./dziekujemy za “Solidarnos¢”,"cieszymy sie z

___. waszej tu obecnosci",”dzie-
M ki “S” odzyskalismy niepod-

legtos¢”, ,Szkoda, ze tak

rzadko widujemy “Solidar-
@ nosc¢” promujaca zwigzek”,
N Materialy promocyjne cie-
K' szyly sie sporg popularno-

Jerzy K. Kaczkowski
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Staszewski. Kolejny wyr6zniony przewodniczacy KZ - Henryk Sawi-
czynski - nie mogt niestety uczestniczy¢ w uroczystosci.

Po wystgpieniach gosci oraz zwigzkowych jubilatéw ZR podijat
standartowe obrady. Sekretarz ZR Zbigniew Dziubasik odczytat ze-
branym decyzje Prezydium ZR oraz uchwaly ZR.

Kolejnym punktem obrad ZR byta sytuacja w zaktadach pracy Re-
gionu. Potem ZR powotat w gltosowaniu nowy skigd Regionalnej
Komisji Wyborczej na kadencje 2010-2014. Cztonkowie nowej RKW
to: Zbigniew Dziubasik, Jerzy K. Kaczkowski, Krzysztof Kosla, Ja-
dwiga Pozniak, Marek Siedlecki, Czestaw Stefanski, Wiestaw Wa-
bik, Andrzej Wojcicki, Jozef Witczak, Kazimierz Staszewski.

Przyjeto tez plan szkolehn zwigzkowych do | pot. 2010 r. (patrz
dziat. ,Szkolenia").

Zmniejszenie wymiaru

urlopu wypoczynkowego
Wymiar urlopu wypoczynkowego wynosi 20 lub 26 dni i jest
uzalezniony od stazu pracy danego pracownika oraz od
rodzaju szkoty przez niego ukonczonej. W niektorych jednak
przypadkach wymiar urlopu ulega obnizeniu.

Do obnizenia wymiaru urlopu dochodzi przede wszystkim w sytu-
acji, gdy pracownik zmienia wymiar swojego czasu pracy, czyli prze-
chodzi z pelnego etatu najego czes¢ - mato bowiem wptyw na jego
uprawnienia urlopowe. W takim przypadku pracodawca powinien
mu ustali¢ liczbe dni urlopu; osobno za okres, w ktérym praca byta
wykonywana na caty etat i osobno w okresie zmniejszonego wymia-
ru etatu. Zgodnie z kodeksem pracy, wymiar urlopu dla pracownika
zatrudnionego w niepetnym wymiarze czasu pracy ustala sie pro-
porcjonalnie do wymiaru czasu pracy, w jakim jest € ra ,
zatrudniony. Podstawe wyliczenia wymiaru stanowi mm 1
podstawowy wymiar urlopu, tj. 20 lub 26 dni. 1

Petnego wymiaru urlopu nie uzyska réwniez pracownik, ktory roz-
pocznie swojg prace u innego pracodawcy, w innym roku kalenda-
rzowym niz rok, w ktérym ustat stosunek pracy z poprzednim praco-
dawca. W takim przypadku pracownikowi bedzie przystugiwat urlop
w proporcjonalnej wysokosci; uzaleznionej od liczby miesiecy za-
trudnienia u nowego pracodawcy w roku kalendarzowym, w ktérym
rozpoczat u niego prace.

Ze zmniejszeniem wymiaru urlopu musi takze liczy¢ sie pracow-
nik, ktéry zmienia prace wciggu roku, jesli przerwa miedzy jednym a
drugim zatrudnieniem wynosi wiecej niz miesigc. W kazdym z miejsc
pracy przystuguje mu bowiem urlop w wymiarze pro-
porcjonalnym do okresu pracy.

(cd. nastr. 4)
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Jednakze pracownikowi, ktory przed ustaniem stosunku pracy w
ciggu roku kalendarzowego wykorzystat urlop w wymiarze wyzszym
niz by mu on przystugiwat w okresie zatrudnienia u danego praco-
dawcy, przystuguje u kolejnego pracodawcy urlop w odpowiednio
nizszym wymiarze, jednak tgczny wymiar urlopu w roku kalendarzo-
wym nie moze by¢ nizszy niz wynikajgcy z okresu przepracowanego
w tym roku u wszystkich pracodawcow.

Na obnizenie wymiaru urlopu maja rowniez wptyw niektére okre-
sy w trakcie zatrudnienia pracownika. Chodzi tu o trwajgce co naj-
mniej miesigc okresy: urlopu bezptatnego, urlopu wychowawczego,
odbywania zasadniczej stuzby wojskowej lub jej form zastepczych,
okresowej stuzby wojskowej, przeszkolenia woskowego albo ¢wi-
czen wojskowych, tymczasowego aresztowania, odbywania kary
pozbawienia wolnosci, nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

W powyzszych przypadkach pracownik nie nabywa prawa do
urlopu tylko w sytuacji gdy okresy te trwajg tacznie co najmniej jeden
miesigc. Jezeli urlop bezptatny lub inny okres niewykonywania pra-
cy obejmuje czes$¢ miesiecy kalendarzowych - okresy te podlegajag
sumowaniu, przy czym za miesigc uwaza sie tacznie 30 dni. Kazde
30 dni nieobecnosci obniza wymiar przystugujacego pracownikowi
urlopu 01/12 catego wymiaru.

W sytuacji gdy urlop bezptatny lub wymienione okresy niewykony-
wania pracy przypadaja po nabyciu przez pracownika prawa do urlo-
pu, wymiar urlopu w danym roku kalendarzowym ulega proporcjo-
nalnemu obnizeniu, chyba ze przed rozpoczeciem urlopu bezptat-
nego lub okresu niewykonywania pracy pracownik wykorzystat urlop
wypoczynkowy w przystugujgcym mu lub wyzszym wymiarze.

Dodatek za prace w godzinach nadliczbowych

Zgodnie z kodeksem pracy, praca w godzinach nadliczbo-
wych moze by¢ rekompensowana w dwojaki sposob: (1)
normalnym wynagrodzeniem wraz z dodatkiem (art. 151(1)
kp); (2) normalnym wynagrodzeniem oraz (w zamian za
dodatek) czasem wolnym od pracy (art. 151 (2) kp).

Dodatek za prace w godzinach nadliczbowych wynosi:

* 100% wynagrodzenia za prace w nocy, w niedziele i Swieta nie-
bedace dla pracownika dniami pracy, w dniu wolnym od pracy udzie-
lonym pracownikowi w zamian za prace w niedziele lub swieto;

* 50% wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych przy-
padajacych w kazdym innym dniu niz okreslone wyzej.

Stuprocentowy dodatek przystuguje takze za kazdg godzine pra-
cy nadliczbowej z tytutu przekroczenia przecietnej tygodniowej nor-
my czasu pracy w przyjetym okresie rozliczeniowym czyli za prace
nadliczbowa np. w wolng sobote pracodawca ptaci ,setkami”. Jezeli
w taki dzien dojdzie do przekroczenia takze normy dobowej, wow-
czas 100-proc. dodatek przystuguje za nadgodziny w liczbie do 8, a
za kazda nastepng godzine 50-proc.

Za prace w godzinach nadliczbowych pracodawca moze udzieli¢
pracownikowi czasu wolnego. Dlugos$¢ czasu wolnego w zamian za
prace nadliczbowa zalezy od tego, czy czas ten przyznawany jest na
wniosek pracownika, czy tez z inicjatywy pracodawcy. Pracodawca
W zamian za czas przepracowany w nadgodzinach, na pisemny
wniosek pracownika, moze udzieli¢ mu wtym samym wymiarze cza-
su wolnego od pracy. W takiej sytuacji pracownikowi nie przystuguje
dodatek za prace w godzinach nadliczbowych, powinien otrzymac
natomiast swoje normalne wynagrodzenie, czyli takie wynagrodze-
nie, jakie by mu sie nalezato, gdyby pracowat zgodnie z rozktadem.
Jesli jednak pracodawca z wtasnej inicjatywy chce w tej formie roz-
liczy¢ nadgodziny, to musi zwiekszy¢ o potowe wy-
miar czasu wolnego (art. 151(2) kp). Bez wzgledu na
to, czy za ponadwymiarowg prace zostanie pracowni-

kowi udzielony czas wolny, za nadgodziny zawsze przy-
stuguje normalne wynagrodzenie.

Jesli pracownik otrzyma czas wolny w innym miesigcu niz ten, w
ktéorym byta Swiadczona praca nadliczbowa, to za przepracowane
godziny ponadwymiarowe powinien dosta¢ normalne wynagrodze-
nie, tgcznie z wynagrodzeniem za prace za ten miesigc. Natomiast
w miesigcu, w ktéorym wykorzystuje czas wolny, wynagrodzenie na-
lezy mu sie tylko za prace wykonana (nie nizsze od minimalnego).

W przypadku gdy pracodawca zleci pracownikowi wykonywanie
pracy w dniu wyznaczonym jako wolny, wéwczas powinien udzieli¢
w zamian do konca okresu rozliczeniowego inny (caty) dzier wolny
od pracy. Nalezy bowiem zachowac zasade przecietnie pieciodnio-
wego tygodnia pracy.

Nieudzielanie czasu wolnego w zamian za godziny nadliczbowe
jest rownoznaczne z obowigzkiem ich gratyfikacji finansowej. Pra-
codawca musi zaptaci¢ pracownikowi za kazda nadgodzine nor-
malne wynagrodzenie oraz dodatek.

Terminy wyptat wynagrodzen za nadgodziny

Normalne wynagrodzenie za prace nadliczbowa oraz dodatek z
tytutu przekroczenia normy dobowej nalezy wyptacac w przyjetych
w zaktadzie pracy terminach wyptat pensji razem z wynagrodze-
niem za prace przystugujgcym pracownikowi za okres, w ktérym
wystapity godziny nadliczbowe, tj. np. na koniec danego miesigca
pracy. Podstawe do wyliczenia dodatku jest wynagrodzenie pra-
cownika wynikajgce ze stawki osobistego zaszeregowania.

Ku czci pomordowanych Polakéw

6 wrzesnia w Rozniszewie w gminie Magnuszew odbyto sie uro-
czyste odstoniecia pomnika ,Polegtym, pomordowanym, zaginio-
nym w latach 1939 - 1945”, W uroczytsosciach wzieta udziat dele-
gacja ZR Ziemia Radomska wraz z pocztem sztandarowym.

Uroczystosc¢ rozpoczeta sie o godzinie 12.00 w kosciele pw. Naro-
dzenia NajSwietszej Marii Panny w Rozniszewie. Potem nastgpito
odstoniecie i poswiecenie pomnika. Delegacje organizaciji spotecz-
no-patriotycznych oraz wladz samorzadowych ztozyly kwiaty pod |
pomnikiem, byty tez przemdéwienia okolicznosciowe i wystgpienia
gosci. Potem zebrani zwiedzili okolicznosciowg wystawe poswie-
cona 70. rocznicy wybuchu Il wojny Swiatowej w Galerii ,Na pietrze”
(fotografie, modele, makiety obrazujgce sceny walk z wrzesnia 1939
r) w budynku szkoty podstawowej w Rozniszewie.

XVI Ogodlnopolski Turniej Pitki Siatkowej Plazowej
o0 Puchar Przewodniczgcego Zarzagdu Regionu NSzZZ

»Solidarnos¢” Ziemia Radomska

30 sierpnia 2008 r. w Osrodku Wypoczynkowym ,Krokody!” w To-
porni k. Przysuchy odbyt sie XVI Ogolnopolski Turniej Pitki Siatko-
wej Plazowej o Puchar Przewodniczgcego Zarzgdu Regionu NSZZ
»,Solidarnos¢” Ziemia Radomska. Turniej zostat organizowany z
okazji XXIX rocznicy powstania NSZZ ,Solidarnos¢”.



Plan szkolen zwigzkowych
w Regionie Ziemia Radomska
NSzz “Solidarnosc¢”

pazdziernik 2009r. - czerwiec 2010r.
pazdziernik
1.Szkolenie - Negocjacje
miejsce - wyjazdowe
czterodniowe;odptatnos¢ KZ 50 zt od osoby
listopad
2.0rganizowanie zwigzku
miejsce - sala konferencyjna ZR
jednodniowe;bezptatne
grudzien
3.Uprawnienia Zwigzku Zawodowego w zakresie BHP - SIP
miejsce - sala konferencyjna ZR
jednodniowe; bezptatne
styczen
4.Szkolenie Skarbnikow
miejsce - sala konferencyjna ZR
jednodniowe; bezptatne
luty
5.Szkolenie Zaktadowych Komisji Rewizyjnych
miejsce - sala konferencyjna ZR
jednodniowe; bezptatne
kwiecien
6.Analiza ekonomiczna przedsiebiorstwa
miejsce - sala konferencyjna ZR
jednodniowe; bezptatne
maj
7.Szkolenie ogdlnozwigzkowe
miejsce - wyjazdowe
trzydniowe; odptatnos¢ KZ 50 zt od osoby.

Szczegotowe informacje o terminach szkolen i miejscach
szkolen beda podawane w kolejnych numerach biuletynu re-
gionalnego.Prosze o zgtoszenia chetnych do udziatu w w/w
szkoleniach w sekretariacie ZR tel. 0483623804 wew. 21 /25
lub bezposrednio u Krzysztofa Kosli - 0722394343.

Organizator Szkolen Zwigzkowych
Krzysztof Kosla

ZespoOt ds. Szkolen
Przewodniczacy Wiestaw Wabik

Regionalne obchody

29. rocznicy powstania NSZZ ,Solidarnosc¢”

Radom 2009-08-31

Delegacja ZR w sktadzie Zdzistaw Maszkiewicz, Zbigniew Dziu-
basikoraz poczty sztandarowe: poczet ZR oraz poczty - KZw ZTE
Radom, KZ w Fabryce Broni, KZwZNTK Radom, KZwMPKRadom,
KZ w Elektrowni Kozienice, MKnrl Pracownikéw Oswiaty i Wycho-
wania, TKK Pionki, TKK Szydtowiec, NSZZ ,Solidarnos¢” Rolnikéw
Indywidualnych Ziemia Radomska uczestniczyli w uroczystosciach
regionalnych XXIX rocznicy powstania NSZZ ,,Solidarnosc¢”.

W obchodach wzieli udziattakze przedstawiciele wtadz Radomia

- prezydent Andrzej Kosztowniak, przewodniczacy Rady Miejskiej
Dariusz Woéjcik oraz parlamentarzysci PiS: senator Wojciech Skor-
kiewicz, postowie: Marek Suski, Krzysztof Sonta.

(cd. nastr. 6)



Regionalne obchody

29. rocznicy powstania NSZZ ,Solidarnosc¢”
(cd. ze str. 6)
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Po uroczystej mszy sw. w Koscie pw.Sw. Tréjcy o godz. 18.30,
ktora odprawili ks. kanonik Stanistaw Sikorski i 0. Hubert Czuma SJ
(on tez wyglosit kazanie nawigzujace do historii i obecnych powin-
nosci ,Solidarnosci”), zebrani udali sie ul. Reja pod pomnik ks. Ro-
mana Kotlarza, gdzie delegacja ZR, przedstawiciele wtadz miasta

oraz parlamentarzys$ci PiS ztozyli wigzanki kwiatow.

Potem uczestnicy uroczystosci udali sie do siedziby ZR, gdzie
odbyto sie spotkanie okolicznosciowe z poczestunkiem.

Meczennik Radomskiego Czerwca

18 sierpnia 2009 r. minety 33 lata od tragicznej $Smierci ks.
Romana Kotlarza. Zmart on 18 sierpnia 1976 r. w szpitalu w
Krychnowicach. Miat zaledwie 48 lat. Nie ulega watpliwosci,
ze bezposredniag przyczyng zgonu byty obrazenia odniesione
podczas pobicia przez funkcjonariuszy SB - ,,nieznanych
sprawcow”.

Ks. Kotlarz byt przez nich systematycznie katowany od potowy
lipca 1976 1. Dlaczego? Bo 25 czerwca 1976 r., widzgc ttum demon-
strantéw protestujacych przeciwko podwyzce cen, przytaczyt sie do
nich, a nastepnie stojac na schodach kosciota. Sw. Tréjcy udzielitim
btogostawienstwa.

Ks. Roman Kotlarz swiecenia kaptanskie przyjat 30 maja 1954 .
Postuge kaptariskg petnitjako wikariusz kolejno w parafiach: Szydto-
wiec, Zarndw, Koprzywnica, Mirzec, Kundw i Stupia

(cd. nastr. 7)

Krzysztof
Penderecki

Orkiestra
Sinfonietta Cracovia

KONCERT

Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Ziemia Ra-
domska informuje, ze 26 wrzesnia 2009 r. o godz.
20.00 w Katedrze w Radomiu odbedzie sie koncert
orkiestry Sinfonia Cracovia pod batutg Krzysztofa
Pendereckiego. Koncert bedzie poswiecony pamieci
tragicznie zmartego JE bp. Jana Chrapka.

Organizatorami koncertu sg: Zarzad Regionu, Pre-
zydent Miasta Radomia, Fundusz im. bp. Jana Chrap-
ka, Caritas Diecezji Radomskiej. Patronat nad im-
preza objeli: JE bp Stefan Siczek, marszatek woje-
wodztwa mazowieckiego Adam Struzik.



Meczennik Radomskiego Czerwca
(cd. ze str. 6)

Nowa, a od 26 sierpnia 1961 r. az do Smierci byt proboszczem parafii
pw. MB Czestochowskiej w Pelagowie k. Radomia.

Ks. Kotlarz w kolejnych parafiach zapisat sie jako niezwykle skrom-
ny cztowiek i bezkompromisowy kaznodzieja. Wobec zarzutéw ad-
ministracji panstwowej musiat kilkakrotnie zmienia¢ parafie.

Byt pod stalg obserwacjg Stuzby Bezpieczenstwa. Podobng
“opiekg” SB “otaczato” go we wszystkich parafiach, gdzie petnit
postuge kaptanska.

25.06.1976 r. ks. Kotlarz znalazt sie w Radomiu.

Widzac ttum demonstrantéw protestujacych przeciwko podwyzce
cen, przytaczyt sie do nich, a nastepnie stojac na schodach koscio-
ta. Sw. Tréjcy udzielit im absoluciji in articulo mortis.

Po sttumieniu demonstracji w Radomiu, wladze co prawda cofne-
ty podwyzke cen, ale réwnoczesnie rozpoczety brutalne represje w
stosunku do uczestnikéw robotniczego protestu. Ks. Kotlarz przez
kilka nastepnych tygodni podczas niedzielnych mszy sw. w swojej
parafii modlit sie w intencji pobitych, aresztowanych, usunietych z
pracy. W kazaniach pietnowat klamstwo, domagat sie szacunku dla
cztowieka i poszanowania sprawiedliwosci.

Wiadze chcac zastraszyc€ ks. Kotlarza, wzywaty go na przestucha-
nia, ktére prowadzili funkcjonariusze SB. Zmuszano go aby prze-
chodzit przez milicyjne ,$ciezki zdrowia”, podczas ktorych stojagcy w
szeregu funkcjonariusze bili ofiare. Zastosowano wobec niego areszt
domowy, musiat co dwa dni meldowac sie na komisariacie MO. Zo-
stat poddany Scistej inwigilacji. Od potowy lipca 1976 1. byt kilkakrot-
nie pobity na plebani przez “nieznanych sprawcéow” - funkcjonariu-
szy SB. Podczas odprawiania mszy $w. w dniu Wniebowziecia Naj-
Swietszej Marii Panny -15.08.1976 r. zastabt i stracit przytomnos¢.

Ks. Roman Kotlarz zmart 18.08.1976 r. w szpitalu w Krychnowi-
cach. Nie ulega watpliwosci, ze bezposrednia przyczyna zgonu byty
obrazenia odniesione podczas pobicia przez funkcjonariuszy SB.

20 sierpnia robotnicy radomscy przeniesli trumne ze zwtokami ks.
Kotlarza czterokilometrowa, ustang kwiatami drogq ze szpitala do
Pelagowa. Po zatobnej polowej mszy $w., ktéra zamienita sie w
wielkg narodowag manifestacje, przewieziono ciato do Koniemiotow
i pochowano w rodzinnym grobie.

(PPP)

.25 czerwca 1976 roku, w pigtek o godz. 9.35 znalaztem sie
Swiadomie i dobrowolnie w ogromnej rzeszy strajkujacych z Za-
ktadow Metalowych ,Waltera” w Radomiu. Przez kilka chwil, w
sutannie, maszerowatem $rodkiem ulicy, raz po raz pozdrawia-
no mnie: Niech bedzie pochwalony Jezus Chrystus, Dziekujemy
ksiedzu, Bog zapta¢. Odpowiadatlem: Na wieki wiekéw, szczesé
Boze"

ks. Roman Kotlarz, fragment brudnopisu listu
do prymasa Wyszynskiego.

»Czlowiek chce, kochani, by miat czym oddycha¢, chce mie¢
co$ do jedzenia - nawet wazy sie krew przelewac o chleb - jak to
bylo na ulicach miast Wybrzeza! (...) Cziowiek dzisiaj pragnie
nie tylko pieniedzy, chleba, mieszkania, lodéwki, telewizora, sa-
mochodu. Czlowiek pragnie prawdy, sprawiedliwosci, szacun-
ku i wolnosci. Ludzie chca dzisiaj szacunku, wotajg o szacunek!
| majg niektorzy odwage tu i tam upomniec sie w obronie swej
ludzkiej godnosci’[...j ,Polecamy Ci, Matko Najswietsza, braci
naszych Polakéw, ktorzy teraz w tej chwili cierpia, sg bici i kato-
wani. Badz dla nich Pocieszycielkg i Panig zwyciestwa”

ks. Roman Kotlarz, fragment kazania z lipca 1976 r. Kaza-
nie zostato zarejestrowane na tasmie magnetofonowej przez
funkcjonariusza SB.
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KONKURS

z okazji rocznicy Swieta Niepodlegtosci 11 Listopada

Prezydent Miasta Radomia, Kuratorium Os$wiaty, Zarzad Regio-
nu Ziemia Radomska NSZZ ,Solidarnos¢” i Regionalna Sekcja
Oswiaty NSZZ ,Solidarnos¢” w Radomiu zapraszajg dzieci, mto-
dziez szkolng oraz placowki oswiatowe z Miasta Radomia i Regio-
nu Radomskiego do udziatu w | Konkursie plastycznym

¢« M6j dom

* Moje miasto

* Moja Ojczyzna

Zasady Konkursu

1. Konkurs rozpoczat sie 4.06.2009 r.

2. Prace beda oceniane w kategoriach przedszkoli, szkét pod-
stawowych, gimnazjéw, szkét ponadgimnazjalnych, osrodkéw spe-
cjalnych i osrodkéw kultury.

infolinia 0801 311 011

Zarzad Regionu NSzZZzZ

»Solidarnos¢” Ziemia Radomska
informuje, ze 14-19 pazdziernika
2009 r. organizowana bedzie piel-
grzymka do Rzymu w rocznice wy-
boru papieza Jana Pawia Il. Zapisy
w sekretariacie ZR.

CENA:

560 z{/osoba + 100 EUR/ osoba

Uwaga! Bilety wstepu do zwiedzanych
obiektow ptatne we wlasnym zakresie /
ok.35 EUR/osoba - Muzea Watykanskie,
tramwaj wodny w Wenecji, przejazd me-
trem w Rzymie, optata za przewodnika po
Rzymie

W przypadku zwyzki kursu EUR cena im-
prezy ulegnie zmianie.

Program pielgrzymki publikowalismy w
poprzednich numerach ,Biuletynu”.

Z jednej placéwki w danej kategorii mozna przesta¢ maksymal-
nie 5 prac. Format i technika prac dowolna.

3. Prace przyjmowane beda do 19.10.2009r. w Zarzadzie Regio-
nu Ziemia Radomska NSZZ ,Solidarno$¢”, 26-600 Radom, ul. Trau-
gutta 52.

4. Wyniki konkursu ukaza sie na stronach internetowych, w gaze-
tach lokalnych oraz Biuletynie Zarzadu Regionu Ziemia Radomska
NSZZ ,Solidarnos¢”.

6. Finat konkursu odbedzie sie 11 listopada 2009r. o godz. 12.00
w Resursie Obywatelskiej w Radomiu.

W imieniu organizatoréw osoba odpowiedzialng za organizacje
Konkursu jest Jerzy Krzysztof Kaczkowski, tel. kontaktowy: 0602
304 911, (048) 36-238-04

Zarzad Regionu Ziemia Radomska
NSZZ ,,Solidarnos¢”

Nasze konto: Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢" Ziemia Radomska PEKAO
S.A. lO/Radom 23124032591111000030031542
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