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W  okresie -okupacji w
dniach najwiekszego terro-
ru kiedy maréd Polski to-
czyl Smientelng walke, w
styczniu 1942 roku, powsta-
la Polska Partia Robotni-
cza. W walce z okupanfem,
a nastepnie — 2z silami
reakeji, pogtebilo sie wspotl
dzialanie komunistéw i so-
cjalistow, stwarzajac pod-
stawy do ideowej oraz
organizacyjnej jednosci ru-
chu robotniczego. Wyni-
kiem tego bylo zjednocze-
nie — w grudniu 1948 r. —
polskiego ruchu robotni-
czego i utworzenie PZPR,
kkitora stala sie * kontynua-
torka dziela swej poprzed-
miczki. Jedno$é ideowo-poli

STYCZEN

W 35 rocznice powstania PPR

Fundamenty wspotczesnosci

tyczna polskiej klasy ro-
botniczej spotegowala jej
mozliwosei tworcze w
przewodzeniu narodowi.

Specjalna Uchwala VI

Zjazdu PZPR, przyjeta z
okazji 30 rocznicy powola-
nia PPR, stwiendza, ze:
spod jej (PPR) ideowym
i politycznym przewodni-
ctwem klasa robotnicza
i masy pracujace dokonaly

historycznego dziela odbu-
dowy Polski i zespolenia
jej z socjalizmem. Zabez-
pieczenia jej terazniejszoSci
i przyszlosci w internacjo-
nalistycznym  sojuszu ze
Zwiazkiem Radzieckim i
silami postepu, pokoju i
socjalizmu... Historycm
zasluga PPR - jest dopro-
wadzenie do konca dziela

zjednoczenia polskiego ru-

Weteranom ruchu rohotniczego
Ludziom dobrej rohoty

Dobra wobota Zatogi Ele-

ktrowni ,Kozienice” zys-
kala  sobie powszechne
uznanie. Widzi to i ceni

Kierownictwo . i  Aktyw
partyjno-spoleczny. Dowo-
dem itego bylo przedloze-
nie do zatwierdzenia przez
KSR wniosku o madanie
136 osobom tytulu ,Przo-

downika  Precy Socjali-
stycznej”. Konferencja Sa-
morzgdu Robotniczego pod-
iela wchwale w tej spra-
Wwie. Druga — uroczysta,
Czg$¢  posiedzenia - odbyla
Si¢ z udzialem pracowni-
Kow, ktérym ten tytul
przyznano. Tak duza ilo$¢
Jednorazowo  przyznanych
odznak ,Przodownika Pra-
Cy Socjalistycznej” przed-
stawicielom wszystkich Wy
dzialéw swiadcezy, ze dobre
Wyniki Elektrowni nie sg
brzypadkiem, bo przeciez
Wielu pracownikéw tytul
ten posiada.

Gratulujge zatem odzna-
czonym dyrektor — mgr

inz. Adam Bialy serdeczne,
cieple slowa podzigkowan
za prace zlozyl dla calej za
logi.

W imieniu odznaczonych
podziekowanie zlozyl
Andrzej Szafranski, zapew-
niajgc, ze zaszczytne Wy-
roznienie zobowigzuje do
jeszcze bardziej efektywnej
pracy.

Lista nazwisk odznaczo-
nych jest zbyt dluga, aby
ja publikowaé w jed\nyu"n
numerze. Postaramy  sig
jednak przedstawiaé przo-
downikow w kolejnych nu-
mentach.

Obecni na spotkaniu I se-
kretarz Komitetu MiG
tow. Wladyslaw Jasek i Na
czelnik Urzedu MiG
tow. Jan Pajak wreczyli
honorowe dyplomy z ioka-
zji 35 rocznicy powstania
PPR dlugoletnim dziala-
czom partyjnym, ktorzy w
szeregdch PPR rozpoczy-
nali swa partyjna 'dziatal-
noéé, Sg to tow. tow.: Sta-

Pada snieg

nislaw Borucki, Franciszek

Gajewski, Jan Gebezyk,
Kazimierz Malkiewicz,

Henryk Rebis i Albin Szy-
linski.

Tadeusz Czaplicki nato-
miast otrzymal przyznang
mu juz wezesniej Odznake

wZa Zashugi dla Kielec-
czyzny”.
Na wuznanie zastuguje

oprawa i forma uroczysto-
$ci, gwarantujace wytwio-
rzenie milej, kolezenskiej

atmosfery.

(Nr 1 1977)

chu robotniczego i zespole-
nia jej z leninizmem.’

Tych, ktorzy swoja dzia-
lalno§é rozpoczynalis w sze-
regach Polskiej Partii Ro-
botniczej nie ma juz wie-
lu. W Elektrowni znalazlo
ich sie szesciu. Rosng ich
zastepcy, ktorym dzialacze
PPR otworzyli szerokie ho-
ryzonty kreslac minimalny
program przeobrazen de-
mokratycznych w wolnej
Polsce w swym glownym
dokumencie programowym
— deklaracji z listopada
1943 r. — ,,0 co walczy-
my”.

To PPR  wypracowala
program przeobrazen spo-
lecznych, sprecyzowany i
rozwinig¢ty w Ugchwalach
jej I Zjazdu — w grudniu
1945 r.

Jego wspolczesng konty-
nuacja jest realizowana —
zgodnie z wuchwatami VI
i VII Zjazdu Partii nowa
strategia rozwoju gospo-
darczego Kkraju.

SylwetKi pracownikow
Elekitrowni dzialaczy
Polskiej Partii Robotniezej
— checemy ukazaé Czyitel-
nikom w najblizszych nu-
merach.

Sylwester
w Elekirowni

- W poludnie ostatniego
dnia 1976 r. dyzurny inzy-
nier Andrzej Kulpa odczy-
tuje moc pracujacych blo-
kow Elektrowni — wynosi
ona 1435 MW. Siedem blo-
kow pracuje pelna mocg —
»osemka jest w remoncie.
Spodziewamy (sie, ze WKrét
ce zapotrzebowanie mna
energie bedzie malato. Nie
trzeba diugo czekaé. O go-
dzinie 12,40 przychodzi dys
pozycja: zej$é ma 1050
MW’ Inzynier wydaje sto-
sowne polecenia i wyjasnia
jesli jeszeze bedziemy mu-
sieli zmniejszy¢ moc trze-
ba ibedzie odstawi¢ jeden
blok — a to jak wiadomo
juz c_ala skomplikiowana
operacja. ;

O godzinie 13 w nastaw-
niach wlgczone sg wszyst-
kie glo$niki radiowezla za
kladowego. Zaloga juz do-
wiedziala sie o przyjezdzie
do Zzakladu I Sekretarza
KW PZPR — tow. Janusza
Prokopiaka i Wojewody
Radomskiego — tow. Ro-
mana Mackowskiego. Tow.
Janusz [Priokopiak przema-
wia wladnie dziekujgc za
dobrg prace w mijajacym
roku (pelny tekst przemé-
wienia publikujemy obok).
koniczy  prace plienwsza
zmiana. Spieszg sie — dzi$
przeciez tradycyjne bale
sylwestrowe. Ten temat do-
minuje w rozmowach pro-
whadzonych w autobusaah.

(Wiieczorem  Elektrowinia.
wyglada fak gigantyczna
choiinka, — by¢ moze takie
skojarzenie nasuwa dzisiej-
niepowtarzalny wie-
czor. Zaloga budowy dzi

nie - pracowala,

wielu z nich spieszy do.

>

Elekitrowni, gdzie w sali
widowiskowej odbywa sie
zorganizowany  przez
»Beton-Stal”, bal. Autobusy
dowozgce wlascicieli zapro-
szen kursujg juz od 19.00.
Przed 2200 goscie balowi
spotykajg sie przed bramg
z zalogg Elektrowni spie-
szacg na nocng zmianeg, To-
warzyszymy tym, ktérzy
Nowy Rok wita¢ beda ma
stanowiskach roboczych.

Jest silny mroéz. Z mysla
o itych, ktorzy pracujg w
najciezszych warunkach
idziemy ma stanowiska Na-
weglania i Transportu Ko-
lejowego.

Da dnia wezorajszego
Zaloga Wydzialu rozlado-
wala 92.611 wagonow o la-
downos$ci ogolem 5.362 991
ton. Przecietnie 254 wago-
ny na dobeg. Dostawy nie sa
rawnomierne. Jak wiec be-
dzie ma dzisiejszej zmianie?

Kierownik zmiany Na-
weglania Andrzej Wirasz-
ka informuje, ze 21 pra-
cownikéw zmiany odbiera
dzisiaj wegiel z Kkopalni
JJanina” - i ,Staszic”. To
juz trzeci jego ,Sylwester”
na mocnej zmianie, a ‘dzi-
siejsza mnie zapowiada si¢
latwo. Awizowane sg na-
stepne sklady pociagow.
Pracowaé¢ beda obie wy-
wrrotnice i ladowarko-zwa-
towarkii, operatorzy ‘tych
ostatnich — Michal Go-
gacz i Jozef Rybarczylk
oczekuja wlasnie na idyspo-
zycje.

"W budynku administra-
cyinym Wydzialu zastaje-
my operatora zmiany ,A”
Zygmunta  Porebiaka w
dos$é nietypowej roli. Przy-

—

wiadujemy sie za pomoca
i prasy czy telewizji o prze-
jawach spolecznej znieczuli
cy.
podkreslic,
jest
spieszg z pomocg w ludz-
kim
do nich z pewnoscig pra-
cownicy Bazy Sprzetu i
Transpontu,
wiesé o wypadku drogo-
wy;mr,
kolegow:
powazne
chodzita
sfuzji — spontanicznie ho-
NOTOWo

mieniamy
Nalezg
Barzal, Jan . Brukwicz, Jo-

{_ancuch
dobrej woli

do- zef Cichocki, Jerzy Dabrow
ski, Miroslaw Gorecki,
Zbigniew Grzebalski, Ry-
szard Jamanek, Witold
Kowalenko, Antoni Kra-
kowski, Mieczystaw Lus-
tyk, Jan Machniewicz,
Mieczyslaw Michalczyk,
Stanislaw Piekarniak, Ry-
szard Sierdzinski, Henryk
Tyniecki, Tadeusz Witek,
Jozef Zielony i Marian
Zienkiewicz.

Ta godna nasladowania po
odnidsl  bardzo stawa zyskala sobieuznanie
obrazenia — za- na calym Placu Budowy,
koniecznosé tran- a Kierownictwo i Aktyw
spoleczno-polityczny budo-
Wy za mnaszym posredni-
ctwem sendecznie dziekuje
wszystkim,  wymienionym,
za ten bardzo ludzki, hu-
manitarny gest.

Niemal codziennie

Tym bardziej chcemy
ze wsrod nas
wielu takich, “ktorzy

nieszczesciu. Nalezg

‘ktorzy na

w ktorym jeden z

oddali ‘krew.
Z wielky satysfakcjg wy-
ich  nazwiska.

do ‘nich: Teresa

Drogie Towarzyszki!
Drodzy Towarzysze!

Zwracam sie¢ dzisiaj do Zalogi Eksploatacji i Bu-
dowy Elekirowni ,Kozienice”, PrzyjechaliSmy tutaj
z Towarzyszem Wojewods — Romanem Maékowskim
— w ostatnim dniu 1976 roku, aby bezposrednio tu
w Waszym zakladzie pracy przekaza¢ wszystkim naj-
lepsze podzickowania za caloroczna prace, za osiag-
nigte rezultaty. Sa one bardzo dobre. W wyniku Wa-
szej pracy w roku 1976 gospodarka narodowa mogla
si¢ rozwijac¢, kraj pomnazaé swoj dorobek, a Wy
dzigki rezultatom pracy uzyskaliscie jedno z czolo-
wych miejsc w energetyce polskiej.

W imieniu kierownictwa Komitetu Wojewodzkiego
Polskiej Zjednoczonej Partii Robotniczej w Radomiu,
w imieniu Kierownictwa Urzedu Wojewadzkiego,
przekazuje z tej okazji najlepsze gratulacje i podzie-
kowania za to wszystko, co w mijajacym roku 1976
zrobiliscie.

Korzystajac jednoczesnie z okazji, ze za kilkanas-
cie godzin wita¢ bedziemy nowy, 1977 rok, chcieli-
bysmy Wam zlozyé najlepsze zyczenia. Niechaj ten
nastepny rok w Waszej dgialalnosci produkcyjnej w
Elektrowni bedzie rownie-pomysiny. ObysScie w przy-
szlym roku rownie efektywnie realizowali swoje za-
dania produkcyjne. ChcielibySmy réwniez zyczyc, aby
Wasza praca i wspéldzialanie z wykonawcami robot
budowlano-montazowych na tym wielkim placu bu-
dowy przynioslo w efekcie wykonanie zobowiazania
podjetego na budowie w tym roku, tak aby w przy-
szlym roku pierwszy blok energetyczny o mocy 500
MW zostal oddany do uzytku.

Wierzymy w ten sukces i chce powiedzieé, ze jest
on bardzo Polsce potrzebny, ze wzgledu na wielkie,
stale rosngce zapotrzehowanie na energie elektrycz-
ng.

Zyczymy dzisiaj, kierownictwu Zakladu, Organiza-
cji Partyjnej, Zwiazkowej w przyszlym roku takiego
kierowania zakladem i realizacjy zadan, aby wszyst-
ko moglo by¢ korzystnie w tym zakladzie zrealizo-
wane.

Skladamy rowniez najlepsze zyczenia calej Zalo-
dze Elektrowni ,Kozienice” i wszystkim Budowla-
nym, ktorzy realizuja nastepny etap, aby kaidy z
Was mégl sumiennie, rzetelnie w ciagu calego roku re-
alizowa¢ zadania, jakic przed Wami stoja w przy-
szlym roku.

Jednoczesnie skladamy najlepsze Zyczenia spelnie-
nia wszystkich zamierzen, zwiazanych z zZyciowymi
sprawami — waszych zamierzen osobistych, kiore pla-
nujecie w swoich rodzinach.

Skladamy Wam najlepsze zyczenia pomysSlnoSci,
Waszym zonom, mezom i dzieciom.

Oby ten przyszly rok byl rzeczywiscie dobry, ta-
ki o jakim my wszyscy marzymy. Do Siego Roku

(Dokoticzenie na sir. 2-ej)

Miliarderzy

W ubieglym roku Przedsiebiorstwo Montazu Elek-
trowni i Urzadzen Przemyslowych ,Energomontaz-
-Polnoc” osiggnelo poziom produkcji powyzej 2 mi-
liardow ztotych, co stawia je w rzedzie najwiekszych
przedsigbiorstw budowlano-montazowych. Doskonale
wyniki w realizacji zadan wskazujg roéwniez na przo-
dujacag pozycje przedsiebiorstwa w skali calego Re-
sortu. Na rece Dyrektora niz. Wladyslawa Wronow-
skiego gratulacje w imieniu Kierownictwa i swoim
wlasnym nadestal nacz. dyr. Zjednoczenia Przedsie-
biorstw Budowy Elektrowni i Przemyslu mgr inz. Je-
rzy Wojtowiecki dla Dyrekeji, aktywu spoleczno-po-
litycznego i caltej zalogi. Dyrektor Zjednoczenia po-
dziekowal za osiggniete wyniki produkcyjne zyczac
dalszych sukceséw w realizacji trudnych i odpowie-
dzialnych zadan budownictwa energetycznego, jak
rowniez wszelkiej pomy$lnosei w zyciu osobistym.

Do licznych odznaczen i odznak honorowych jakie
przedsigbiorstwo posiada, przybyla w grudniu ubr.
jeszcze jedna — ,Zasluzonym dla Warmii i Mazur?”,
ktérag przyznato ,Energomontazowi” Prezydium WRN
w Olsztynie, za caloksztalt sumiennie realizowanych
zadan - inwestycyjnych na terenie woj. olsztynskiego,



»iSudujemy

Elelkitrownie’

CZ

PRACY

Czas pracy jest nie tyl-
ko wazng kategoria eko-
nomiczng, ale réwniez spo
leczna i prawng. Jest
miernikiem umiejetnego
gospodarowania, majacego
na celu uzyskanie wigk-
szej ilosci dobr i ustug. W
czasie pracy tworzy sie¢ nie
tylko dobra materialne,
ale i wzbogaca sie kultu-
r¢ duchows spoleczensiwa.

A jak jest rzeczywiscie
z tym czasem pracy?

Wiele oso6b utozsamia
godzine przyjscia do pra-
¢y z godzing rozpoczeci_a.
Denerwujace sa sytuacje
gdy np. sklep winien by¢
otwarty o godz. 6.00 czy
10.00, a. tymczasem o tej]
godzinie wilasnie zaczyna-
ja sie dopiero schodzi¢ eks
pedientki. Sg zaklady pra-
cy, w ktérych ten problem
nie jest jeszcze rozwigza-
ny. Bo przebywanie na
terenie zakladu nie jest
weale rownoznaczne z pod
jeciem pracy na swoim
stanowisku. Dlatego tez
wystepuja potem opodznie-
nia, trudnosci, zla obslu-
ga, nadrabianie zaleglosci
kosztem jakosci ustug, ko-
sztem jakosci i ilosci wy-
produkowanych towarow.

AS

Trzeba wiec mie¢ $wia-
domos$¢ tego, ze czas pra-
cy to okres, podczas kto-
rego osoba - zatrudniona
winna znajdowaé si¢ z je-
dnej strony w dyspozycji
zatrudniajgcego, a z dru-
giej strony, w przypadku
roznego rodzaju ustug, w
dyspozycji interesantow.

-
Nie wszyscy zdajg sobie
sprawe z tego, ze czas
pracy jednej osoby regu-

wigzkow.
wowcezas
jako$¢ wykonanych robot,
zla jakos$¢ produktéow, zite
ustugi. .

powiedni stopien wykorzy-
stania czasu pracy, wspol-
okreslajg nie tylko stopien
i-jakos$é produkeji ale i na-
sze zadowolenie z funkcjo-
nowania urzedéw, instytu-
cji kulturalno-oswiatowych,
zakladow
Jest
kiemm naszego zaangazZowa-

Czas przyspieszenia, jaki
obecnie charakteryzuje nasz
kraj. wymaga od wszyst
kich nalezytego wywigzy-
wania sie ze swoich obo-

Przestaniemy
narzeka¢ na zlg

Dobra organizacja i od-

¢ produkcyjnych.
jednoczes$nie mierni-

nia i udzialu w procesie dal

To juz nie ckruchy

Z pojeciem marnotraw-
stwa wigze sie w mnaszej
Swiadomosci niedbal-
stwio, bezmyslnosé, lenistwio
Z niszezeniem mienia spo-
lecznego wandalizm §
wybryki tzw. marginesu
splotecznego. Jak wobec te-
go okresli¢ fakt spaleniai—

po uprzednim polaniu naf-
tg — na dziedzincu Pie-
karmni GS partii chleba

z mieudanego wypieku. Do
sklepu mie mozna bylo go
dostarczyé — to fakt. Z po-
wodzeniem jednak mogt
trafi¢ do tuczarni lub stad-

wigzuje nie tylko w czasie
Zzniiw,
\Opinia publiczna — ©
czym przekionaly nas liczne
interwencje byta tym
incydentem ioburzona. Czy-
telnicy domagali sie infor-
macji o finale tej sprawy.
Wyjasniamy, ze przepro-
wadzone dochodzenie na
temat rozmiaréw szkody
wylkazalo, ze w  mysl
prizepis6w Kodeksu Kar-
nego — nie bylo to prze-
stepstwo, lecz wylkroczenie.
Winni mogli zatem byé
ukarani administracyjnie
i tak tez sie stalo.

zalujge mapietnowany przez
kolegow — zdjety zostal ze
swego stanowiska, otrzymal
nagane = z ostrzezeniem,
pozbawiono go premii i na-
grody z funduszu zaklado-

wego.

Tyle fakty, ktére z repor-

terskiego obowigzku poda- .

jemy na podstawie infor-
macji uzyskanych w Pro-
kuraturze i Gminnej Spoél-
dzielni, bez komentarza.
Piszac o tym checemy tak-
ze z satysfakcjg doniesé, ze
zaro6wno w os. Emergetylki
jak i os. Skarpa pojawily
sie (nareszcie!) mojemniki
na suche pieczywo. Cieszy-
my sie z tego, bo maszym
zdaniem [wyrzucanie na
$mietnik odpadkéow wlas-

: Foo. ; 2 szego, dynamicznego roz- : Brvioadzist: : s i
luje rytm zycia wielu in- woju kraju, niny koni. Haslo ,kazdy kt,‘f‘}”grbdmsm _ bmiany, nego nawet chleba z punk-
nych oséb. Kazde niepra- 5 i ‘ St b tory wydal takie polece- tu widzenia spolecznego
widlowe rozpoczecie cza- - los ma ‘wage. zlota® OboO- nie — szczerze potem tego jest przestepstwem.
su pracy, nawet kilkumi- .

nutowe opé6znienie,, powodu
je zaklécenie tego rytmu.
Opdzniony, autobus, po-
cigg( podjecie pracy o go-
dzinie 6.15 zamiast o 6.00,
wszystko to utrudnia zycie
innym, powoduje przez to
duze straty w gospodar-
ce zakladu, a w sumie W
gospodarce narodowej. Na
lezy wiec powazniej trak-
towa¢ swoje obowigzki.
Trzeba zdawac¢ sobie spra-
we z tego, ze praca kazdej
osoby, chociaz niekiedy ma
lo zauwazalna, jest czast-
ka pracy calego spoleczen-
stwa, sklada sie na jej WIS
nik.

cze w tym roku.

W budowanej - kosztem 30 mln zl — stoléawce
dla nowego zaplecza na obiedzie spotkamy si¢ jesz-

Sylwester w Elektrowni

(Ciag dalszy ze sir. 1-ej)
gotowuje w zastepstwie
kawiarki posilki regenera-
cyjne (dla pracujgcej zmia-
. ny. Dzi§ kapuéniak, pomi-
dorowa z ryzem, gorgce i
zimne napoje — po kilku=
godzinnej pracy na mrozie
tak bardzo potrzebne, a
- wydawane przez samego
meza zaufania ORZ — bo
na @mianie ,A” jest nim
wladnie Zygmunt Pore¢biak
— 7z pewno$cig smakowac
beda lepiej. Stwierdzamy -
zartobliwie, ze chyba nig-
dzie tak bezposdrednio
aktyw zwigzkowy nie trosz
czy sie o warunki pracy.

We wszystkich obiektach
nastriojowe Swiatetka ma
choinkach przypominaja o
nadchodzgcym Swiecie.
,Najbardziej przykro jest
wychodzié z domu, w Ele-
ktrowni mysli si¢ juz tylko
o pracy’ — mowi dyspozy-
tor + wagonéw Eugeniusz
Podolski, ktéry ma siedem
lat pracy w ,Kozienicach”
spedza juz tu cawarty syl-
westrowy dyzur. Jego zda-
nie powtarza wigkszo$¢ na
szych rozmowceow.

o

Dyspozytor informuje, ze
ma rozladunek czeka w
chwili obecnej 102 wagony,
awizowane sg dwa dalsze
sklady. Jednoczesnie trze-
ba zatadowaé popiolem 10
cystern dla cementowni.

Jan Rudnicki ustawiacz
z wywrotnicy Nr 1 pytany
o zyczenia ma madchodzacy
rok wymienia mnajistotniej-
sze — mieszkanie. Miesz-
ka w Garbatce, zona pra-
cuje w  Pionkach. Ciezko
wiec opiekowac sie szdostka
potomstwa. Wraz =z nim
pracuja dzi§ koledzy — Jan
Kuna i Stanistaw Dzier-
kowski. Na stanowiskach
operatoré6w wywrotnic —
Andrzej Wojtasik i Fran-
ciszek Gajewski.

[Wladnie maszynista Ta-
deusz Marek z pomocni-
kiem Damniuszem Wlodar-
skim {przyprowadzili kolej-
ny sklad ze st. Swierze.
Trzeba sie spieszyC.

W, budynku gléwnym
przy przenosnikach rewer-
syjnych — gdzie -warunki
pracy s3 zawsze ciezkie

J. Wypych, J. Krzes$niak,~
W. Wolski i obslugujgcy
szezapolapy Adam Kiwak
zerkajg ma zegarki — No-
wy Rok juz za kilka mi-
nut. .

Tuz przed polnocg od-"
wiedzamy mnastawni¢ mna-
weglania, gdzie przy pul-
picie samotnie dyzuruje
Marian- Wrona. Nie moze
nawet ma moment opuscié
stanowiska pracy. ,,Z placu
II podajcie wegiel gorsze])
jakosci, ,Janina”  przez:
rozmrazalnie” padajg
lakoniczne instrukcje. Za
chwile telefony beda
brzmialy mniej oficjal-
nie — kazdy poprzedzi
pare slow serdecznych zy-
czen.

_—

Serce Elektrowni — na-
stawnia pofrzeb wlasnych
— bez 'wiedzy inzyniera
dyzurnego ruchu jest
nim dzisiaj inz. Stanistaw
Kowal — nie wolno w eks-
ploatacji podja¢  zadnej
decyzji. :

Tu wzastaje nas poéinoc
i mie tylko mas. Z nowo-
rocznymi zyczeniamji przy-
jechal kierownik Wydziatu
Ruchu inz. Slawomir Kry-
stek. Sg tu tez operator
nastawni — prawa reka
inz. dyzurnego Roman
Barylowicz, . kierownicy
blokéw  Stanislaw Ilnicki
i Henryk Kukier, mistrz
urzadzen elektrycznych —
Adam Figurski, odpowie-
dzialny za  gospodarke
wodng — Waclaw Kwas-
mnilk, specjalista zabezpie-
czen automatyki odpopie-
lania-Eugeniusz Kopcial,
mistrz odpopielania — Ka-
zimierz Plachta. DO SIEGO
ROKU! Odruchowo spo-
gladamy na wskaznik
mocy — 1400 MW, w dal-
szym ciggu trwa remont
»osemki” — remontowcy
réwniez pracujg na nocng
zmiane.

W nastawni blokowej na
tej wladnie zmianie pra-
cujg panstwo Teresa i Mi-
roslaw Bajsonowie — ope-
rator turbiny i operator
kotta. Malzenistwem sq od
roku — poznali sigw Elek-
trowni. Pracujgc na jedng
zmiane mogli Wspdlnie

powita¢ Nowy Rok. W tej
samej mastawni jako ope-
rator kotla pracuje Bar-
bara Tomczyk — wyjgtko-
wym zbiegiem okoliczno$ci
mlode kobiety nie mialy
w tym roku uczestniczyé
w zabawie sylwestrowej,
ale nie —rarzekajg — po
wznuszeniach — polnocy i
okoliczno$ciowych zZycze-
niach praca toczy si¢ mor-
malnym trybem. Jak dla
wiszystizich pracownikow
nastawni blokowych, kto-
rych mazwisk nie jesteSmy
w stanie opublikowaé ze
wazgledu na dlugosé listy.
Spokojnie mija noe
sluzbie = p/poz. . Wiodacy
zmiany Bogdan = Nowak
zapewnia, ze odpowiedzial-
ni za bezpieczenstwo p.poz.
sg W stalym pogotowiu. INa
zmianie m. in. Jan Krzes-
niak i Antoni Leszczynski,
kitérzy ma ochotnika poma-
gali kiedy$§ odwadniaé ka-
naly kablowe. Wiedy
rowniez mnocg -— zawar-
liSmy z nimi znajomoseé.

Nie mozna powiedzieé
natomiast, zeby spokiojnie
przebiegala stuzba strazy
przemyslowej.  Jest  {juz
dawino po piernwszej wiec
ten i 6w z balowiczéw po-
czul gwaltowne powolanie
zostania  enengetykiem i
usituje wtangnaé- na teren
Elektrowni. WzmocniliSmy
obsade i - czujnosé
stwierdza = dowodea wanty
Adam Dagbréwka, mnarazie
wystarczaja lagodne per-
swazje lub., wskazanie
Kierunku sali balowej.

Nie. mozemy oprzeé¢ si¢.

pokusie zerkniecia na sale.
Szczegdlnie staranna kar-
nawatowa dekoracja, umie-
jetna gra $Swiatel stwarza-
ly warunki dobrej zaba-
wy — za co brawa dla
organizatoréw. Kierownik
sali Franciszek Balut do-
glgdal aby goscie bawili
sie dobrize.

Dyzunujgey przy wejsciu
Marian Galinski i Henryk
Strzelezylk fimponowali za-
rowno taktem jak i sta-
nowczoseig. - Ao

W przychodni, gdzie dy-
zurowala  pielegniarka
Halina Hernik — byliémy

Lpacjentami”, Samotny
dyzur przypadl jej dwa
tygodnie mpo S$lubie. Maz
stangl na wysokosci zada-
nia i przyjechal z zycze-
niamis Zziebnigci i zme-
czeni zgodnie z najlepszy-
mi zasadami sztuki me-
dycznej otrzymaliSmy zna-
komita kawe.
. [Pusty plac budowy mie
zachecal do wedréwek.
W  Bazie Materialowej,
gdzie dyzur pelnil Adam
Makulski, mie awizowano
zadnyich dostaw.
Dyzurujgcy w ,Beton-
Stalu’ Henryk Lach
oswiadezyl, 2ze moc mija
spokojnie. Mozna  ‘wiec
wracaé do domu. Kierowca
Antoni Krakowski — ktory
wiezie nas
szczerze zaluje, Ze -mie
maégt wybraé sie na bal ze
swioja dziewczyng, ale -nie
tylko on musial sie z tym
pogodzi¢. ~ Z . pewnoscig
w niejednym domu przy-
kro bylo witaé Nowy Rok
bez najblizszej osoby. Ale
zaréwno ci pracujacey, jak
i czekajgcy rozumiaja, ze
praca musi i$¢ mormalnym
trybem. Aby jedni mogli
sie bawié drudzy musza
wykonywaé codzienne iobo-
W'iqulh :

Szczegdlnie jaskrawo
uswiadomilismy to ' sobie
widzge  $wiatelko  przy

ompowni wody powrotne;j
?— 2,5 km od zaktadu dy-
zurowal tam  samotnie
Zygmunt Nowak., Za$nie-
7ona droga uniemozliwita
nam dotarcie do obiektu.
Zyczenia zlozyliSmy mu
telefonicznie, ‘co jak_ s3-
dzimy = uczynili réwniez
koledzy.

~ Jeszeze jeden sylwestro-
wy rajd wutwiendzil mas
w przekonaniu o wyjatko-
wej ddlpowiedazhgahméci i
dyscyplinie zalogi Elek-
trowni. [Odeczulismy
atmosferg wspanialej zy-
czliwodcei, serdecznosei i
solidarnos$ci zawodowej —
oby. tak przez caly rok.
- Tak sig zlozylo, we
w momencie powrotu do
domu - _ punktualnie
o godz. 2.30 — po wilgcze~
niu telewizora  uslysze-
lidmy . majserideczniejsze
zyczenia dla  wszystkich
Energetykow. Piosenke
.z. dedykiacja S§piewal zespol
(nomen  omen) i,Homo

do Kozienic &

L zycia partii

Dobiegly konca  zebrania
partyjne w poszczegélnych
POP, poswiecone omawia-
niu uchwal 'V Plenum KC,
na ktérych przedstawiono
takze sprawozdania za o-
kres 2-letniej dziatalnosci.
Przebieg dyskusji na ze-
lpraniach jest Swiadectwem
ZywWego zainteresowania
czlonkéw naszej Partii is-
totnymi sprawami spolecz-
no-gospodarczej polityki i
Je] nastepstw,.

Na przykladzie zebrania
POP w ,Beton-Stal”, pod-
kresli¢é nalezy dojrzalosé
spoleczno-polityczng czion-
koéw Partii. Wnioski i po-
stulaty adresowane do E-
gzekutywy byly. rzeczowe
konkretne. Szczegblnie mo-
cno akcentowano koniecz-
nos¢ poprawy dyscypliny
partyjnej i dyscypliny pra
cy. To ostatnie ma ogrom-
ne znaczenie w dzisiejsze]j
sytuacji. Niepelne wykorzy
stanie czasu pracy, mnoza-
ce sie przypadki picia al-
koholu — to fakty, wobec
ktérych zaden z zaangazo-
wanych czlonk6w Partii
nie mooze pozostaé obojet-

Przedmiotem dyskusji by
ly zagadnienia produkcyjne
$wiadczgce o dobrym rozu-
mieniu tresci uchwat V Ple

Trzeba wyzwoli¢
tworcze mozliwosci

num “KC. ,Nasza- POP —
powiedzial I sekretarz Or-
ganizacji Mieczystaw Ko~
zlowski — podejmie w naj-
blizszym czasie zdecydowa-
ne dzialanie na rzecz po-

‘prawy dyscypliny partyj-

nej, bowitym zakresie mo-
zemy mie¢ sobie niejedno
do wyrzucenia, a takze dy-
scypliny pracy. ,Wielu z
towarzyszy podawalo kon-
kretne przyklady mozliwos
ci wyzwolenia rezerw z
wlasnych odcinkéw pracy,
podkreslajgc ze trzeba wy-
tezy¢ wszystkie sity, wyko-
rzysta¢ tworcze mozliwosci
dla efektywnego wlgczenia
sie w realizacje postano-
wien Plenu

W warunkdch naszej, du-
zej budowy — powiedziat I
sekr. Komitetu Zakladowe-
go tow. Julian Wasik —
istnieje potrzeba réwno-
miernego zaangazowania
wszystkich czlonkéw Par-
tii, uaktywnienia grup par-
tyinych podstawowych
jednostek dzialania.

Organizacje partyjne pro
wadzily dzialalno$¢ w tym
kierunku: w okresie 2-let-
niej dzialalnosci, teraz cho
dzi o jej szczegblng inten-
syfikacje. Zasada przodo-
wania czlonkéw partii w
pracy musi by¢ dla wszyst-
‘kich widoczna.

Edmund Fabisiak,

et | ;

Homini”,

Organizacja mlodziezowa w Elektrowni stale si¢
rozrasta. Wreczanie legilymacji nowym czlonkom od-
bywa sie na uroczystych

zebraniach, Na ostatnim z

“nich w Wydziale Remontéw nowowstgpujacym legi-
tymacje wreczal sekretarz POP Wydzialu — tow.

Koledzy 'doceniaj'q powage chwili,

~ byta

s i3udujemsy Elektrownie’

3

Nasze sylwetki

Julian

Najwazniejsze w pracy
jest myslenie mowi
mistrz  budowy ~ szpitala
Julian Wojtys. Stwierdze-
nie to nie jest goloslowne.
Swoja postawa przekonuje
o tym swoich podwladnych,
a takze kooperantéow. W
»Beton-Stalu” pracuje do-
piero 7 lat. Wtasnie . od
tych 7 lat lekarze wysylaja
go ma - emerytureg, ale
J. Wojtys twierdzi, ze ,bez
pracy nie mozna zy¢” i ani
mysli o korzystaniu z tej
formy wypoczynku,

Pomimo 50-letnego stazu
pracy w budowniciwie
J. Wiojty$ jest zaliczany do
najbardziej - energicznych
pracownikow budowy. Za-
czynal prace w budownic-
twie jako 15-letni chlopak
— w prywatnym przedsie-
biorstwie byl pomocnikiem
murarza. ,,Na koze” nosi}
cegle po 50 szt., obstugu-
jac po 4,5 murarza dzien-
nie. Gdy murarze szli ma
obiad lapal za kielnie —
wowezas nalezalo bowiem
mie¢ swoje narzedzia. Jego
marzeniem bylo zostaé¢ mu-
rarzem. Nikt jednak nie
chcial przyjgc¢ zaledwie po-
mocnika do tej pracy.
Udalo mu sie jednak tak
postawié pierwszy winkiel,
Zze majster az usta z po-
dziwu otworzyl. No i jesz-
cze przed wiojng zdobyl ty-
tul przedmajstra, a po
Wojnie — majstra. Szpitale
budowat juz — jako pra-
cownik LPBO — w Ry-
kach i Deblinie — ten ko-
zienicki jest trzeci, a po-
nadto osiedla mieszkaniowe
i szkoly. Kiedy dyr. No-
wacki juz w Kozieni-

Wojtys
cach — zaproponowal mu
budowe rozdzielni 110
i 220 KV zgorszy! sig: ,,prze
ciez ja tego nie widzialem
nawet na obrazku”, a jed-
nak wyszla ta robota.
Wyszly prace przy budyn-
ku_ gtéwnym I i II etapu
budowy Elektrowni i ZBK.

Kierownik budowy szpi-
tala — Tadeusz Zdebiak —
wystawia mu $wietng opi-
nig. ,,To energiczny i wy-
magajacy majster obdarzo-

ny duzymi zdolnosciami
organizacyjnymi, potrafi
perspektywicznie patrzeé
na robotg”.

Mistrz Wojty§s ksztalci
wielu ,,surowych” ludzi

w roéznych zawodach. Duze
zaslugi zebral jako wycho-
wawca OHP-owcow. Na
budowie szpitala utworzo-
no z nich oddzielng bry-
gade, to rozbudzilo ambicje,
starali sie nie daé zdystan-
sowaé starszym. I choé
czasem z ust mistrza nie-
jedno gorzkie slowo padlo,
dzi§ z pracy zadowiolone
sq obie strony.

Nier6wne premie i na-
grody ofrzymuja pracowni-
¢y u Juliana Wojtysia. Nie
ma jednak mikt z tego ty-
tutlu pretensji czy =zastrze-
zen. Wiadomo mistrz
dzieli sprawiedliwie i nie
ma co liczy¢é na poblazanie
jedli, co§ sie ,,zawalilo”.

Praca — to gléwne zZrod-
lo satysfakecji mistrza Woj-
tysia, poswiecil sie jej bez
reszty. Jej rezultaty przy-
niosly mu Srebrny, Zloty
Krzyz Zaslugi, Krzyz Ka-
walerski Orderu Odrodze-
nia Polski i Srebrna Od-
znake ,,Beton-Stal”.

Przyktad organizacji i energii

Mimo mrozu, pierwsza
noc nowego roku w Bazie
Materialowej . ,Beton-Stal”
niezwykle ,gorgca”.

~ 1godzinie 23.00 podsta-
Wiono do rozladunku 26
Wagonow zwiru i szutréw-
ki. Nastepnego dnia o
8odzinie 10.00 na roztadu-
nek czekalo nowych 26 wa-
gonow, z w 100% zamar-
Znietym materialem. Zacze
1a sie mordercza robota. Na
Dolecenie Dyrekcji Budowy
Z ofiarng pomoca pospie-
Szyli kolegom z Bazy pra-
Cownicy - z innych odcin-
k6w, W przypadku tej ma-
Sy towarowej rozmrazalnia
nie zdatje egzaminu, pod-
grzewajac tylko  boczne
Sciany  wagonow.  Zwir
trzeba bylo kué¢ kilofami.
Warsztat  $lusarsko-kowal-
Ski w awaryjnym trybie
Wykonat je ze stali grubej.

Zigki sprawnie zorggnizo-
Wanej akeji — w czym
duza zastuga kierownika
Bazy Sprzetu i Transportu

ariana Goreckiego i kie-
townika Bazy Materialo-
Wej Eugeniusza Serczyka —
brzedsigbiorstwo = uniknelo
Wielotysiecznych  strat = z
tytulu przetrzymywania wa
8onow, :

Ledwie zdolano uporaé
Sie z tq robota, a juz 5
Stycznia przyszly nowe wa-

_nej

gony. Tym razem praca
byla jeszcze ciezsza. Byly
to bowiem wagony PPRK,
w ktérych przewozi si¢ wy
lgcznie materialy ma pod-
sypke torow. Wyladunek
odbywa sie wprost na to-
rowisko. Trudno$ci z roz-
ladunkiem dla innych ce-
low spowodowaly, ze trans
pont krazyl! kilka dni tra-
fiajac do réznych odbior-
cow, ktorzy  odmawiali
przyjecia., Potrzeby budo-
wy podyktowaly, ze pod-
jeto decyzje rozladowania
go 'w. Kozienicach. W zmud
robocie: rozladowywa-
nia 100-procentowo zamarz
nietego materialu i prze-
rzucania go 2z torowiska
na pobocze szczegdlnie wy-
réznili -~ sie pracownicy II
Odcinka pod kier. Bogumi-

la Malskiego. Rownie ofiar

nie pracowaly brygady 2z
Odcinka  IIL majstrow
Franciszka Mocha i Ed-
warda Puchniarza. Duzy
wklad w organizacje robot
winidst pelnigcy tego
dnia dyzur — kierownik
tego Odcinka Wojciech
Rutkowski. Trzecie waha-
dlo rozladowano  przed
terminem. : : i
Wszystkim  uczestnikom
tych trudnych operacji Dy-
rekcja Budowy przekazuje
podziekowanie.

W
Tak

Fozienickim parku. Zabytek czy rumowiskc?
L2y owak trzeba co§ z tym zrobié.

Zorganizowana. przez
‘KTiR przy Radzie Zakla-
‘dowej - Elektrowni ,,Kozie-
nice” I Gielda Pomyslow
Racjonalizatorskich cieszy-
la sie ogromnym zaintere-
sowaniem uczestnikéw, jak
i tych Ktorzy jeszeze nie
mieli odwagi zglosi¢ swo-
ich projektéow, ale sg po-
tencjalnymi . kandydatami
do- udzialu w nastepnych
gieldach. 4

Frekwencja, przeszia naj-
Smielsze oczékiwania orga-
nizatorow. . .*Zgloszono . az

torskich, z czego 110 zosta-
lo zakupionych. Kasa Giel-
dy wyplacita “,,od reki”
181,5 tys. zlotych. Oczy-
widcie kwota ta mnie jest
pelna, bowiem w odniesie-
niu do 40% zgloszonych
projelktéw dokomano wyplat
zaliczkowych. Nie sposob
bylo w tak krétkim czasie
wyliczyé efekty ekonomicz-
ne jakie zostang osiggniete

w  wyniku zastosowania
projektow  racjonalizator-
skich.

Liczg sie jednak nfe tyl-
ko efekty. Naczelnym za-
Yozeniem Gieldy bylo efek-
tywne propagowanie nuchu
wynalazczego w Elektrowni
w celu wyzwolenia twor-

115 wnioskow “racjonaliza--

Giefda pomystow

Tworcze

czych inicjatyw. = zaltogi w
zakresie postepu technicz-
nego. Cel ten w pelni zo-
stal osiagniety. Kolejnym
zadaniem bedzie populary-
zacja  tworcow  postepu
technicznego. Z satysfakcjg
do akecji tej wlaczy sie na-
sza redakcja.

Zidecydowang  wiekszosé
zgloszonych wnioskow na-
lezy wznaé¢ drobmne uspraw-
nienia w dziedzinie proce-
su produkeji, oszczednosci
materialéw bhp, itp.

Oczywiscie organizatorzy
I Gieldy nie spodziewali
sie “rewelacji. Ale wlasnie
te — pozornie drobne spra-
wy — pozwalajg sadzié, ze
na kazdym stanowisku pra-
cy jest jeszcze wiele do
zrobienia. Rezerw i metod
lepszego gospodarowania
nalezy szukac¢ wszedzie —
sg one niewyczerpane.

Do ozywienia dziatalnos-
ci- KTiR przyczynily sie
zapewne zmiany w Pre-
zydium, ktore obecnie pra-

Komin dla blokéw 500

budowy” wykonuje teraz

Obecnie liczy sobie 205 m ,,wzrostu”, Zaloga ,Pieco-

MW bedzie mial 300 m.

inicjatywy zatogi

cuje — i to z powodze-
niem — W nastepujgcym
skladzie: J. R. Cybula —

prezes, inz. U. Wiacek —
sekretarz oraz czlonkiowie
— mgr inz. Zbigniew Bicki,
mgr inz. Ryszard Doniecki,
mgr inz. Adam Skala i
i mgr inz  Wladyslaw
Wiacek.

W planach pracy KTiR
jest m. in. organizowanie
dwukrotnie w ciggu roku
gield (wiosennej i jesiennej)
pomyslow racjonalizator-
skich. Sgdzac po starcie —
nastepne powinny byé bar-
dzo .owocne. Pomystowosé
ludzka, to niewyczerpane
bogactwo, “pod warunkiem
nadania mu wlasciwego
kierunku, A to zostale zro-
bione.

Jednym z celow I Gieldy
bylo zdobycie doswiadczen
organizacyjnych i wypraco-
wanie modelu . przyszlych

gield. Sadzimy, ze te cele
zostaly osiggniete. Organi-
zacyjnie impreza byla przy-
gotowana doskonale, a
ofiarnos$é¢é zaangazowanych i
decydujgcych o jej przebie-
gu ludzi zasluguje na naj-
wyzsze uznanie.

Dla uczestnikow, ktérym
nie udalo sie ,sprzedac¢”
pomyslow przygotowano
nagrody pocieszenia — za
udzial w Gieldzie i mysl
techniczng. To 2z pewnos-
cig swego rodzaju doping.

Z duzym zainteresowa-
niem S$ledzi¢ bedziemy dal-
sze poczynania KTiR przy
Radzie Zakladowej Elek-
trowni ,,Kozienice”, a w
szczegolnosci przygotowania
do kolejnej gieldy racjona-
lizatorow.

Warto, aby te doswiad-
czenia wykorzystaly w swo
jej pracy sluzby racjonali-
zatorskie Placu Budowy.

W Swierzach

Rekreacja di

Plany Administracji o-
siedla w Swierzach na rok
biezagcy sa — jak zwykle
— bardzo ambitne. W pier-
wszym. rzedzie dokonczony
zostanie plac rekreacyjno-
-wypoczynkowy, jak row-
niez budowa toru sanecz-
kowego.

Zagospodarowany zosta-
nie le$ny teren, stanowigcy
ongis wilasno$¢ Elektrowni,
a doda¢ trzeba, ze znajdu-
je sie on w stanie wyma-
gajgcym znacznego nakladu
pracy.

Z.inicjatywy i przy wy-
datnej pomocy ,,Energomon
tazu-Pin.” szczegoblne
stowa podzigkowania Kie=
rownictwo Dzialu Zaplecza
Socjalnego kieruje pod a-
dresem  inz, Kazimierza
Dzielaka i Tadeusza Pop-
czyka — nastapi dalsze za-
gospodarowanie placu gier
i zabaw.

Nalezy sadzi¢, ze po wy-
koqaniu tych prac, dzieki
— Jjak zwykle zresztg, licz-
nemu udzialowi mieszkan-
cOw — mozliwe bedzie dal-
sze upiekszenie terenu osie
dla i jego ogrodzenie.
‘Nawet najskuteczniejsze
dzialanie .Kierownictwa i
Rady Osiedlowej oraz tej
grupy mieszkancow, ktora
chce mieszkaé przyjemnie i
kulturalnie, nie odniesie re

wymuréwke wewnetrzng,

zultatu jezeli znajdg sie ta-
cy, ktorzy przez swojg bez-

\

a wszystkich

myslno$¢ czy zlg wole (a
moze wrodzony wstret do
tego co ladne) bedg nisz-
czy¢ dobro spoleczne, jak
to niestety jeszcze sie zda-
rza. Niejednokrotnie mozna
tez obserwowaé przypadki
dewastacji urzadzen miesz-
kalnych.

O sprawach tych mowil
kierownik Dzialu Zaplecza
Socjalnego ,,Beton-Stal”? —
Jan Kotliaski — na nara-
dzie z pracownikami, kt6-
rej przedmiotem byly row-
niez zagadnienia dyscypli-
ny pracy, bhp oraz gospo-
darka materialami i sprze-
tem hotelowym.

Kierownictwo bardzo li-
Cczy na pomoc mieszkancow
zarOwno w tworzeniu
nowych wartosci jak i li-
kwidacji przypadkéw wan-
dalizmu. Wszystkie sprawy
biezaco beda konsultowa-
ne z Radg Osiedlowa. Win-
nych wybrykéw bedzie sie
kara¢ z calg surowoscia.

Szczegblng uwage Admi
nistracja i Rada Osiedlowa
poswigca rozwojowi spor-
tu 1 turystyki. Istniejace
kolo TKKF powolalo nie-
dawno sekcje: pilkarska, ze
glarskg i wedkarska — my
§li sie o nastepnych. Sa-
dzimy, ze dzialania te, jak
i wlasciwie prowadzona
praca kulturalno-o$wiato-
wa to dobre formy dzia-
lalnos$ci wychowawczej

Szanowna Redakcjo !
Wiele pisze si¢' i méwi
ostatinio o potrzebie oszczed
nego .gospodarowania ener-
gia elekiryczng. Przyznam
szczerze, -ze po kazdym
artykule w prasie lub audy
cjivw radiu czy telewizji —
chodze po mieszkaniu i
zastanawiam si¢, co by tu
jeszoze dalo sie zrobié, by
tarcza- licznika obracala sie
coraz Wwolniej. Jak dotad
bilans mom raczej bogaty.
A wigec wszystkie zaréwki
wymienilem z 40 do 25 W
(z wyjatkiem miejsc, w ktd
rychi wykonuje czynnosci
wymagajgce odpowiednie-
go . naswietlenia), radio
wilgezam tylko na interesu-

| jace mnie audycje’ (to sa-

mo zreszta w przypadku
telewizji), pozostate poch-
laniacze energii elekirycz-

nej dzialajg tylko w razie
koniecznosci,  Zadowolony

List otwarty w sprawie

z takiego obrotu sprawy
zaczglem baczniej rozglg-
da¢ si¢ po okazalym bu-
dynku, w ktérym miesz-
kam, wylapujgc na zywo
wszelkie miepotrzebne dzia
lajace = mechanizmy. Z
wielkim zalem musze na-
pisac...

Szanowno Redakcjo,
.1z nie jest w tym zakre-
sie 'wesolo. Bo na przyklad
jeden z sgsiadow wycho-
dzac z domu, wityka w
wlgcznik $Swiatla na klatce
schodowej zapalke po to,
by znajomi mogli odczytaé
z kantki wepchanej pod
wizytowke, ze jest on wlas-
nie u kogos tam i bedzie
dajmy mato, za jakies dwie,
trzy godziny. Pnzez kilka
dni pelnilem dyzury wie-
czorne i chodzilem wycig-
ga¢ drewienka, ale ile ra-
zy mozna? W koncu moz-
na si¢ narazi¢, Bawilem sig

-

tez-pare razy w spoleczne-
go gasiciela §wiatla w pif-
nicach, wyreczajgc zapomi-
nalskich, ale i w tym przy-
padku zniechecilem sig, bo
patrzono na mnie jak na
intruza.

Na =zakonczenie mojego
listu cheialbym, !

« Szanowno Redakcjo
zapyta¢, dlaczego mieliSmy
w ubieglym roku tak jasne
lato? Nie wiecie? To wy-
jasniam: — bo na budowie
naszej i w Kozienicach ze
stonnicem konkurowaly swie-
cace sie lampy wuliczne i
oswietlajgce teren budowy.
Rzekomo sprawdzano, czy
si¢ nie spalily. A od czego
jest moc? Czy taki stan
rzeczy musi si¢ powtarzaé
i teraz? Mysle, ze na poru-
szone przeze mnie proble-
my  zwrécg  baczniejsza
uwage zainteresowane in-"
stytucje. . Sgdze, ze wypo-

energii

wiedzg sie w tej sprawie
i czytelnicy. A Redakcja,
co o tym sgdzicie?
Sasiad z Osiedla
Od Redakcji: W pelni
solidaryzujemy sie z uwa-
gami naszego Czytelnika.
Tym bardziej gorgco, ze w
os. Skarpa ng¢kajg nas przez
calg noc ustawione ma po-
ziomie okien latarnie o ob-
lgkanej ilosci watow
ktérych s$wiatlo przewierca
najgrubsze zaslony. Poczat-
kowo mialy by¢ one wyla-
czane o 22.00. Teraz nikt
o to mie dba. Zaklad Ener-
getyczny twierdzi, ze to
sprawa administracji Elek-
trowni — oSwietlenie osie-
dla nie lezy w jego gestii.
Administratorze! zlituj sie
i ogranicz swa hojnosé,
ktéora wprawdzie jest na
miare legendarnych wiad-
cow — tylko z czyjej kie-
szeni?
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Projeltanci o0s. Skarpa
zapammieli, ze model 7T0-
dziny 2 + 2 pociqga za So-
ka konieczno$é istnienia
wozkow dzieciecych. Kory-
tarze w blokach zastawio-
ne sq wiec mimi doklad-
nie — mie liczymy tu. sa-
nek, roweréw itp. W ko-
rytarzu bl 19 os. Skarpa
mozna nawet skorzystaé z
wanny. Zbyt szczuple
zresztq wozkarnie mie
tylko tutaj — wykorzysty-
wane $q do wyzszych ce-
low. :

v

__ =000=—
Miejscem majbardziej o2y
wionych spotkan towarzy p
skich ma balu sylwestro-
wym byta... gigantyczna
kolejka ido toalety. Nawiq-
zywano tu nowe znajomo-
$ci, panie podriwialy wza-
jem.m'e stroje, uzyczaly
kosmetykéw.  Projektanci
sanitariatow przy duym
obiekcie wyszli ze stusz-

nych zaloZen, ze i tak mie
ma tego zlego...

—000—

Ta folklorystyczna i mie-
jako historyczna budowla
stanowi Swoisty kierunko-
wskaz dla 0séb zmierzajq-
cych do Stadniny Koni —
ustawiona  jest wladnie
przy prowadzqgceej tam dro-
dze. Stanowi wdzieczny
obiekt widokowy szczegol-
nie dla licznie przejezdza-

jacych tq trasq wycieczek
krajowych i zagranicznych.
Przypominamy, 2e rowniez
ma Swoje zastosowanie
uzytkowe i godme jest po-
lecenia mawet dla czton-
kéw korpusu dyplomatycz-
nego — przewiewno§é bu-
dowli eliminuje potrzebe
uZywania wykwintnych
dezodorantow,

Na terenie Elektrowni
ustawiono szereg mobilizu-
jacych haset, co niejedmo-
krotmie chwalili§my.. Przed
budynkiem administracyj-
nym widnieje duze hasto
dotyczace koniecznosci o-
szezednego gospodarowania

Z ksiegarskiej
potki

W zwigzku z przypadajg-
cg w biezacym roku 60-tg
rocznicg Wielkiej Socjali-
stycznej Rewolucji Paz-
dziernikowej Krajowa
Agencja Wydawnicza za-
powiedziala edycje szescio-
tomowej monografii’ z cy-
klu ZSRR — dzi§ i jutro.
Monografia ma charakter
populanno-naukowy, zawie-
ra bogaty wybér interesu-
jacyeh wiadomosei i da-
nych o wspolczesnym \ zy-
ciu Zwigzku Radzieckiego,
uwazglednia wszystkie zasad
nicze problemy zZwigzane
z schwli!sty\cznymi przeobra
zemiami i osiggnieciami
tego kraju. ‘

Calo$é edycji zaplanowa-

materiatlami, surowcami i
energia. Kazda oszczedno$é
powinna ‘mie¢ jedmnak swo-
je granice, a -oszczedzanie
materialow ma wykonanie
trzepaka wydaje ‘nam Sie
nieco przesadzone. Poki co,
dywany bywajq trzepane
wiszqe na... hasle.

Kielecki Teatr im. Stefa-
na Zeromskiego stale wzbo-
gaca swoj ambiiny reper-
tuar. Aktualnie na deskach
scenicznych wystawianych
jest kilka sztuk z ktorych
czlery wspoOlczesne chcieli;;
my przedstawi¢ i poleci¢
naszym Czytelnikom i Dzia
lom Socjalnym Przedsig-
biopstw.

Wspolczesna dramaturgia
radziecka reprezentowana
jest przez utwor Mac Baj-
dzijewa ,Pojedynek”
dramatyczny konflilkt
dwaoch przeciwstawnych
postaw moralnych, pojedy—
nek zasad zyciowych, kto-
re personifikujg si¢ w wal-
ce dwoch mezezyzn o mi-
lo$é dziewczyny. Realia lo-
kalne — akcja mozgrywa
si¢ nad ,,Kmrg,xskxm mo-
rzem” — ograniczajga Si€
do symboliki imion posta-
¢i dramatu. Nazi (,delikat-
na”), Iskander (,zdobyw-
ca”), Azis (,$wigty”). Sym-
bolika ta to Kirgiska tra-
dycja. Autor dramatu zmu-
sza niejako widza do od-
powiedzi ma szereg poru-

Nowosci teatralne

To warto zobaczyc

taklu) ,Och, jaki piekny
jest Swiat”. Porusza ona
sprawy mnaszego stosunku
do pracy, w sposéb satyry-
czny przedstawia telewizyj-
ne zycie rodzinne. Bohate-
rowie sztuki ujawniajg swo
je postawy wobec tradycji
narodowej i ochrony matu-
ralnego $rodowiska Polaka,
Komedia ta mie jest jed-
nak émiechem dla $miechu,
ale zabawg pozyteczng
spolecznie.

W pazdzierniku odbyla
sie prapremiera sztuki Kry-
styny Rutkowskiej ,Matki
— madonny nasze”. Scena-
riusz jest kompozycja au-
tentycznych zapisow,
wspomnien i pamietnikow

matek partyzantow, wspoi- drychowskicgo ,,Goscie Ho- my.

L

czesnej poezji patriotycznej
i powojennej prozy.

Bohaterami sq kobiety
— matki mie tylko rozpa-
czajace, lecz godnie znoszg-
ce b6l w przekonaniu o
sensie i potrzebie poniesio-
nej ofiary. Spektakl ten po-
lecamy tym, ktérzy nie do-
Swiadezyli okrucienstwa
wojny. Jest to bowiem a-
pel pamieci. ,Byle tylko
zrozumicli, ze tamci nie
zgineli na prézno i byle
tego co przyjdzie nie dali
na zmarnowanie”,

Ostatniag pozycje, ktorg
cheielismy przedstawié¢ Czy
telnikom w biezgcym nu-
merze jest komedia Karo-
la Obidniaka i Jozefa We-

telu du Parc”. Akcja tej
komedii toczy sie w oku-
powanej Francji. Tematem
jest zycie ucznitéw polskie-
go liceum im. Cypriana
Normwida, ktore kontynuo-
walo stuletnie tradycje pol-
skiego gimnazjum w Pa-
ryzu, zalozonego z inicjaty-
wy gen. Dwernickiego i
miescito sie w Hotelu du
Pare, w alpejskim miastecz
ku Villard de Lans. Warto
nadmienié, ze uczniami te-
go liceum byli m. in. au-
torzy sztuki, ktorej premie-
ra odbyla sie w listopa-
dzie br. -

Spektakle o ktérych pi-
szemy, grane sj rowniez na
scenie radomskiej. Poleca-

szonych probleméw natury
moralnej.

Dobrej rozrywki dostar-
czy¢ moze wspolcezesna ko-
media refleksyjna Tadeu-
sza Wiezana (jest on jed-
noczeénie rezyserem spek-
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Alez ty jeste§ osiol —
zlosci sie zona na meza —
gdyby byly S$Swiatowe za-
wody w glupocie, zajalbys
drugie miejsce.

— A dlaczego nie pierw-
sze? — dziwi sie maz. *

— Bo jeste$ osiol.

—000—

Ogloszono konkurs na
miejsce sekretarki. ,,Jezeli
zglosi sie mezczyzna, musi
mie¢ dwadziescia lat prak-
tyki. Jesli kobieta, musi

mieé¢ dwadziescia lat”.
—000—
Rt
— Za co siedzisz? o

— Za mnic. Po prostu za
czesto chodzilem na wese-
la.

— Daj spoké6j, za to by
ci¢ nie posadzili.

— Ale ja zawsze bylem
na tych weselach w cha-
rakterze pana mlodego...

—000—

— Dlaczego sadzisz, ze
ten czlowiek jest pijany?

— Bo - widzialem  jak
wrzucil monete do skrzyn-
ki pocztowej, spojrzal na
zegar ma wiezy i powie-
dzial; ,,O0 schudlem juz
dwa kilo”. :

- —000—
— Moj tata nie foi sie

JL@'
ikogo, nawet tygrysa!

— Phi! Moj tata nie boi
sie nawet mamy!

— Juz nie rozumiem.
Im wiecej wczytam, tym
mniej wiem.

— To juz musiale$ strasz
nie duzo przeczytac,
—000—

Podsluchane w urzedzie
stanu cywilnego:

— Ile lat ma twoja sta-
ra?

no na lata 1976—1977. Po-
szczegolne tomy to: ,Kraj
dwoch kontynentow”, ,,No-
wa historyczna. wspdélnota
ludzi”, ,,Na progu dziesig-

tej pieciolatki”, ,O$swiata,
nauka, spont, turystyka”,
»Pod kierowmnictwem

KPZR” oraz ,Sojusz bra-
terski”. W sprzedazy znaj-
dujg sie juz dwa pienwsze
tomy, natomiast tom ostat-
ni wkaze sie w 60 rocznice
tego historyicznego w dzie-
jach ludzkioSci wyldarzenia.
. (er)
INSTYTUT
WYDAWNICZY
CRZZ POLECA

Mamy juz zime, wkra-
czamy w okres ferii
i urlopow. Wiele oséb spe-
dzi ten wolny czas w gro-
nie rodziny czy znajomych,
czes¢ tak jak np. dzieci
w gronie swoich roéwiesni-
kéw na koloniach i obo-
zach zimowych, Organiza-
torom i wychowawcom
zimowisk pomoze w pracy
z dzie¢mi Kksigzka wydana
przez Instytut Wydawni-
czy CRZZ — ,Gry i za-
bawy na koloniach i zimo-
wiskach”. Autorami tej
pracy sg: Stanislaw Boro-
wiecki i Maria Klimowa,
a cena egzemplarza wy-
nosi' 35 zL. Wspomniana

publikacja zawiera hogaty
wybor gier i zabaw _dla
dzieci. Sa to gry i zabawy
ruchowe, éwiczenia tereno-
we, zabawy na $niegu, roz-
nego rodzaju konkursy i
guizy. Zamieszczono takze
przykladowe programy im-
prez dla dzieci (wieczoér
astronomiczny, czarodziej-
ski, olimpijski). Dobor gier
i zabaw uwzglednia wy-
chowawcze aspekty tego
typu zaje¢é z  dziefmi.
Kisigzke wazbogacaja wska-
zowlki metodyczne na te-
mat organizowania pracy
wychowawczej na ko~
loniach i zimowiskach oraz
rysunki.

—IoOo—

Prczgnty i upominki sg
tradycja w kregach znajo-
mych miezaleznie od pory
1'01(}1. Wiszystkim, ktorzy
maja klopoty z wyborem
prezentu dla swoich naj-
blizszych, przychodzi z po-
mocg Instytut Wydawniczy
CRZZ proponujgc poucza-
jaca ksigzke Boguslawa
Reichharta — ..,I Starca
odmlodzi”. Przystowia,
aforyzmy, zlote mysli, mak-
symy, sentencje o ‘pracy”
(cena egz. 30,— zi). Pozy-
cja ta zawiera wybor przy-
stGw  réznych  mnarodow,
awigzanych z pracg ludzka
od” czas6w najdawniejszych
do  wspolezesnych. 1Tdeg
przewodnig tej ksigzki jest
ukazanie — w lapidarnej
formie aforyzm — czlowie-
ka w procesie produkeji,
jego stosunku do pracy
i efektow, jakie dzieki niej
uzyskuje. Tom sklada sie
z jjedenastu rozdzialéw, po-
sSwieconych réznym aspek-
tom pracy, a-wiec: pilnoéci,
obowiazkowosci, lenistwu,
kanierze, stosunkom przelo-
zony-podwladny. Ksigzka
wydana jest w piekmej
szacie graficznej i z pew-
noscig ucieszy kazdego nig
obdarowanego.

Bez po

Przypadki picia alkoho-
lu w pracy byly zawsze
surowo pigtnowane. Ostat
nio sankcje zostaly znacz-
nic zaostrzone. Przykla-
dem niech bedzie kara
jaka poniesli wywolujgcy
awanture nietrzezwi pra-
cownicy ,Beton-Stalu”. Na
terenie szatni urzgdzili o-
ni burde dewastujgc urza-
dzenia, ublizajagc interwe-
niujgcemu peérsonelowi sza
tni i przedstawicielom ad-
ministracji. Awanturnicy

poniesli surowsg kare.

, " »

Dwoéch z nich: Waldemar
Kiraga i Antoni Giza zo-
stali dyscyplinarnie zwol-
nieni z pracy. Trzeci'— o-
trzymal nagane z ostrze-
zeniem. Nazwiska ostatnie
g0 z pracownikow nie po-
dajeMy, liczac na to ze ta
surowa kara ' bedzie dla
niego dobrg nauczkg —
zostawiamy mu wige szan-
se rehabilitacji.

W przyszlosci bedziemy
publikowa¢ nazwiska bez
wzgledu na otrzymany ka-
r¢ administracyjna.

— Osiemnascie.

Nie wydawaj polecen w
: i urazajacy.

sposeb budzacy agresje



