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Na budowie ..pigéseiek"

Dostawy najwaziniejsze

Chociaz termin oddania
pierwszej 500-tki wydaje
sie 'by¢ odlegly rok 1976
jest dla  ,Beton-Stalu”
okresem intensywnej pra-
cy, Tegoroczny plan prze-
widuje  wykonanie prac
gwarantujagcych zapewnie-
nie frontéw robé6t dla pod-
wykonawcow i zamkniecie
budynku gléwnego za blo-
kiem IX i nastawnig na
zime.

" Przedsiebiorstwo znajdu-
je sie obecnie w trudnej
sytuacji — daja o sobie
zna¢ braki materialowe.
Za malo jest zwiru, ma-
teriatéw  $ciennych, stali
ksztaltowej — nie ma z cze-
g0 robi¢ okué ‘na elementy
prefabrykowane. Warsztat
na 5 dni roboczych ma
2 dni przestoju — brakuje
gazow technicznych. Nie-
dostatek materialéw powo-
duje prace ' na, ,zwolnio-
nych obrotach”. Przy bra-
ku, zwiru np." — a co za
tym idzie przy przestoju
w betonowaniu — mozna by
niejako ,naprzod”’ wyko-
nywa¢ szalowanie ale na to
znowu nie pozwala skgpa
ilo§¢ drewna, jaka przed-
sigbiorstwo ma do dyspo-
zycji.

Istotng frudno$é w pra-
cy, stanowi brak odpowied-
nich asortymentéow stali —
trzeba zastepowac¢ jeden
gatunek i rodzaj innym,
co powoduje wzrost kosz-

tow _materialu © 1 robo-
cizny.

Zamkniecie budynku
glownego na zime zalezne
jest miedzy innymi od
umozliwienia dogodnego
transportu - konstrukeji.

Stawianie jej jest juz opdz-

/

nione m. in. z powodu nie-
dostarczenia przez inwesto-
ra odziomkéw. Daja takze
o sobie znaé opoOznienia
dokumentacji. Z braku tej-
ze nie zamoéwiono we
wlasciwym czasie umoco-
wan blach faldowych,
z ktérych wykonuje sie
$ciany budynku gléwnego
i wykonaweca tych umocnien
nie czuje sie teraz w obo-

wigzku zapewnienia do-
staw.
Wielkie zadania stoja

w br. przed zaloga ,Ener-
gomontazu”. Zakoneczono w
robotach podstawowych
konstrukeje maszynowni

‘bloku IX. ,Beton-stalowey”

moga wiec juz wykonywac
wykopy pod fundamenty
turbiny. Konczy sie réw-
niez konstrukcje = czeSci
kotlowej. Rozwiniecie sze-
rokich frontéw  * robét

-wstrzymuje brak dostaw —

stupow konstrukeyjnych,
nie nadszed! takze z kielec-
kiego ,,Chemaru” odgazo-
wywacz, brak jest zasob-
nikéw weglowych dla blo-
ku IX. . R

Ciezkie elementy kotla
bedg montowane  przez
dwa dzwigi BK 1000, ktore
powinny zjawié sie na bu-
dowie juz 15 maja.

Na wielkie efekty w po-
staci ,,500-tek” trzeba wigc
jeszeze troche poczekad.
Szybciej gotowe bedzie za-
plecze. Trwa ostatnia ko-
smetyka szatni przeznaczo-
nej dla podwykonawcéw
oraz budynku, ktéry spel-
nia¢ bedzie role hotelu.

Zaloga budowy uwaznie
sledzi postepy prac przy
budowie nowej stolowki.
Widaé, ze bedzie to obiekt

Konstrukeja budynku
duzy 1 nowoczesny, na
500 miejsc. Zakonczenie
stanu surowego przewidzia=-
ne jest na koniec czerweca.
Obok trwa budowa nowo

-

Beton-Stal otrzymat mowe fronty robot

g0 — maszywma

czesnego ambulatorium.
Stala poprawa warunkow

pracy — to jeszcze jeden
element wzrostu wydaj-
nosci.

Uroczyscie

| Tadosnie

witalismy 1 Maja

Masowym udzialem w
I-majowej akademii zade-
monstrowala zaloga Placu
Budowy swo6j osobisty sto-
sunek do Swieta Pracy.
Przybylych gosci powital
przewodniczacy Rady Za-
kltadowej Rejonu Budoéw
Kozienice ,,Beton-Stal”
Zdzislaw Chodkowski. Ze
szczegblng satysfakcja ze-
brani powitali I sekretarza
KW PZPR w_Radomiu —
tow. Janusza Prokopiaka
i wojewode radomskiego Ro
mana Mackowskiego, ktorzy
wizytujge wojewodztwo
spotkali sie z nasza zaloga,
aby podziekowa¢ za do-
tychczasowa prace i zlozyc
zyczenia z okazji Swieta
Klasy Robotniczej, wrecza-
jac symboliczng wigzanke
kwiatéw. W prezydium za-
siedli II sekretarz Komite-
tu MG PZPR — Piotr Tar-
czynski, I sekretarz KZ
PZPR Julian Wasik,
przewodniczacy Rady Za-

ktadowej ,Beton-Stal” -—
Tadeusz Zbrzezny oraz z-ca
dys. ds. ekonomicznych

Jozef Marianski, z-ca dyr.
Elektrowni Jozef Stawowy
oraz dyr. Generalnego Wy-
konawstwa Budowy Elek-
trowni — Jozef Zielinski.
Referat  okolicznosciowy
wyglosit I sekretarz POP

»Beton-Stal” RB — Kozie-
nice tow. Mieczyslaw
Kozlowski, podkreslajac, Ze
jako spadkobiercy wspania-
Iych tradycji walk rewolu-
cyjnyech  wérod  ktérych
ksztaltowala sie nasza
Partia, z dumg bedziemy
je kontynuowaé realizujac
Uchwaly VII Zjazdu.

Nasze najwieksze zadanie
to terminowe przekazanie
do  eksploatacji  blokow
500 MW, wykonania go z
honorem zyczyl swojej za-
lodze dyr. Jozef Zielinski,
dziekujac jednoczesnie za
staranne przygotowanie za-
plecza dla III etapu. W
imieniu Egzekutywy KMG
PZPR i wlasnym zlozyl
rowniez budowlanym tow.
Piotr Tarczynski.

W czasie akademii wre-
czono 15 brygadom ,,.Brazo-
we Odznaki BPS” (liste wy
roznionych we wspélzawod
nictwie publikujemy obok).

Niezwykle bogata byla
cze$é artystyczna, na ktora
zlozyly sie wystepy akto-
row Teatru ,Syrena”, a
takze teatrzyku z o0s. w
Swierzach, ktéry prowadzi
Maria Orlikowska. Na aka-
demii zadebiutowal rowniez
zenski chor z tegoz osiedla,
przygotowany przez Henry-
ka Majewskiego.

Zyczenia

dla zalogi

W okresie niedoboru mo-
cy energetycznej Elektrow-
nia ,Kozienice” wykazala
si¢ najlepsza praca osiaga-
jac  86% dyspozycyjnosci
blokéow, w poréownaniu 2z
planowanymi 82%. Wizy-
tujac ostatnio nasz zaklad
Minister Energetyki

,Kozienic*

Andrzej Szozda przekazal
w zwiazku z tym na rece
dyr. Adama Bialego, po-
dzigkowania dla calej za-
logi za dobra, bezawaryjng
prace zyczac zadowolenia
w pracy zawodowej i zyciu
osobistym. :

Mlodziez dia zakladu

Dla wuczczenia Kongresu
Mlodziezy Polskiej mlodziez
ZMS z ,Energomontazu’
i Bazy Sprzetu w czynie
spolecznym przepracowala
okolo 150 godzin. W warsz-
tacie ,,Energomontazu” wy-

konywano potrzebne do
produkeji Sruby. W Bazie
Sprzetu uporzgdkowano te-
ren. Dziewczeta zadbaly o
propagande wizualng
uaktualniajge tre$¢ gablo-
tek.

Spotkanie z mistrzami

W referacie programo-
wym Biura Politycznego
KC PZPR wygloszonym na
VII Zjezdzie przez: Tow,
Edwarda Gierka zwrocono
uwage na role, jaka w ra-
cjonalnej organizacji pracy
przypada mistrzom -— sa
oni ,nie tylko bezposred-
nimi organizatorami pro-
dukeji, ale réwniez odpo-
wiedzialnymi za wspdétdzia-
lanie zespoléw pracowni-
czych”. Umacnianiu auto-
rytetu mistrza sprzyja¢ be-
dzie realizacja postanowien
zawartych w  wydanych
ostatnio aktach prawnych.
Uchwala Rady Ministrow
Nr 21 z 23.1.1976 — okresla
obowigzki i uprawnienia

mistrza w zakladzie pracy.

Wytyczne Ministerstwa
Pracy, Plac i Spraw Socjal-
nych moéwia o zasadach
tworzenia i dysponowania
funduszem = mistrzowskim.
Sprawy doksztalcania i do-
skonalenia kwalifikacji za-
wodowych mistrzéw regu-
luje Zarzgdzenie Minister-
stwa Oswiaty i Wychowa-
nia. Zarzadzenie Min. Pra-
cy, Plac i Spraw Socjal-
nych okre$la wysokos§é do-
datkéw dla mistrza dyplo-
mowanego.

Zapoznanie z tymi doku-
mentami bylo celem narady
mistrzéw  z = kozienickich
zakladow pracy, ktora od-
byla sie w Elektrowni.
W naradzie uczestniczyli:

\

Organizator produkeji i wychowawea

czlonek Sekretariatu KW
PZPR, przew. Komisji
Kontroli Partyjnej — Sta-
nislaw Sempruch, kierow-
nik Wydz. Ekonomicznego
KW PZPR Czeslaw
Azarowicz, I sekretarz
KMG PZPR w Kozienicach
— Wiladyslaw Jasek, z-ca
dyr. ZEOW — Alfons Czar-
toszewski, przedstawiciele
zaktadowych organizacji
partyjnych, zwigzkowych i
dyrekeji.

Dokumenty wykonawcze
dotycza wlaczenia mistrzow
w aktywng realizacje hasla
»0 wyzsza jakoS¢é pracy i
warunkoéw zycia”. Zwraca-
jac uwage na ten fakt dy-
DOKONCZENIE NA str, 2
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Elektrownie’’

Z zycia Partii

Otwarte zehrania POP

W dniach poprzedzaja-
cych 1 Maja odbyly sie we
wszystkich organizacjach
otwarte zebrania POP, po-
Swiecone przygotowaniom
do majowej manifestacji i
do Ogoélnopolskiego Czynu
Partyjnego. Haslo ,caly
kraj w 1-majowym .pocho-
dzie” spotkalo sie ze zro-
zumialym entuzjazmem za-
rowno wsréd partyjnych,
jak i bezpartyjnych — po-
twierdzeniem tego w po-
chodzie byl wyjgtkowo licz
ny udzial manifestujgcych
swoje poparcie dla progra-
mu ,,0 wyzszg jakos$¢ pra-
¢y 1 warunkoéw zycia naro-
du”.

Na uroczystych zebra-
niach wreczono szereg legi-
tymacji kandydatom i nowo
przyjmowanym  czlonkom
Partii.

W Wydziale Transportu
Technicznego Elektrowni le
gitymacje kandydacka otrzy
mata Barbara Dutkowska
rewident, wagonowy. Oto
jak uzasadnia swojg decy-
zje ubiegania sie o przyje-
cie w szeregi Partii: ,,rozu-
miem i popieram polityke
naszej Partii, jak réwniez
jej doniosle -znaczenie w
przeobrazeniach jakie za-
chodza w naszym kraju. Ja
ko dowod poparcia chee
wstapi¢ w szeregi PZPR,
aby jeszcze aktywniej

uczestniczy¢gw wykonywa-
niu Uchwal VII Zjazdu i
II Plenum”. Swoje zaanga-
zowanie udowodnila czyn-
nie pracujgc jako czlonek
Zarzadu Kola ZMS, uzysku

jac Kkorzystne rekomenda-
cje.
Pracownicy Wydzialu w

poczuciu dobrze spelnione-
g0 obowigzku beda obcho-
dzi¢ 1 Maja. Ich zaangazo-
wanie w pracy pozwolilo
na zaoszczedzenie 1900 ty-
siecy 'zl tzw. ,0siowego’.
Przy ujemnych temperatu-
rach i nie najlepszej jako-
$ci wegla nikt nie uchylat
sie od pracy na wydluzo-
nym' dniu. Przy wyladun-
ku pracowano takze spo-

fecznie. To prawda, ze mi-
mo wszystko nie udalo sie
zgromadzi¢ nadmiernego’ za
pasu wegla i Wydzial na-
dal pracuje ,na styk”. Na
uroczystym zebraniu zasta-
nawiajg' sie wiec wszyscy
jak prawidlowo zabezpie-
czy¢é prace w zakladzie i
maksymalny udzial w po-
chodzie. Wizytowkg Wy-
dzialu pochodzie byla
makieta lokomotywy, wy-
konana specjalnie na te
okazje w warsztacie pod
kierunkiem Ireneusza Jon-
skiego. O jej przygotowa-
niu poinformowat tow.
Jonski na zebraniu partyj-
nym. Ustalono takze porzg-

w

dek ustawienia jej w po-
chodzie.
O uswietnienie manife-

stacji zadbaly wszystkie
zaklady — zebrania partyj-
ne spelnily swoj cel two-
rzac odpowiedni klimat wo-
k6t obchodéw Robotniczego
Swieta.

Odznaczeenia

Rywalizacja o tytul BPS
to popularna w ,Beton-
-Stalu” forma wspolzawod-
nictwa. Z okazji 1 Maja
Brazowe ,0Odznaki BPS”
otrzymaly brygady:

Mariana Kalbarczyka
torowa

Jozefa
brukarska

Tadeusza Walaszezyka
torowa ¢

Kowalczyka

Jozefa  Cicheckiego —
torowa

Joachima Kocyka — cie-
sielska

Edwarda Pyki — murar-
ska

Antoniego Maja — beto-
niarska

Franciszka Lukasiuka —
ciesielska

Sylwestra Umiastowskie-
g0 — zbrojarska

Tadeusza Wojtasa — be-
toniarska

Henryka Roslanca — cie-
sielska

Pawla Nikolajezuka

betoniarska
Jana Belcika — murar-
ska '
Kazimierza Grabowskie-
g0 — ciesielska

Mariana Jarosinskiego —
ciesielska.
Na akademii ,,Beton-Sta-

Iu” w Warszawie wyroz-
niono Srebrna Odznaka
»~Beton-Stalu” dlugoletnich,

wyrozniajgeych sie w pra-
cy zawodowé€j i spolecznej
pracownikow. Znalezli sie
wsérod nich z naszej budo-
Wy

Mieczyslaw Kozlowski

Marian Chodzynski

Boleslaw Kultys

Sylwester Umiastowski

Mieczystaw Wieczerzyn-
ski.

Wszystkim odznaczonym
serdecznie gratulujemy, zy-
czge dalszych sukcesow w
pracy dla dobra przedsig-
biorstwa i gospodarki na-

Trwajgce w Elektrowni
,, Tygodnie BHP”’ spopula-
ryzowaly zagadnienia bez-
pieczenstwa i higieny pra-
cy. Cala zaloga wykazala
duze zainteresowanie ini-
cjatywa Wydzialu Kontroli
Eksploatacji ktorego
pracownicy zainaugurowali
obchodzenie ,,Tygodni”.

W  Wydziale Remontéw
generalne porzadki i bo-
gata propaganda wizualna
poprzedzily przewidziane
imprezy. W  pomieszcze-
niach Warsztatu Mecha-
nicznego zorganizowana zo-

W wydziale remoniﬁw

Final tygodnia BHP

stala wystawa plakatu i
ksiazki bhp. Zwiedzajacy
mieli mozliwo$é skladania

zamowien na interesujgce
ich pozycje.

W czasie ,,Fygodnia” za-
loga Remontow usunela
114 usterek, stwarzajacych
zagrozenie dla zdrowia i

ey nsss

Snotkanie

DOKONCZENIE ZE str. 1|
rektor Elektrowni Adam
Bialy podkreslil, ze w wa-|
runkach Elektrowni reali-
zacja Uchwal VII Zjazdu
e I RPlenums KCEFBPZPR
oznacza utrzymanie urza-
dzen w najwyzszej spraw-
nosci. Specyfika pracy
W podsystemie ruchu po-
zwala jasno - sprecyzowac
role i funkcje mistrza.
Umiejetnos¢ podejmowania
decyzji, inwenecja i samo-
dzielnos¢ mistrza rozstrzy-
gaja o pracy zakladu. Dla-
tego ukazanie sie doku-
mentow nadajgcych mi-
strzom szerokie uprawnie-
nia zaloga powitala z naj-
WyZSzym zadowoleniem.
Nikt tak dobrze jak pierw-
szy zwierzchnik — mistrz
— nie zna pracujgcego ze-
spolu. Przyznanie decydu-
jacej roli mistrzowi przy
rozdziale premii, nagrod i
mieszkan z pewnoscig ko-
rzystnie wplynie na wyni-
ki pracy i pozwoli unikngé
konfliktow. Przyznane
uprawnienia  wiaza  si¢
z obowiazkami mistrza w
zaKkresie tworzenia warun-
kow  bezpiecznej pracy,
wlasciwego gospodarowania
srodkami i przedmiotami
pracy, udzialem w procesie
zarzadzania. Wsrod tych
obowiazkow jednym z naj-
istotniejszych jest dzialal-
nos¢ wychowaweza wsrod
mlodych pracownikow. W
rozwijajacym sie, zakla-
dzie zaloga  jest bardzo
mloda. Taka tez bedzie
obstugiwaé bloki 500 MW.
W jej ksztalceniu i przy-
gotowaniu do tej odpowie-
dzialnej pracy udzial mi-
strza jest nieodzowny.

Do tej pracy potrzebna
jest wiedza spoleczna i po-
lityezna. Z mysla~ o tym
w osrodkach doksztalcania
i doskonalenia zawodowego
bedzie sie _ organizowac
polroczne studium dla mi-
strz6w. ~Zdanie Koncowe-
go egzaminu przed pan-

5

/ z-mistrzami

istwowa komisja uprawniaé
‘bedzie do. uzywania tytulu

mistrza dyplomowanego.
Przypisanym do tego ty-
tulu przywilejem bedzie
dodatek do pensji w wy-
sokosei 500, 750 lub 1000 zl.

‘Plan nauczania na studium

obejmuje problemy spo-
leczno-gospodarcze, ele-
menty ekonomii politycz-

nej socjalizmu, organizacje
i ekonomike procesu pro-
dukeyjnego i problemy na-
ukowej organizacji pracy
(elementy psychologii, so-
cjologii, fizjologii pracy,
ergonomii, etyki.itp.).

\Potrzebe szkolenia o pro-
filu zaprojektowanym w
Uchwale podkreslano wie-
lokrotnie w czasie dyskusji.
Trzon kadry mistrzowskiej
to przeciez doskonali fa-
chowcy. Nowe zasady pod-

noszenia kwalifikacji
zwieksza ich umiejetnoSei
w kierowaniu zespolami
ludzkimi.

Wyrazajac swa wdzigcz-
nos¢ dla  kierownictwa
PZPR, zabierajacy glos
mistrzowie, podkreslali ze
wydane ostatnio akty
prawne stanowia potezny
orez w usprawnianiu
organizacji produkcji, pod-
noszeniu  jakosci  pracy.
Zwracali jednoczes$nie
uwage na predyspozycje
i cechy charakteru koniecz-
ne do pelnienia tej funkeji,
wskazywali, warunki Ko~
nieczne do spelnienia przez

zaklad pracy dla zapew-
nienia mistrzom pelnego

autorytetu. Pierwszy z nich
to informowanie mistrzow
o- aktualnych zasada zakla-
du.

Spotkanie . potwierdzilo,
ze wydane uchwaly = fo
dodatkowy czynnik utrzy-
mania klimatu wysokiej
aktywnos$ei zalog, zmierza-
jacej do- coraz lepszego
stylu pracy.

zycia  ludzkiego. Lacznie
przepracowano nad ich
usuwaniem 1100 godzin,
Trwalym $ladem Tygodnia
jest ‘estetyczna $niadalnia
dla zalogi Remontow, za
blokiem VIII, wykonana we
wlasnym zakresie. Do dy-
spozycji Dzialu Socjalnego
przekazano szwalnie, prze-
znaczona do naprawy
ubran roboczych. Naj-
wieksza warto§é zorganizo-

minimalne. Oeeniajae czys-
tosé, stan zabezpieczen,
propagande wizualng, stan
narzedzi pracy. Komisja
brala pod uwage warunki
w jakich pracuja zalogi
Oddzialow.

Najlepszym okazal
QOddzial Remontu Turbin,
ktorym kieruje inz. Jerzy
Wojciechowski. Nagroda
dla Oddzialu jest wycieczka
w dowolnie wybrany re-

sie

Jako pierwszy inicjatywe podjal Wydzial Kont_roli
Ekploatacji. Na zdjeciu na spotkaniu -tgg»o W}"dzralg
przemawia kierownik — mgr inz. Zbigniew Milewski
gion Polski. Drugie miejsce
— rbznicg .1 ‘pkt — zajat
Oddz. Remontow Elekirycz-

wanych imprez — to jed-
nak utrwalenie Swiado-
mosci, Ze bezpieczna praca
to obowiazek, ze zachowa-
nie bezpieczenstwa i hi-
gieny jest nieodzownym
elementem kultury pracy.

Podkreslano to wielo-
krotnie na podsumowaniu
~Tygodnia”, ktore odbylo
sie w nowej stolowce Elek-
trowni. Impreza dostarczyla
tyle emocji co satysfakcji
organizatorom i zaproszo-
nym gosciom,

Po ogloszeniu
konkursu ,Na

Oddzial” okazalo sie,

nych, ktorego - kierowni-
kiem jest Ewaryst Halasa.
Na III miejscu uplasowaly
siec Remonty Nawegglania,
kierowane przez Jerzego
Banasiewicza,

W "konkursie o
,.Najlepszego Mistrza” ko-
lejne miejsca zajeli: Zdzi-
slaw Kalinowski — RWK,
Tadeusz Michalak — RWT
i Ludomir Rostowski

 RWT.

wynikow !}
najlepszy ]
ze@niono Jozela Baka i Emila

Poza konkursem wyroz-

roznice ~w punktacji sggStope —  mistrzo6w War-

tytul

sztatu Mechanicznego oraz
Stanislawa Karasia z na-
rzedziowni, za wzorows

organizacje pracy.
W konkursie na usuwanie

Cichowski (RWT), 111
miejsce przypadto Mirosla-
wowi Kozlowskiemu
(RWN). Zdobywey 3 pierw-
szveh  mieisc  otrzymali

"«u'

Lech Kazimierczak — laureat konkursu i'ndywidruainég;)

usterek w grupnie K pierw-
Z
grode w postaci T tys. zi
do dyspozycji zalogi otrzy-

mal Oddzial Remontu
Kotlow, II — Remonty Na-
weglania, III — Remonty

Turbin. W grupie II tegoz
konkursu I miejsce zajely
Remonty Odpopielania,
II — RWB, 1II — RWE.

Poza konkursem zasluzo-
ny dyplom uznania przy-
znano Warsztatowi Mecha-
nicznemu.

Do finalu konkursu indy-
widualnego  zglosilo  sie
9 zawodnikéw, wylonionych
na eliminacjach Oddzia-
lowych. W Jury zasiedli
mgr inz. Jacek Drezewski
(przewodniczacy) kie-
rownik Wydzialu, zastepca
kierownika inz. Stani-
slaw Sokol, Wojciech Wa-
dowski przedstawiciel
komoérki BHP, Wladyslaw
Moczulski Wydzialowy Spo-
leczny Inspektor Pracy.
Mimo znacznej skali trud-
nosci pytan poziom odpo-
wiedzi byl wysoki, $wiad-
czyl ze pracownicy dobrze
opanowali zagadnienia bhp.

Laureatem konkursu zo-
stal Lech = Kazmierczak,
II miejsce zajat Edward

e miejsce, dyplom i na-,

W calej Elektrowni pojawily sie tabliczki o tematyce

cenne nagrody rzeczowe
i dyplomy, ktére wreczyli
zawodnikom dyrektor Elek-
trowni — mgr inz. Adam
Bialy i I sekretarz Komi-
tetu Zakladowego PZPR -
tow. Julian Wasik. Podob-
ne wyroznienie spotkato
pozostalych finalistow,
ktorzy otrzymali wartoScio-

we Kksigzki z pamigtkowg
dedykacja.

Skladajge  gratulacje i
podziegkowania za wlaéciwe
zrozumienie celu catemu
Kolektywowi Wydzialu,

dyr. Adam Bialy podkreslit,
ze organizowanie ,,Tygod-
nia bhp” to pewien sym-
bol. Wykazana troska
0 bezpieczenstwo pracy i
odpowiednie warunki obo-
wiazuja w calym = okresie
pracy. Dyrektor poinformo-
wal takze, Ze po podsumo-
waniu Tygodni BHP na
wszystkich Wydziatach naj-
aktywniejszym dzialaczom
zostang przyznane Odznaki
»Aktywista BHP”,

Warto pamieta¢ o tym,

ze dobry relaks sprzyja
bezpieczenstwu pracy —
wspoélna Zabawa przy
orkiestrze Wojewédzkiego

Domu. Kultury zakoriczyla
ten udany wieczér.

bhp. Na zdjgciu elektromonterzy Sekcji Zabezpicezen

Automatyki

Witold® Celian i

Bolestaw Cholewinski

przy wzorowo urzagdzonym stanowisku pracy.

¥
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Dhaja o autorytet
organizacji

Dobra praca grup partyj-
nych — to gwarancja wlas-
ciwego - uksztaltowania po-

= staw pracowniczych i sto-

sunkow miedzyludzKkich.
Podkresla to w- rozmowie

~ grupowy partyjny zmiany
»B”? w Wydziale Ruchu —
Augustyn

tow. Blaszko.

W pracy grupy wykorzy-
stuje swoje bogate doswiad
czenie partyjne. Tow. Blasz
ko jest cztonkiem Partii
od 1951 r. W okresie tym
pelnil szereg odpowiedzial-
nych partyjnych funkeji —
wielokrotnie byl sekreta-
rzem POE. czlonkiem
Egzekutywy, grupowym par
tyjnym. Bral czynny udzial
w tworzeniu sie pierwszych
w Polsce - grup partyjnego
dzialania na terenie Zakla-
dow Azotowych w Kedzie-
rzynie.

W Elektrowni ,,Kozieni-
ce” tow. Blaszko pracuje
od 1973 r. na stanowisku
obchodowego kotta. Jest

ofiarnym dzialaczem spo-
lecznym — grupowym par-
tyjnym, czlonkiem Egzeku-
tywy i skarbnikiem POP
W Wydziale Ruchu, mezem

zaufania i czlonkiem Rady
Zakladowej. Spotkania, na-
rady, prowadzenie partyj-
nej dokumentacji — wszy-
stko to pochlania znaczng
cze$é wolnego czasu. Sta-
nowisko obchodowego wy-
maga stalej obecnosci, nie
ma wiec mowy o zalatwie-
niu tych spraw w czasie
trwania zmiany. Praca w
produkeji ma jednak wiel-
kg zalete —mowi tow.
Blaszko — pozwala grun-
townie pozna¢ problemy
zalogi. Postulaty wlasne i
kolegow w formie wnios-
kow konsekwentnie prze-
kazuje wladzom partyjnym,
zwigzkowym i administra-
cji zakladu.

Grupa partyjna, w ktorej
dziala, liczy 18 os6b. Na
stanowiskach roboczych jej
czlonkowie przekazuja in-
formacje o biezgcych zada-

niach i perspektywach za-
kladu, zwracajg uwage na
bezpieczenstwo pracy, dba-
ja o prawidlowg realizacje
zalecen Egzekutywy. Grupa
stara sie o poprawe warun-
kow socjalnych. Ma istot-
ny glos przy podziale miesz
kan, przeszeregowaniach.
To podnosi autorytet orga-
nizacji. Ulatwia im dziatal-
nos¢ kierownictwo Wydzia-
Iu informujac na biezgco o
problemach zakladu. Ale
nie tylko jasne strony ma
ta spoleczna praca. Utrud-
nia jej wykonywanie brak
respektowania uchwal w
sprawie regulaminu pre-
miowania, organizacji wy-
poczynku itp. Wobee oczy-
wistych faktow najbardziej

efektywna argumentacja
nie pomoze.
Towarzysze ze zmiany

»B” wiele spodziewajg sie
po Plenum Komitetu Za-
kltadowego nf. roli i zadan
grup partyjnych, ktore be-
dzie obradowaé¢ za Kkilka
dni. Z pewnoscig przyjeta
uchwala pozwoli na dalsze
doskonalenie pracy w gru-
pach partyjnego dzialania.

Nowa sala gimnastyczna
przy Zespole Szkél Zawo-
dowych w Kozienicach jest
jednym z najladniejszych
obiektow tego typu w wo-
jewodztwie, Pierwotny pro-
jekt — zmieniony na ‘sku-
tek staran inwestora i zro-
zumienia generalnego wy-
konawcy — zostal znacznie
ulepszony. W obecnej wer-
sji sala ma wymiary: 15 m
szeroko$ci, 42 m dlugosci i
8 m_ wysokosci. Podzielona
zostala na dwie czesci. Jed-
na przeznaczona bedzie na
uprawianie sportu silowego
i gimnastyki parterowej,

druga — na uprawianie
gier zespolowych.
Jednoczesnie  wykonano

cze$é socjalng: 4 rozbieral-
nie dla 200 oséb, pomiesz-
czenia ze zbiorowymi na-
tryskami, pokoje dla profe-
sorow wychowania fizycz-
nego, magazyny sprzetu.
Przygotowane zostaly nie-
zbedne dojscia i alejki zwi-
rowe. W ramach komplek-
sowego  zagospodarowania
—- plac rekreacyjny przed

! Nowe obiekly dla Z5Z

budynkiem. Ogoélna wartosc
robot budowlano-montazo-
wych zamyka sie w grani-
cach 7350 tys. zlotych.

Zainstalowanie wentyldy-
cji nawiewnej, wywiewnej
i1 grawitacyjnej zapewnia
dobrag klimatyzacje i dobre
warunki uprawiania sportu
w obiekcie sportowym.

Szkoda, ze mlodziez nie
moze jeszcze objacé sali w
posiadanie, pomimo, ze bu-
dowlani zakoneczyli roboty,
Brak jeszcze urzgdzen, kto-
re inwestor ma zalatwi¢ we
wlasnym zakresie. Wyko-
nywane sg one w Zakla-
dach Sprzetu Sportowego
»Polsport” w Bielsku Bia-
lej. Tak wiec uzytkownicy
musza sie jeszcze uzbroic
w cierpliwosc.

Wraz z sala gimnastyczna
zostal wykonany budynek
mieszkalny dla dwoch ro-
dzin nauczycieli.

Budowlani nie
jeszcze 7z placu budowy.
Kontynuowana jest reali-
zacja obiektow z wielolet-
niej umowy mieszkal-

schodzg

-~ Sala gimnastyczna gofowa, ale wyposazenia brak

nego i . administracyjnego
budynku internatu prze-
znaczonego dla 300 wycho-
wankow. Znajdg tu  po-
mieszczenia 2,3 i 4-osobowe
pokoje sypialne, pomiesz-
czenia rekreacyjne, pokoje
do nauki. W cze$ei admi-
nistracyjnej miesci¢  sie
bedg 2 mieszkania dla na-
uczycieli - wychowawcow,
izba chorych, gabinety le-
karskie, pokoje higienistek,
pralnia, suszarnia = cze$¢
socjalna = stolowki. Sama
stotéwka zapewni zywienie
500 uczniow. Para techno-
logiczna 1 goraca woda
bedzie dostarczana z wlas-
nej kotlowni.

Kompleksowe przekaza-
nie obiektow internatu
wraz z boiskami i zago-

spodarowaniem terenu prze
widziano na dzien 30 sierp-
nia przyszlego roku.

Na budowie internatu
pracuja wyrozniajgce . sie
zaangazowaniem  brygady
cie$li i montazystow Zeno-
na Paciorka, brygada

budowie duzym uznaniem

ciesza sie brygady mu-
rarzy  Mariana Nowaka
i Adama Obuchowicza.

Kierownik budowy Stani-
slaw Szymanski z saty-
sfakeja podkresla pracowi-
tos¢ brygady betoniarsko-
brukarskiej Zbigniewa Ko-
walskiego. - Wraz z bryga-
dami murarzy i betoniarzy
pracuje Leon Lis z OHP.
On tez znajduje sie W gru-
pie przodownikow, po-
dobnie jak kierujgcy pracag
brygad znany i ceniony
mistrz Stanistaw Szyszko.

Widoczna jest tu troska
o zabezpieczenie materia-
l6w. * Cement 1 stolarka
skladowane sg pod dachem,
grysy umieszcza sie¢ W
ogrodzeniach, wygospodaro-
wano pomieszczenie na
magazyn materialow chod-
liwych. Gromadzony gruz
7 uszkodzonych elementow
prefabrykowanych znajdzie
zastosowanie przy wykony-

waniu podlozy pod po-
sadzki.

Przy koncu biezacego
roku, obok gmachow ZSZ,
zaloga ,,Beton-Stalu” roz-
pocznie budowe Osrodka

Szkolenia Zawodowego dla

ciesli Mariana Wojcika. NaElektrowni.

Z budowy szpitala Reionoweg_g

~Wlodziez lubi
dyscypline i porzadek™

Trwaja pfrace przy bu-
dowie szpitala, Mimo bra-
kow materialowych, ktére
daje sie odczué réwniez
przy realizacji tej inwesty-
cji, budynki rosng szybko
i wszystko wskazuje na
to, ze skrécony termin od-
dania do uzytku — koniec
roku 1978 zostanie do-
trzymany.

Budynek przychodni wy-
konany jest w stanie su-
rowym. Pod dachem zna-
lazl sie blok operacyjno-
zabiegowy. Postawiono 3
z 7 kondygnacji czesci
l6zkowej. Umozliwilo to
wykonanie 1 pietra lgczni-
ka, ktory lgczy obie czeSci.
Gotowy jest wykop pod
budynek kuchni i ‘pralni.
Szaluje sie S$ciany funda-
mentéw piwni¢ budynku
gospodarczego. Trwajg ro-
boty wykonczeniowe w bu-
dynku hotelowym. W cal-
kowicie przygotowanym do
przekazania budynku pie-
legniarek rozlokowalo sie
biuro budowy.

Wykonanie tych prac to
zastuga brygad: tynkarzy
St. Pilarskiego i T. Klopo-
towskiego, H. Kazmiercza-

ka, ciesielskich — A. War-
dy, M. Salka, murarskiej
M. Brodowskiego i spawa-
czy — M. Lepla i S. Gra-
bowskiego.

Czwarta czes¢ zalogi — to
junacy OHP. - Kierownik
T. Zdebiak wypracowal so-
bie — warte z pewnoscig
szerszego upowszechnienia -
— formy pracy z mlodzieza.
»Nie kieruje mlodziezy do
prac pomocniczych. Juna-
Cy. Sa. zorganizowani w
brygadach mlodziezowych
— murarskiej, betoniarskiej
i ciesielskiej. Whrew temu
co sie czasami sadzi, mlo-
dziez lubi dyscypline i po-
rzadek jeSli ma postawione
konkretne zadania

méwi kierownik — bryga-
dy mlodziezowe stanowia
duza pomoc na budowie

i ciesze sie, ze tu pracuja’:

Mlodziezy na budowie
szpitala stworzono ‘szanse
zdobycia rzetelnych kwali-
fikacji — Swiadeczg o tym
dobre wyniki egzaminow
zawodowych. Wazne jest
rowniez to, ze mlodzi uczgy
sie odpowiedzialnosci za
SWO0jg prace.

Kolos pnie

Na podniesienie w gore
o 1 m, budowanego w III
etapie komina, polrzeba
42 m® betonu. Zewnetrzna
Srednica  kolosa  wynosi
29,8 m. W biezgecym roku
ma stangé plaszecz 300 m
kolosa Tempo na budo-
wie jest wiec duze. Aby
uniezaleznié sie od kapry-
sow pogody zaloga budowy
postarala sie o ochrone
przed wiatrem i deszczem
w postaci wielkiej brezen-
towej plandeki, Na dwie
zmiany. po 12 godzin pra-
cuje obecnie 46-osobowa
brygada ,,Piecobudowy”. Za
pewnienie  materialow \ i
wlasciwa organizacja pra-
¢y sg podstawg troski kie-
rownika budowy obiektu

Edwarda Jonczyka. A pro-

sie w gore

bleméw nie brak, nekaja
wykonawcow awarie wody
i Swiatla. W dniu naszej
wizyty kolejny. brak wody
spowodowal przestéj — nie
mozna bylo podawaé¢ beto-
nu. Brygadzista Wiadyslaw
Musial ze swymi ludzmi
wykonuje roboty zastepcze.
Znow ,uciek!” nam metr
komina — mowi kierownik
budowy.

Przy kominie wlasna wy-
twornia betonu. Dwa ciggi
produkcyjne zapewniajg
stala dostawe betonu na
potrzeby budowy. Na kaz-
dy z ciggow sklada sie lo-
pata mechaniczna, {trans-
porter Jdo mieszalnikow,
500-litrowa betoniarka. Bry
gadzista Wladyslaw Musial
DOKONCZENIE NA str. 4

Sami dla siebie

Gospodarska inicjatywa
tlodrze wykorzystana-

Narzekanie na wyglad
naszych osiedli stalo sie
niejako tradycja. Wing ob-
cigza sie¢ administracje.
Tym bardziej na pochwale
zastuguje postawa miesz-
kanecéw osiedla Skarpa, kté
rzy solidarnie uporzadko-
teren woko6l blokow.
Przy sianiu trawy, wiosen-
nej pielegnacji réz i general-

wszyscy, nie  wylaczajac
najmlodszych. Mieszkancy
hotelu i zamieszkujace na
stale rodziny pracownikow
DOKP.

Sprawny przebieg robot
to osobista, zastuga Floriana
Okonia, Jana Latosa
i Stanislawa Szymanskiego,
ktorzy Swietnie pod \wzgle-
dem organizacyjnym przy-
gotowali planowany czyn.
Dla nikogo nie gzabraklo

gsprzetu, sprawnie podzielo-
,no roboty, kazdy wiedzial

. co ma robic.

Wartos¢ wykonanych prac
ocenia si¢ na ok. 110 tys.
zlotych., Wzorowa organiza-
cja czynu okazala sie Zza-
cheta do dalszego prowa-
dzenia robot. Mieszkancy
maja ambitne plany dal-
szego upiekszenia osiedla.

Z podobng inicjatywa wy
stgpil Komitet Blokowy —
bl. Nr 8 w o0s. Energetyki
rzucajac, hasto do podjecia
akeji ,,Nasz blok najlad-
niejszy”. Mieszkancy hloku
wzieli udzial w zagospoda-
rowaniu zielenca wokél blo
ku.

Zachecamy do nasladow-
nictwsa

Zaledwie miesigc uplynat
od wyborow do Wojewodz-
kiej Rady Narodowej, a
juz wybrany z naszego te-
renu radny Wiadyslaw
Kasjaniuk ma pelne rece
roboty. Podjagl prace w Ko-
misji Gospodarki Komunal-
nej, f.gcznosei i Transportu.
Zalatwia jednak roéwniez
inne  sprawy, zglaszane
przez wyborcéw. Domagali
sie oni m. in. wycofania
sprzedazy miesa dla sto-
Iéwek i przedszkoli ze skle-
péw na terenie Kozienic.
Interwencja w tej sprawie
podjeta na sesji Miejsko-
-Gminnej Rady Narodowej
spotkala sie¢ z natychmia-
stowg reakcjg. Z-ca naczel-
nika UMG informuje, ze
tego typu sprzedaz byla pro
wadzona w masarni. Po-
wodowalo to jednak dezor-
ganizacje produkeji w za-
kladzie, tym wiec Kkiero-:
waly sie wladze miasta
przenoszac sprzedaz do skle
pu nr 46.

Dla zapobiezenia doko-
nywania zakupow w maga-
zynie sklepu przez osoby
postronne zobowigzano Za-

rzad GS do wydania za-

Radny wdziataniu

ostrzonych zalecen w tej
sprawie.

— Moze jednak udaloby
sie  wydzieli¢ jakis kat
sprzedazy w masarni, lub
wyznaczy¢ wylacznie do
sprzedazy hurtowej jeden
ze sklepow — zastanawia
sie radny.

Ma juz odpowiedZz na

szereg wnioskow 'dotycza-
cych przyspieszenia inwe-
stycji komunalnych na te-
renie miasta. Wicewojewo-
da radomski Tadeusz We-
solowski informuje, ze wy-
konawca kolektora sanitar-
nego — Komunalne Przed-
siebiorstwo Remontowo-Bu
dowlane — podjat dzialal-
nosé¢ na rzecz skrocenia ter
minu zakonczenia robot.
Zostang one przypuszczal-
nie zakonczone w I kwar-
tale przyszlego roku. Ko-
lektor pozwoli na polgcze-
nie calej miejskiej sieci
sanitarnej i zapewni jej
rownomierne funkcjonowa-
nie.

W najblizszych latach zo-
stanie rowniez wykonane
nowe ujecie wody i kolek-
tor cieplowniczy. dla mia-
sta. X

, cuje feraz

Pomys$lny rezultat przy-
niosla interwencja w spra-
wie bhudownictwa jednoro-

dzinnego przy ul. Glowa-
czewskiej — jest juz loka-

lizacja.

Wladystaw Kasjaniuk pra
nad wnioskiem
dotyczacym poprawy ko-
munikacji, zwlaszcza na
linii Kozienice — Radom.

Dziekujac — za naszym
posSrednictwem — wicewo-
jewodzie Tadeuszowi We-
solowskiemu i naczelnikowi
Eugeniuszowi Cieslakowi za
szybka i zyczliwa reakcje
na potrzeby spoleczne, Wia-
dyslaw Kasjaniuk wyraza
nadzieje, ze dzieki pomocy
wladz uda mu sie zalatwié
szereg innych bolgezek
mieszkancow Kozienic.

Ze swymi  wyborcami
spotyka sie¢ chetnie. Stara
sie na to znalezé czas, po-
mimo licznych = obowigz-
kow zawodowych i spolecz-
nych oraz zdawania egza-
minow.

Sadzimy, ze pomoc rad-
nego powinni wyborcy wy-
korzystac, dzialajac poprzez
rady zakladowe i organiza-
cje samorzadowe.

Radny — dyspozytor Wy-
dzialu Transportu Technicz
nego Blektrowni, eczlonek
KW PZPR i spolecznik cze-
ka na propozycje.

oo
i
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Przy zakurzonych jeziorach

Zapewnienie wody dla
pompowni wody powrotnej
nalezy do Oddzialu Eksploa
tacji Skladowiska (Wydz.
Remontow). Czuwajg nad
tym obchodowi Jézef Czer-
winski, Wincenty Jaworski,
Jozef Olejarczyk i Stani-
staw Kluczek, ktérych pra-
ce reguluje mistrz ds. hy-
drofechnicznych Jozef Kal-
barczyk. Codziennie spraw-
dzajag poziom wilgotnosci
walow, zabezpieczaja je
przed podmywaniem, kon-
troluja poziom wody na
skladowisku, czyszcza kra-
ty przed osadnikami. Ta
ostatnia czynno$é musi byc¢
powtarzana co dwie godzi-

ny.

Ekipy Eksploatacji Skta-
dowiska pracujg takze przy

podwyzszaniu walow pol
znajdujgcych sie w eksploa
tacji. Kierownik Oddzialu

— Jozef Faustman dobrze
zna swoje ,,gospodarstwo”.
Informuje, Zze obecnie po-
wierzchnia skladowisk wy-
nosi ok. 150 ha. Planowa-
na juz jest budowa pola
IV o pow. 75 ha. Zanim
jednak to nastgpi bedg za
pomocg ciagnikéw gasieni-
cowych podwyzszane waly
istniejgeych skladowisk.
Aktualnie przy podwyZsza-
niu waléw pracuje brygada

Zenona Bozka. Zmontowa-
nie rurociggoéw na podwyz-
szonych walach, wykonanie
zrzutow na kwatere i drew-
nianych podpér — to dzie-
o brygady Jana Parola.

W polu nr I to juz drugie
podwyzszanie walow.

W polu II ,Hydrobudo-
wa” wykonuje pomosty do
studni przelewowych i obe-
tonowanie glownego ruro-
ciggu w zasadzie jest
ono przygotowane do od-
bioru. ,Hydrocentrum®,
,.Instal” i ,,Beton-Stal” pro-
wadzg roboty w polu IIIb.
Do jego zakonczenia pozo-
stalo wykonanie czesci wa-
6w piaskowych, drenazu
wal6éw zewnetrznych i ro-
wu przyskarpowego do od-
prowadzenia wody nadosa-
dowej.

Na obwalowaniach sieje
sie mieszanke gorczycy i
traw, stosujgc nawozy mi-
neralne. To umacnia waly

i czesciowo zabezpiecza
przed pyleniem. Calkowita
rekultywacja terenéw skla-
dowisk nastapi po podwyz-
szeniu waléw o dalsze 10 m.
Najwiekszy klopot przy
wykonywaniu tych prac sta
nowi brak dzwigow do
podwyzszania zrzutéw
na ggsiennicach albo z dwo
ma napedami.

Zatoga pracuje w bardzo
ciezkich warunkach, totez
kierownictwo dba szczegodl-
nie o wyposazenie'w odziez
ochronng — ubrania wodo-
odporne i odpowiednie bu-
ty, czynia prace lzejsza.

We wlasnym zakresie za-
loga Oddzialu wykonala
szatnie ze $niadalnig i
warsztaty, przydalaby si¢
jednak wiata przeznaczona
na remonty sprzetu. Jej
brak odczuwa sie szczegol-
nie przy niesprzyjajacej po-
godzie.

W kwietniu zostala zakon
czona gazyfikacja osiedla
Energetyki. Prace z tym
zwigzane trwaly od lipca
ub. r. Jak informuja Mazo-
wieckie Zaklady Gazowni-

ctwa — Rejon Gazowniczy
w Radomiu:
»W/w zadanie polegalo

na wybudowaniv Sieci ga-
zowej rozdzielczej-osiedlo-
wej, uruchomieniu punktu
redukcyjnego oraz moder-
nizacji instalacji gazowej
w 24 budynkach w os. Ener
getyki w Kozienicach
(przestawienie z gazu pltym-
nego ma gaz =ziemny 1200
kuchenek gazowych i 1200
piecéw kapielowych).

Z redakcyjnej poczty

[akiad Gazowniczy

Catoksztalt sprow z2wig-
zanych z mprzygotowaniem
i opracowaniem - harmono-

gramow  wruchomienia i
przestawienia  poszczegol-
nych instalacji gazowych
z gazu ptymnego ma ziemny,
prowadzone byto przez Wy-\
dzial Imwestycji Nieprze-
mystowych Elektrowni Ko-
ziewice pod kierowmictwem

mgr Juliana Orlinskiego.
Zaktad Gazowniczy Ra-
dom stwierdza, ze roboty
te byty prawidtowo przygo-
towane, co umozliwito nam
sprawne i terminowe uru-
chomienie 1200 instalacji
gazowych w osiedlu.

W zwiqzku z powyzszym
kierownictwo Zaktadu Ga-
zowniczego w Radomiu pro

dziekuje

si 0 wyrazenie podzieknwa:
nia Wydzialowi Inwestycji
Nieprzemystowych za duzy
wktad pracy i zaangazowa-
nie w catoksztatt Spraw
zwiqzanych 2z gazyfzk‘ac;{q
osiedla Energetyki oraz mia
sta Kozienice”.

Nadestane pismo podpi-
sat dyrektor inz. Tadeusz
Czaplarski.

Na dworcu PKS w Ko-

zienicach.  dziatala  ongi$
radiofonizacja, dzi§ nie
dziata — od dluzszego zresz
tq czasu. Wtajemniczeni
twierdzq, ze przyczyng
przepracowania Sie gtodni-
kéw jest madmiar informa-
cji* o spéznieniach i odwo-
taniu kurséw.

—000—

W kawiarni przy hotelu
HEnergetyk” konsumentka
zazyczyta sobie plackéw
ziemniaczanych. Tu jest
kawiarnia, gorszy sie kel-
nerka — plackéw nie pro-
wadzimy. A co mozZna W
takim razie zje$¢? Bigos —
padia rzeczowa odpowiedz.
W calym kraju rozsiane Sq
- kawiarnie gdzie serwuje sie
placki 2z bitg $mietang,
dzemem, i mikogo to Spe-
cjalnie mie dziwi. Kawiar-
nia z bigosem ma pPrzysz-
tosé turystycznej atrakcji.

—000—
Bardzo sie nam podobaly
hasta wykonane przez pra-

cownikow Wydz. Remontéw
w $niadalni za VIII blo-
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kiem, chyba majbardziej to
z misiem Yogi 2Zyczqcym
»smacznego”, Sympatyczne,
tadne i dowcipne z pewno-
Sciq pomoze przetknqé na-
wet ,,z2wyczajng” dostepna
w  bufecie.

—000—

Po wizycie w czysciut-
kich i tadnie ozdobionych
warsztatach i $niadalni Re-
montow wrogowi nie 2Yyczy
my schodzenia w dot za
VIII blokiem. Obecno$é
urzqdzonych tam S$mietni-
kéw stanowi kontrast zbyt
wstrzgsajecy. Warto, aby
zajrzat tam kto§ odpowie-
dzialny za porzqdki.

—000—

Chyba nikt sobie mnie
wyobraza sytuacji, Zeby ope
rator bloku zostawil pracu-
jace urzqdzemia bez madzo-
T i poszedi.. po mleczko.
A ma dobrg sprawe tak
chyba powinien sie zacho-
waé bo mimo wielokrot-
nych « wnioskow, présb i
uchwat mie rozwigzano pro-
blemu dostarczania mapo-
jéw dla pracownikéw Ru-
chu ma stanowiska pracy.
W mastawniach  puSciejq
wiec lodéwki, a mleko..
kisnie sobie spokojnie ' w

bufecie przyczyniajgc siej

do zwiekszenia rezerw pa-
szowych. \

Ko
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zmodernizowal urzadzenie
do podawania betonu. To
znacznie usprawnilo trans-
port wewnetrzny. Pomy-
stéw racjonalizatorskich tu
nie brak, ale do opatento-
wania lepiej zachowaé dys-
krecje. Slizg uzywany przy
budowie komina jest pro-
dukeji szwedzkiej. Produ-
cent jeszcze nie udoskonalil
go w pelni. Przyjezdzaja
wiec przedstawiciele firmy
instruujg i.. podpatruja.
Jedno z urzgdzenn pomocni-
czych pomystu Kkier. Jon-
czyka ma juz swoj patent
w Szwecji. Nie autor urzag-
dzenia jest jego wtlascicie-
lem, ale prawdopodobnie
autor fotografii wykonanej
e

lo s

pnie sie w gore

w Kozienicach. Slizg samo-
czynnie przesuwa sie do
gory, samoczynnie si¢ zwe-
za — odpowiednio zapro-
gramowany przez urzadze-
nie elektroniczne. Manka-
mentem w jego pracy jest
niska wytrzymato§é¢ pod-
nosnikéw, krajowej pro-
dukeji. Szybko sie wygina-
jg i trzeba je czesto wy-
mieniaé.

Telefoniczny = aparat po-
lowy i prowizoryczna linia
rozwigzaly kwestie Igcz-
nosci kierownictwa i pra-
cujacej na goérze brygady.
W razie konieczno$ei kie-
rownik moze interwenio-
waé natychmiast — to jesz-
cze jedna wykorzystana re-
zerwa czasu.

Na ekranie

To organizowany po raz
pierwszy w Radomiu od 14
do 24 maja w Kkinie ,Bal-
tyk” — przeglad najbar-
dziej popularnych filméw
§wiata, cieszgcych sie sta-
wa bestsellerow.

‘ Organizatorzy dobrali ze-
staw tytulow gwarantujg-
cy dobry wypoczynek wi-
dzom o réznorodnych zain-
teresowaniach.,

Wsrod dziesieciu pozycji

i znajdujg sie dramaty o gle-

bokim podiozu psycholo-
gicznym, filmy obyczajo-
we i typowe ,dreszczow-

'fce”’ — nagradzane na mig-

dzynarodowych festiwa-
lach sztuki filmowej. Tytu-
ty: ,Kazdy dla siebie i Bog
przeciw wszystkim?”, , Lot~
ta w Weimarze”, ,,Ojciec

Chrzestny 1I” czy slynne
\ - .

Lhonirontacje*

Szezeki” sa wiekszosci na-
szych Czytelnik6w znane
Cheieliby$my zwrdci¢ uwage
na film ,,Premia” (w Rado-
miu bedzie grany 18 bm.)
w rezyserii Siergieja Mi-
kaelina.

Jest to jeden z najzywie]j
dyskutowanych filméw ra-
dzieckich, ktorego akcja to-
czy sie w zakladzie prze-
myslowym.

Robotnicy z brygady pro-
dukeyjnej odmawiaja' przy-
jecia premii. Fakt ten po-
woduje w fabryce wstrzas
i zmusza odpowiedzialnych
za proces produkeji do
wnikliwego przeanalizowa-
nia problemow zalogi.

Majge w pamigei powo-
dzenie serialu ,,Dyrektorzy”
sadzimy, ze film ,Premia”
zainteresuje i nasza zaloge.

W marcu odbyta sie pierw-
sza z tegorocznych maso-
wych imprez sportowych
— otwarte  Mistrzostwa
Kozienic w Biegach Prze-
tajowych. Wyniki publi-

kowaliSmy w numerze

kwietniowym Z przyczyn

technicznych teraz zamiesz

czamy migawki z tej imp-
rezy.

Trzeba® przezwyciezy¢ treme przed tak powaznym
pierwiszym startem.

Po starcie jeszcze zwarta grupa.

/

Marek Wilekty dalekio pozostawil konkurentéw — juz
meta i zwycigstwo na 1500 m.




