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Program Jednosci

,,F’_olska ro$nie w sile, a
ludzie zyja dostatniej” —
haslo to towatzyszylo obec-
Nym  wyborom. Podobne,
4 jakze inne w swojej wy-
Mowie hbyly stowa I Se-
kretarza KC PZPR tow.
Edwarda Gierka — ,,aby
Polska rosta w sile, a lu-
dzie zylj dostatniej”, ktore
staly sie hastem towarzy-
Szacym  wyborom sprzed
teahia it wskazujgcym kie-
runek rozwoju, wytyczaja-
Cym dzialanie. Haslo tego-
rocznych  wyboréw  bylo
Miarg rzeczywistych doko-
nan, osiagniecia wysokiego
tempa  rozwoju gospodar-
CZego, znacznego wzrostu
Poziomu zycia Obywateli,
dzieki konsekwentnej reali-
Zacji polityki partii. ..

— Mamy jasny, potwier-
dzony w praktyce program
rozwoju naszej Ojczyzny —
Powiedzial na spotkaniu
Przedwyborczym w Kra-
Kowie tow. Edward Gie-
rek. — Dowiedliémy zdol-
nosci podejmowania i

urzeczywistniania zadan
wielkich i trudnych. Laczg
nas wszystkich wispolne dg-
zenia i wspdlna idea sluzby
socjalistycznej ojeczyZnie.
Juz w okresie kampanii
wyborczej na przedwybor-
czych spotkaniach. wyraz-

nie rysowala sie jednosé
wszystkich obywateli —
partyjnych i  bezpartyj-

nych, ktorych lgczy umito-
wanie Ojczyzny. Upow-
szechniane wéréd milion6w
Polakéw zadania i cele
programu partii — progra-
mu FJN staly sie ich oso-
bistymi celami, bodZcem
do coraz wydajniejszej
i efektywniejszej pracy
dla. dobra Kkraju i nas
wszystkich.

- Klimat poparcia i za-
angazowania calego spo-
feczenstwa towarzyszy
wszystkim poczynaniom
partii  w ciggu ostatnich
lat.

Powszechnym  udzialem
w glosowaniu spoleczen-
stwo nasze jeszcze raz za-

manifestowalo swoje Dpo-
parcie, wole rzetelnej pra-
cy dla rozwoju kraju —
dla wtasnego dobra.

W  wyborezg niedziele
w atmosferze skupienia
i powagi, w odswietnym
nastroju, miliony Polakéw
poszly do urn wyborczych
nie tylko po to, by oddajac
glos spelni¢ swoj obywatel-
ski obowigzek, ale by
w powszechnym uczestnic-
twie i glosowaniu na listy
Frontu Jedno$ci Narodu
potwierdzi¢ polityczng jed-
no$é¢ spoleczenstwa.

Udziat w  glosowaniu
98,10% uprawnionych do
glosowania i oddanie
99,46% glosOw waznych na
listy FIN bylo dowodem
patriotycznej jednoSci i po-
litycznej dojrzaloSci.

Mimo niesprzyjajacej
aury, juz od wezesnych

godzin rannych do. lokali
wyborczych  na terep’ie
miasta i gminy Kozienice
masowo przybywali wy-
borcy, nierzadko z calymi

WJKOZIENTICE”
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rodzinami, czy tez w zor-

ganizowanych grupach.
W wielu lokalach notowa-

no bardzo wysokg frek-
wencje na wiele godzin
przed ich zamknieciem.
Tak byloe w Ryczywole

gdzie przed godzing 15-tg
glosowalo 99,4% upraw-
nionych. Podobnie = bylo
w Obwodzie nr 1 przy
ul. Lubelskiej.

Patriotyczny * egzamin
spoleczenstwo  miasta i
gminy Kozienice zdalo ce-
lujgco. Udzial w glosowa-
niu wzielo 99,5% wybor-
cow oddajgc swoje glosy
na kandydatéw FJN.

Wybierajac nowy Sejm
oraz Wojewddzkag Rade
Narodowag obdarzylismy
zaufaniem posléw i rad-
nych udzielajge im man-
datu do pelnienia funkcji
przedstawicielskich. Man-
dat ten musi by¢é wsparty
wlasng sumienng i rze-
telng  praca, tworczym
dzialaniem, = konsekwentng
realizacjg programu. Be-
dzie to najlepsgy dowéd
naszego patriotyzmu i
wspolodpowiedzialnosci  za
losy Ojeczyzny.
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 Iwiazki Zawodowe w realizacji
uchwaly VII Zjazdu PZPR

Do konca marca trwaé
edzie kampania sprawo-
zdawczo-wyborcza w za-
tadowych  organizacjach
Zwigzkowych. Konferencje
Wojewaodzkich instancji
Zwigzkowych odbywaé sie
beda we wrzesniu i paz-
“ dzierniku, krajowe zjazdy

pazdzierniku
kampanie
Kongres
Zawodowych,
ktory odbedzie sie w grud-
niu br,
Glownym

2 W
1 listopadzie,
zakonezy  VIII
Zwigzkow

zalozeniem
biezgcej  kampanii , jest
Zzwigkszenie aktywnosei i
inicjatywy zalog dla reali-
~ zacji Uchwal VII Zjazdu.

Pod hastami  poprawy
Stylu pracy i warunkow
zycia zalogi, odbyla sie
rowniez zakladowa Kon-
ferencja  Sprawozdawczo-
Wyboreza Rejonu Budéw
‘Kozienice WPBEIP ,,Beton-
Stal”. W prezydium Kon-
ferencji zasiedli — witani
przez dotychczasowego
przewodniczacego Rady
Zakladowej, - Zdzislawa
Chodkowskiego:  Edmund
Kisielewski — przedstawi-
ciel ZG ZZPP Bud. Jozef
Marianski — z-ca dyr. ,,Be-
ton-Stalu”, Jerzy Ostrow-
skit — sekr. ekon.. KZ

PZPR, Mieczyslaw Kozlow-
ski — sekr. POP, przed-
stawiciele Rady Zaklado-
wej centrali przedsiebior-
stwa Czeslaw Kowal-
czyk i Tadeusz Mirkowski
oraz Tadeusz Popcezyk,
Aleksander Nikolajezuk i
Sylwester Umiastowski.
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Obradom przewodniczyl
inz. Andrzej Bartoszewicz.
Informujge o realizacji
zadan spoleczno-gospodar-
czych oraz dzialaniach na
rzecz dalszej poprawy wa-
runkéw  pracy dyrektor
Budowy  Elekrowni inz.
Jozef Zielinski przedsta-

wil wyniki bilansu za rok* Wanym spigtrzeni

1975. Pozytywne dzialania
Przedsigbiorstwa w tym
okresie, wykonanie planu
rzeczowego i wskaznikow
ekonomicznych pozwoli na
uruchomienie funduszu za-
kladowego. .

Zgodnie© z uchwalami
VII Zjazdu PZPR, ,Beton-
Stal” podejmie szereg dzia-
lan na rzecz poprawy orga-
nizacji i mechanizacji pro-
cesu produkcyjnego, do-
Konana ' zostanie rewizja
stanu zatrudnienia, podej-
mie si¢ maksymalne dzia-
lania dla uruchomienia
wszelkich rezerw. Przyje-
cie zasad generalnej poli-

tyki naszych wladz — tj.
skracanie frontéw inwesty-
cyjnych w sytuacji naszego
Rejonu Budow wymaga
koncentracji robot na za-
daniach szczegdélnie waz-
nych — realizacji obiektu
glownego Elektrowni ,Ko-
zienice” w III etapie bu-
dowy oraz dwu obiektow
na budowie Huty ,Kafo-
wice”. Zadaniem aktywu
zwiazkowego jest mobili-
_zacja zalogi dla jak naj-
lepszego , wykonania tych
zadan.

Sprawozdanie ustepujg-
cej Rady Zakladowej i Ko-
misji Rewizyjnej PKZP
stalo si¢ punktem wyjscia
do dyskusji, ktéra ‘byla
Swiadectwem troski zwigz-
koweéw o dobra prace za-
kiadu i poprawe warun-
k6w zycia zatogi.

Konieczno$¢  szerokiego

Przedsiebiorstwa — mgr
Jozef Marianski, zaznacza-
jgc ze Rada Zakladowz}
powinna ukierunkowag
dzialalno$¢ » administracji
w zakresie spraw socjalno-

bytowych.
W trakcie dyskusji padlo

szereg  slow  wysokiego
uznania dla pracy Rady
Zakladowej W  minionej

kadencji. Szczegolny wkiad
Rady w zalatwianiu spraw
socjalno-bytowych zalogi
eksponowal przew. Rady
Zakladowej Elekrowni Ko-
zienice inz.. Jan Chlond,
podobng oceng przedstawil,
W imieniu KZ PZER:
tow. Jerzy  Ostrowski,
wyrazajac nadzieje, ze no-
wo-wybrane wtadze zwiagz-
kowe z calg konsekwencjg
propagowaé bedg racjona-

dok. na str, 2

Sprawnie przebiegaly wybory w Obwodzie Wy-

borczym Swierze Gorne. Przyczynila sie do tego po-

§ moc dzialaczy époleczno-politycznych »Beton-Stalu”
 aktywnie wspoélpracujacych z Komisja.

Egzekutywa Komitelu'Zakladowcgo PZPR za na-

szym poSrednictwem wyraza podzickowanie tow.
tow. Zbigniewowi Bialkowi, Ryszardowi WiSniew-
skiemu, Albertowi Sienkiewiczowi i Janowi Kotlin-
skiemu (bezp.) za efektywna prace spoleczna w toku
kampanii wyborczej, a mieszkancom . Swierzy za
obywatelska postawe i zamanifestowanie poparcia

W poszukiwaniu’ rezerw

Waznym elementem uru-
chamiania rezerw jest po-
prawa gospodarki materia-
lowej. Wytyczne jednostek
nadrzednych  zobowigzuja
Elektrownie ,,Kozienice” do
obnizenia kesztow paliwa
produkeyjnego o  0,5%.
Oznacza to konieczno$é
zaoszczedzenia 20 tys. ton
wegla lub 4 ‘tys. ton ma-
zutu, Mozliwos¢ osiggniecia
takich efektéw rozpatrzyla
zakladowa komisja gospo-
darki materiatowej.

Na podstawie analizy
rozchodéw mazutu w ub.
roku stwierdzono, ze moz-
liwoé¢ taka istnieje. Osz-
czedno$¢ mazutu mozna
uzyska¢ poprzez uspraw-
nienie pracy mlynéw i eli-
minacje brakow wegla w
zasobnikach. Zla jakosé
wegla dostarczanego Elek-
trowni w  roku ubieglym
spowodowala Kkonieczno$é
zuzycia 3500 ton mazutu.

Uzyskanie dalszych osz-
czednosci — zgodnie z przy
jetymi zalozeniami — po-
woduje konieczno$é.popra-
wy zuzycia wegla o 1,4 gna
kVh. Przyczyni sie do tego
czyszezenie rurek konden-
satora pistoletami wysoko-
ciSnieniowymi, uzyskanie
dla Elektrowni wegla ka-
lorycznego i zastosowanie
ostrzejszych rezimoéw w do-
trzymaniu parametréw pa-

ry z kotla.

Bardzo trudnym zada-
niem postawionym przed
zaloga Elektrowni jest
zmniejszenie kosztow wszy-
stkich innych pozostalych
materialow, jak np. stal,

oleje,” czesci zamienne, dio-
dy . itp. o 0,4%. Przyniesie
to oszczednosici w kwocie
520 tys. al.

Zmniejszenie zuzycia sta~-
1i o 25% w stosunku do pla
nu bedzie mozliwe dzieki
wybudowaniu i zagospoda-
rowaniu magazynu zlomu
wyposazonego w elektro-
weigg i palniki do ciecia
zlomu. Dodajmy, ze jeden
zuzyty lancuch odzuzlacza
moze dostarczy¢ 8 ton war-
toSciowego katownika.

Do przedsiewzie¢ daleko-
sieznych zaproponowanych
przez Komisje nalezy wdra
zanie regeneracji  cze$ci
przez napawanie, co wigze
si¢ z konieczno$cig zakupu
automatu do napawania.
Uznano tez za Kkonieczne
zakupienie automatu do
ciecia plazmg materialow
stopowych. Wprowadzenie
szerszego asortymentu wy-
miarowego stali w warszta
cie jest warunkiem zmniej-
szenia iloSci odpadow.

d/s gospodarki
wprowadzila

Komisja
materialowej

takze ostre restrykcje w
gospodarce deficytowym
drewnem.

W ub. miesigeu odbylo
si¢ spotkanie Komisji z
mistrzami i, Egzekutywa
PZPR, poswiecone zagad-
nieniom oszczednego gos-
podarowania surowcami i

materialami, na ktérym
wysoko oceniono 'wnioski
zespolu pracujgcego nad

problemami gospodarki ma
terialowej.
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kwartatu 1976

rozpropagowania
zawodnictwa pracy, wobec
zwiekszonych zadan, utwo-
rzenie wiekszej ilosci Bry-
gad Pracy Socjalistycznej
podkreslil Zbigniew Szcze-
,panski. Zwrocil tez uwage
na zagadnienia bhp wy-
stepujgce przy przewidy-
u robat,
Wypowiedz te rozszerzyl
Bolestaw Olczak postulujge
dokonywanie podsumowan
wspolzawodnictwa pracy
W sposob  bardzo uroczy-
sty. Zaznaczyl takze, ze
celowe jest podejmowanie
przez  Rade - Zakladowg
w Rejonie Budow wigza-
cych decyzji w sprawie
podzialu weczasow i przy-
dzialu mieszkan. Zgloszony
przez- B. Olczaka wniosek
w sprawie budowy blokéw
mieszkalnych w miejsco-
wosciach gdzie na stale sg

zameldowani  czlonkowie
zalogi w  pelni popart
przedstawiciel Dyrekeji

. wspol-F

W dniu 23 marca o gotlz. 21
zaloga Elektrowni ,,Kozienice*
wykonata plan pierwszego

roku. Do Koinca

marca Elektrownia wyprodu-
kuje 260 min kVh.



" »i3udujemy €Elelktrownie
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Iwiazki Zawodowe w realizacii
uchwaty VIl Zjazdu PZPR

(Ciag dalszy ze sir. 1-ej)
lizacje i wspolzawodnic-
two, a takze wykazywac
troske o poprawe organiza-
cji i kultury pracy, aktyw-
nie wspélpracujac z orga-
nizacjami  spoleczno-polis
tycznymi.

Zgloszone w  dyskusji
wnioski znalazly odbicie
w Uchwale Konferencji
stanowigcej wytyczne dla
pracy nowej Oddzialowe]
Rady Zakladowej. Uchwala
zobowigzuje Rade do Scistej
wspolpracy z administracjg
w zakresie rozwigzywania
zagadnienn = produkcyjnych
w warunkach bezpieczen-
stwa pracy oraz spraw
socjalno-bytowych. Uchwa-
la precyzuje takze formy
kontaktu z zalogg i Radag
Zakladowa centrali Przed-
siebiorstwa. Podkre$la sie
w niej réwniez wycho-
wawceza role Rady Zakla-
dowej ksztaltowanie
wsérod czlonkéw zalogi po-
stawy wspélgospodarza bu-
dowy uznajacego siebie
wspolodpowiedzialnym za
jej realizacje. Szeroki pro-
gram dzialania nakreslony
w Uchwale przewiduje
inicjowanie czynéw Spo-

lecznych na rzecz osiedli
. mieszkaniowych i zapleczag

socjalnego.
Obecni na Konferencji
delegaci wybrali Plenum

ORZ. Na pierwszym ple-
narnym posiedzeniu prze-
wodniczacym Oddzialowej
Rady zostatl ponownie
Zdzislaw Chodkowski, z-cg
Wojciech Moraszczyk, se-
kretarzem — Barbara Jaz-
winska, czlonkami Plenum
ORZ sa ponadto: Marian
Jarosinski, Jan Kowalski,
Maria Kowalczyk, Fran-
ciszek Lukasiuk, Bogdan
Malski i Zenon Paciorek.
Spolecznym inspektorem
pracy wybrano Aleksandl:a
Nikolajczuka. Konferencja

Lo
wybrala réwniez 24 dele-
gatéw, ktorzy reprezento-
wa¢ bedg Oddzialowg Ra-
de Rejonu Budéw Kozie-
nice na 'Konferencji Za-
kladowej w Warszawie.

Na Konferencji Sprawo-
zdawczo-Wyborczej Rady
Zakladowej Elektrowni
,,Kozienice” dokonano wy-
_boru 22-osobowego skladu
Plenum. Czlonkowie quly
pracowa¢ bedg w szescCiu
komisjach: Ochrony pracy,
Racjonalizacji i post.epu,
Kobiet pracujacych, Miesz-
kaniowej i socjalno-byto-
wej, Komisji kulturalno-
o$wiatowej, Sportu i tury-
styki oraz = Ekonomiczno-

gospodarczej. Komisje rea-

lizowac
dzialania Zakladowej Orga-
nizacji
trowni
na lata 1976—1979.

uwzglednia
produkcyjno -
nych i
zwigzkowego w ich reali-
zacji. Dobremu wykonaniu
zadan sprzyja¢ bedzie do-
skonalenie
stycznej demokracji. Uwa-
Elektrowni
sie bedzie na podnoszeniu
rangi
roli

w ksztaltowaniu
kow miedzyludzkich. Spra-
wy tebedg wilasciwie eks-
nonowane na wydzialowych

zgloszonymi W
w programie wiele uwagi
poswiecono
socjalno-bytowym.

Duzo

beda program
Zwigzkowej Elek-
Kozienice przyjety
Uchwalony program
zakres zadan
ekonomicz-

udzial aktywu

zasad socjali-

zwigzkowe]
koncentrowaé

instancji

zwigzkowych,
zaufania
stosun-

arup
mezow

zakladowych naradach
wytwoérezych.
Zgodnie z postulatami

dyskusji,
zagadnieniom

Uchwala Konferencji zo-

bowigzuje Dyrekcje i Ra-
de Zakladowg do stworze-
nia
rocznych i
programo6w poprawy wa-

warunkow realizacji
wieloletnich

runkéw socjalnych zalogi.
miejsca poswiecono
w Uchwale zagadnieniom
rekreacji, sportu i tury-

styki. Przewiduje si¢ orga-

im-
sportowych, powola-
nie nowych sekcji MZKS,
rozwoj klubu zeglarskiego

nizowanie masowych
prez

itp. Dla wlasciwej: orga-
nizacji  wypoczynku ko-
nieczne jest — jak stwier-
dzono w Uchwale — wy-
budowanie wlasnego stale-
go osrodka wypoczynkowe-
go nad morzem oraz osrod-
ka wypoczynku sobotnio-
niedzielnego w  poblizu
Elektrowni. Zgodnie z za-
leceniami Konferencji, Ra-
da Zakladowa kontynuo-

dzialalnogé
w zakresie pracy z mlo-

waé  bedzie
dzieza, dzialalnosé na
rzecz poprawy opieki le-
karskiej. Bardzo powaznym
zadaniem jest realizacja
Zakladowego Programu
Aktywnosci Kulturalnej
Ludzi ' Pracy ,Czlowiek —
Praca — Tworezosé”, kto-
rego cele omawiamy W
biezacym numerze w_od-
dzielnej publikacji.

Widoeczna w  podjetej
przez Konferencje Uchwa-,
le troska o wyzsza jako$¢
gospodarowania i poprawe
warunkéw . zycia zalogl.,
stanowi podstawe dobre!
pracy ‘Rady Zakladowej
w nowej kadencji.

kadencji posiedzeniu, Ple-
num Rady wybralo 8-oso-
bowe Prezydium w skla-
dzie: Jan Chlond — prze-
wodniczacy, Jerzy Bana-

siewicz — z-ca, Wieslaw
Warzocha —  sekretarz,
Elzbieta Bialy — skarbnik

oraz czlonkowie: Zbigniew

Jerzy Guzinski,
Kras, Lukasz

Jaswilko,
Kazimierz
Melech.

Konferencja na stano-
wisko zaktadowego spo-
lecznego inspektora pracy
powolala mgr. inz. Andrze-
ja Kulpe. W wyniku wy-
boréw do Komisji Rewi-
zyjnej weszli: Wojciech
Karwowski (przewodnicza-

cy) oraz Jan Bednareczyk,
Jozef Figlerowicz, Daniel
Satbud, Maria Wolinska.

Na Krajowym Zjezdzie
Zwigzku Zawodowego
Energetykow organizacje
zwiazkowg Elektrowni
,Kozienice” reprezentowac
beda: Wojciech Karwow-
ski i Andrzej Szafranski,

a na Wojewddzkiej Kon-
ferencji WRZZ megr

inz. Aleksandra Milewska.
Nowo

wybranym wla-

dzom zwigzkowym, zyczy-
my pelnej satysfakcji w od-

powiedzialnej pracy dla
dobra zakladu i zalogi.
Konferencje Zaktadowg

Elevkgrowni poprzedzily ze-
brania Ssprawozdawczo-wy-
borcze na wszystkich Wy~
dziatach. Na zdjeciach
przedstawiamy migawki z
przebiegu wyboréw w Wy-
dziale Remontow

Dorobek SEP

W ubieglym roku pod-
woila sie ilos¢ czlonkéw
Zakladowego Kola Stowa-
rzyszenia Energetykow
Polskich ‘przy Elektrowni
»Kozienice”. Obecnie Kolo
liczy 81 czlonkéw, 28 zglo-
szen oczekuje na rozpatrze-
nie. W roku ubieglym
czlonkowie Kola uczestni-
czyli w szeregu wycieczek

technicznych, zwiedzali
Targi w. Brnie, Karlowe
Vary, Prage. Bedac na

Targach Poznanskich zapo-
znali sie z produkcjg w Za-
kladach Cegielskiego. Na
terenie . Elektrowni odbylo
si¢ Walne Zebranie Dele-
gatow radomskiego QOd-
dzialu SEP. Z inicjatywy
Kola utworzono Klub
Techniki 1 Racjonalizacji,
prowadzono dzialalno§¢ od-
czytowg. . Na zebraniach
Kola sformulowano szereg
wnioskow, dotyczgceych
realizacji = wytycznych na
VII Zjazd, ktére w okresie
przedzjazdowym przekaza-
no do Komitetu Zaklado-
wego PZPR i Dyrekeji.

W pracy Kola wyréznili
sie = szczegdlnie mgr
E. Zdzalik, inz. K. Filipow-
ski, W. Borucki i Wlady-
staw Wiecek. Slowa uzna-
nia naleza sie takze prze-
wodniczgcemu Kola mgr
inz. Jackowi Drezewskie-
mu.

Czlonkowie SEP jeszcze
w roku ubieglym okreslili
udzial swojej organizacji

w przygotowaniu eksploa-
tacji blokéw 500 MW i
w zakresie udoskonalenia
eksploatacji  blokéw 200
MW. Program przewiduje
m. in. zapewnienie udzia-
tu przedstawicieli eksploa-
tacji w Radach Technicz-
nych rozpatrujgeych pro-
blemy Elekrowni 2X500,
systematyczne omawianie
wezlow blokéw 500 MW
na zebraniach SEP, orga-
nizacje kursu jezyka nie-
mieckiego dla ulatwienia
szkolenia w  Elektrowni
Hagenverder i wspolpracy
z obeymi dostawcami.
W zakresie eksploatacji
blokéw 200 MW najistot-
niejsze wydaje sie powola-

nie Rady Technicznej
‘Elekrowni, ktora bedzie
nadzorowa¢ i opiniowac
opracowanie wykazu we-
zI6w majgeych zasadniczy
wplyw na dyspozycyjnosé
i regulacyjno$¢ Elektrow-
ni, ustala¢  zagadnienia
techniczne i1 przedsiewzie-

cia organizacyjne decydu-
jace o bezawaryjnej pracy
Zakladu.

W roku biezgcym Zakla-
dowe Kolo SEP skoncen-
truje swoja dziatalno$é na
zagadnieniach mracjonaliza-
cji widza¢ w tym znaczne
szanse uruchamiania re-
zerw. Czlonkowie SEP roz-
wijajac dzialalno$¢ kultu-
ralng aktywnie beda ucze-
stniczy¢ w  Przegladzie
Aktywnosci Kulturalnej
Ludzi Pracy.

Z inicjatywy Centralnej
Rady Zwigzkow Zawodo-
wych realizowany jest
Przeglad Aktywnosci Kul-
turalnej Ludzi Pracy pod
hastem ,,Czlowiek — Pra-
ca — Tworczosé”.

Program Przegladu * zo-
stal ‘'zatwierdzony przez
Prezydium CRZZ  jako
glowny kierunek wspolne-
go dzialania Centralnej
Rady Zwigzkow Zawodo-
wych, Federacji Socjali-
stycznych Zwigzkéw Milo-
dziezy Polskiej i Minister-
stwa Kultury i Sztuki.
Podstawowym zaloze-
niem przegladu jest pobu-
dzanie inicjatyw, majacych
na celu dalszy rozwoj
dzialalnosci ideowo-wy-
chowawczej w zakladzie
pracy, ‘srodowisku zamiesz-
kania i zwiekszenie jej
efektywnosci.

Dzialalnosé ta ma istotne
znaczenie dla ksztaltowa-
nia $wiadomych i twor-
czych postaw spolecznych
— dla realizacji programu
poprawy jakosci pracy
oraz warunkéw material-
nych i kulturalnych na-
rodu.

W bogatym programie
Przegladu kazdy zaklad
pracy ‘znajdzie najodpo-
wiedniejsze formy dziala-
nia.

Do bardzo interesujg-
cych naleza podejmowane
w ramach przegladu przed-
siewziecia zmierzajgce do
podniesienia poziomu, kul-
szenie estetyki,
cji i dyscypliny oraz kul-
tury kierowania zespolami
ludzkimi. Dla pelniejszego
zaspokojenia - potrzeb spo-
teczno-kulturalnych  zalog
w ramach Przegladu po-
wolane zostang nowe Kola
zainteresowan, amatorskie
zespoly artystyczne, kluby
dyskusyjne i studia wy-
chowania estetycznego.
Ozywi sie praca bibliotek
poprzez propagowanie kon-
kurséow

Na pierwszym, W nqwej

organizowanie

tury pracy poprzez zwiek- :
poprawe
warunkow pracy, crganiza- .

czytelniczych,
s .spgtkar’l :

Inauguracja |
Czlowiek-|

z pisarzami. Organizowane
cyklicznie imprezy kul-
turalne stanowi¢ bedy do-
skonala okazje prezentacji
dorobku zakladu. Z duzym
rozmachem zaplanowano
imprezy 0 charakterze
oswiatowym odczyty,
wyklady Uniwersytetow
dla rodzicow, kursy jezy-
kéw obeych. Rozwojowi
indywidualnych  zaintere-
sowan sprzyjac bedzie
organizacja konkurséw
plastyeznych, koncerty mu-
zyczne.

Przed samorzadami osied-
lowymi, hotelowymi, sto-
warzyszeniami  tworczymi
i placowkami kulturalnymi
postawiono powazne zada-
nia prowadzenia inten-
sywnej dzialalno$ci kultu-
ralnej w miejscu zamiesz-
kania pracownikow. Fes-
tyny, jarmarki i imprezy
plenerowe zaplanowano w
sposob umozliwiajgcy po-
laczenie rekreacji sporto-
wo-turystycznej z forma-
mi rozrywki kulturalnej.
Szezegolnie eksponuje
osiggniecia tworcze regio-

nu. Rrzeglad stwarza
szanse doskonalenia pracy
wlasnej pracownikom i
dzialaczom kulturalno-
oSwiatowym, sportowym.
Organizatorzy Przegladu
przewidzieli 14 central-
nych przedsiewzigé obej-
mujgcym . roézne dziedziny
ruchu kulturalnego i oswia-
towego. Najblizsza (czwarta

z kolei) impreza — prze-
gladu tworczosei folklory-
stycznej odbedzie sie w

maju. Poszczegolne zespoly
zaprezentuja swoje o0sigg-
nigcia w Robotniczym Cen-
trum Kultury w Mielcu.

Od maja do wrzesnia
trwac bedzie przeglad
widowisk estradowych w

Kielcach. W pazdzierniku
odbedzie sie przeglad ma-
tych  form teatralnych
i kabaretéw pod patrona-
tem radomskiej WRZZ.
Podstawowe kryteria
ocen w Przegladzie, to
zasieg przedsiewzie¢ i no-
watorstwo, ilosé¢ podjetych
inicjatyw oraz udzial za-
logi czynnnie uczestniczg-
% < -
cej w konkursie.

~rzegladu
Praca-Tworczosc

Bardzo interesujacy pro-
gram Przegladu przygo-
towala Elektrownia ,Ko-

zienice”. Tu wilasnie od-
byla sie uroczysto§¢ inau-
guracji Przegladu ,,Czlo-
wiek — Praca — twor-

czo$¢” w pionie Energetyki.
Uczestniczyli w niej przed-
stawiciele CRZZ, Zarzadu
Glownego ZZE, Rady
Gléwnej FS ZMP, Zjedno-
czenia  Energetyki oraz
delegacje ze wszystkich
ZEO. Goscie zapoznali sie
z dorobkiem kulturalnym
Elektrowni ,,Kozienice”,
ktory przedstawil przewod-
niczacy Rady Zakladowej
inz. Jan Chlond. Z zainte-
resowaniem wysluchali
wykladu mgr Marii Szar-
fenberg na temat kultury
pracy. Prelekcje uatrakeyj-
nilo wys$wietlanie “prze-
zroczy. Z okazji uroczy-
sto$ci inaugurujgcych Prze-
glad swoj dorobek zapre-
zentowala sekcja fotogra-
ficzna Elektrowni Kozie-
nice. Goscie zwiedzajac
wystawe podkreslali wy-
(Ciag dalszy na str. 3-ej)

Do estetyki miejsca pracy zalega Wydzialu Ruchu przywigzuje duza wage. Na
nastawniach panuje wzorowy porzadek :

»isudujemy Elektrowmnie
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Plerwszyeh  29-ciu  stu-
thaczy  ukonczylo Zaoczne
echnikum  Energetyczne
282  MGIE, - utworzone
W trosce o wlasciwe za-
8Zpieczenie wykwalifiko-
Wanej kadry technicznej
d . potrzeb rozbudowy-
Wanej Elektrowni ,Kozie-
mce"

~ Zlozone przez sluchaczy
Prace dyplomowe oraz
Ardzo dojrzale wypowie-
M4 W czasie obrony tych
Prac, pyly $wiadectwem
Zobycia  rzetelnych pod-

 Staw teoretycznych przeka-

“nych im przez pedago-
80w j wykladowcow —
Praktykow  rekrutujacych
1€ z pracownikéw  inzy-

Dieryinych Elektrowni i

Pracownicy ci wlo-

ZYh niemaly wklad szcze-

gélnie
Prac kwalifikacyjnych.

Bogusz Przybystawski — wyrdzniajacy sie absolwent

p

zienice” mgr inz. Adam Z ramienia Kuratorium
Bialy. Oswiaty i
Gotowo$¢  przystgpienia y

do egzaminu maturalnego
zglosito 13 osbb, z ktorych
stawily  sie,
nie sprostaly
trudnym pytaniom i suro-
wym ocenom Komisji. Byé
odrobiny

dwie nie
dalsze dwie

moze zabraklo
szczescia.

Maturalny egzamin od-
bywal sie zgodnie z regu-
starannie
przygotowanych i odswiet-
nie udekorowanych salach:
te nadaly wyjat-

laminem, w

Zabiegi

kowo uroczysty charakter

€chnikum energetycznego otrzymuje dyplom z rgk
dyr. inz. Mirostawa Bordzitowskiego :

w przygotowanie

uroczystoéci wrecze-

Nia dyploméw wzial udzial

Yrektor Elekrowni ,,Ko-

Za chwile uroczystos¢ wreczenia dyploméw ukonczenia technikum

Dbatosc o porzadek

Lo

temu  historycznemu

w

dziejach Szkoly wydarzeniu
i zapewne egzaminatorzy

jak 1 egzaminowani
rownie przejeci.

byli

a

w Radomiu obecny byt
wizytator Remigiusz
Otmar-Sztejn. W zatwier-
dzonej przez Kuratorium
Komisji zasiadali ponad-
to: Dyrektor ZSZ inz. Mi-
rostaw Bordzilowski, mgr
Marian Jeziorowski, oraz
egzaminatorzy: mgr Zofia
Staniewicz — jezyk polski,
mgr Zofia Wolos i mgr
Jadwiga Kosciug ma-
tematyka, mgr Teresa Ma-
zur i Zofia Semeniuk —
fizyka, mgr Hanna Wrébel
i mgr Zofia Dopadlo —
jezyk rosyjski.

Najslabszg strong ma-
turzystéw okazal sie jezyk
polski. Znaczny stopien
trudnos$ci pytan 'wymaga-
jacy rzetelnej znajomos$ci
przedmiotu, interpretacji
tekstu itp. bezlito$nie obna-
zyl braki oczytania ujaw-
niajgce sie w odtwoérczym

potraktowaniu  materialu.
Bardzo dobrze . natomiast
egzaminowani rozwineli

temat o wojnie i okupacji,
wypowiadajac samodzielny

nia.

Sposréd 9-ciu  maturzy-
stow, ktérzy pomyslnie zlo-
zyli egzamin, 7. 0s6b wy-
bralo matematyke i dwie
jezyk rosyjski. Przewazalo
wiec zdecydowanie zain-
teresowanie mnaukami §ci-
stymi —ico nie jest bez zna
czenia, zwazywszy tech-
niczny kierunek szkoly.
Z grona maturzystow na
najwyzsza ocene zastuzyl
Jo6zef Banaszek, natomiast
wsréd wszystkich absol-
wentéw na uznanie peda-
} gogobw i to nie tylko ze

i wite

rowki pod betonowy strop
il zabezpieczajacy do 15 mar-
il ca

sad i ciekawe sformuowa- |

erwsi absolwencl

wzgledu na dobre wyniki

Wychowania w nauce, ale i swojg po-

»Rodzinne” zdjecie bedzie milg pamigtka

stawe i1 ' zaaangazowanie
w okresie nauki zasluguje
Bogdan Przybyslawski —
okre§lany mianem ,,dobre-
go ducha roku”.

Gratulujge serdecznie
wszystkim absolwentom
sadzimy, ze zdobyte wiado-
mosci  wykorzystajg oni
wlasciwie w rzetelnej pra-
cy zawodowej. Niech suk-
ces tych pierwszych be-
dzie bodZcem dla konty-
nuujgcych nauke  slucha-
czy.

Osobne slowa uznania
nalezg sig¢ Dyrekcji, peda-
gogom (szczegblnie wycho-
wawcezyni kursu p. mgr
Zofii Stankiewicz) wykla-
dowcom i wszystkim tym,
ktérzy z pelnym oddaniem
i poswieceniem przyczy-
nili sie do zrobienia pierw-
szego, ale jakze waznego
kroku w dziejach Szkoly.

dok. ze str. 2
sokie walory artystyczne
zdjeé, umiejetnosé lgczenia
tresci z formg artystycz-
nego wyrazu.

W czasie dyskusji przed-
stawiciel Bielska-Bialej za-
proponowat utworzenie
sbanku wystawowego”, za
posrednictwem ktérego za-
klady energetyczne wymie-
nialyby cenniejsze ekspo-
zycje. Dyskutanci podkre-
§lali konieczno$é¢ egzekwo-
wania od $rodowisk twor-
czych czynnego udzialu
w zyciu kulturalnym zalég
robotniczych.

W przyjetym przez ZG
ZZE, programie dzialania
w ramach Przeglagdu na
plan pierwszy wysunieto
sprawy ideowo-wychowaw-
cze, ze szczegblnym zwro-
ceniem uwagi na umacnia-
nie i kultywowanie oby-
czajow  wigzgacych  ludzi
z zawodem energetyka,
z zakladami pracy, pogle-
biajgcych szacunek dla star-

szych i przelozonych.
Omoéwienie programu
,»Przegladu aktywnosci
kulturalnej  ludzi - pracy

wymaga kilku publikacji.
Na wstepie podajemy wiec
tylko cenniejsze propozycje
w zakresie podniesienia
poziomu kultury pracy.
Nalezy do nich ogloszenie
konkursu  miedzywydzia-
lowego na najbardziej
estetyczne stanowisko pra-
cy. Kryteria ocen konkursu
uwzgledniajg specyfike

pracy wydzialéw. Ogloszo-

Inanguracja
- Przegladu

ny zostanie takze konkurs
na najlepszego mistrza,
kierownika bloku, bryga-
dziste wychowawce i
nauczyciela mlodziezy. Raz
W miesigcu -bedg organizo-
wane spotkania, na ktérych
mistrzowie, kierownicy blo-
kow i brygadzisci dzielié
si¢ beda doswiadczeniami
Z pracy wychowaweczej
wsrod mlodziezy. Wiasciwg
range znalazly w progra-
mie problemy podnoszenia
kwalifikacji. Zaplanowano
spotkania i odeczyty na te-
mat biezgcego postepu prac
na budowie blokéw 500 MW
i perspektyw rozwoju ener-
getyki, wycieczki'o charak-
terze technicznym. Podno-
szeniu kwalifikacji sprzy-
jaé bedzie udzial w zakla-
dowej olimpiadzie wiedzy
spoleczno-politycznej, bhp,
p. poz. i ekonomicznej.

Wzorem innych zakla-
dow w Elektrowni organi-
zowane beda raz w kwar-
tale ,,Gieldy -pomysiéw”
racjonalizatorskich i wy-
nalazczych.

Opracowany w Elek-
trowni program Przegladu
stanowi integralng czesé
dzialalno$ci ideowej, wy-
chowaweczej i Kkulturalnej
Rady Zakladowej w 1976 r.
Z pewno$cig zostanie on
wzbogacony nowymi przed-
siewzieciami i inicjatywa-
mi Rad Oddzialowych,
mlodziezowej  organizacji
i pracownikéw biorgeych
W nim udzial.

Pozornie mogloby' sie
wydawaé, ze z chwilg gdy
komin dla III etapu prze-
stat pigé sie w gore ,,Pieco-
budowa’” zapadla w glebo-
ki zimowy sen. Rzeczy-
wisto§¢ jest inna. We
wnetrzu  kolosa  trwajg
intensywne prace przygo-
towawcze niezbedne by
z .chwilg nastania odpo-
wiednich warunkéw atmo-
sferycznych znéw zaczgl
rosngé. Tylko @ w ciggu
jednego z zimowych mie-
siecy nieliczna zaloga
(26 o0so6b, w tym 10 ucz-

niéw) postawila 140 m?
muru cylindra.

Kierownictwo . budowy

w uzgodnieniu z Dyrekcjag

i| Przedsiebiorstwa ustalilo

szczegblowy harmonogram
prac. Przewiduje on calko-
zakonczenie podmu-

br. Betonowy strop
z ustawieniem Kklap zabez-
pieczajacych pod alimak,

il to nowo§¢ — projekt ra-
4l cjonalizatorski pozwalajacy

na wyeliminowanie drew-
na. W/g projektu typowe-
go mialo byé wykonane
zadaszenie Z desek
® 50 mm. Strop betonowy
nie tylko pozwoli na za-
oszczedzenie deficytowego
i bardzo cennego surowca,
ale takze znacznie obnizy

{| koszty.

Zakonczenie budowy

4 300-metrowego trzonu ko-
| mina zaplanowano na po-

czatek listopada br. Na

wymuréwke zostanie wiec
caly rok. Od trzydziestego
metra co kazde 10 m na-
lezy wykonaé wsporniki.
Zrodzila sie. wiec nowa
inicjatywa — bedzie sie je
robié ‘w trakcie postepu
alimaka, bez  potrzeby
pézniejszego kucia betonu,
jak to mialo miejsce w sto-
sowanej dotychezas na
wszystkich obiektach tech
nologii. Bardzo interesuja-
ce jest takie rozwigzanie
i z uwagg Sledzi¢ bedziemy
praktyczne jego zastoso-
wanie.

»Pieco-Bdudowa ma row-
niez swoje klopoty. Do —

nazwijmy to obiektyw-
nych — zaliczy¢ mozna
niedobér wykwalifikowa-

nych ciesli.

Kogo wini¢ jednak na-
lezy za niedostateczne za-
opatrzenie budowy w wode’
do cglow przemystowych?
Nie wdajac sie w rozwaza-
nia teoretyczne, pragniemy
przypomnie¢ .odpowiedzial-
nym za ten stan rzeczy, ze
juz w najblizszych dniach,
powiekszona do 100 o0s6b
zaloga, rozpocznie wWzno-
szenie komina w systemie
cigglym. W zadnym wy-
padku nie .mozna sobie
woéwezas pozwolié na jaki-
kolwiek przest6j. Zuzycie
wody bedzie ogremne i
musi . jej byé pod dostat-
kiem. ,,Zamrozenie” alima-
ka na malym kominie, to
strata 2-ch tygodni na
kucie betonu, lepiej wiec
zeby nie bylo potrzeby
sprawdzenia o- ile ten

‘Budowa komina

okres bylby dluzszy w
przypadku takiej sytuacji
na naszym gigancie.
Zaloga ,,Pieco-Budowy”,
to W wigkszosci doswiad-
czeni fachowcy i ofiarni
pracownicy. . W Kozieni-
cach majg dobre warunki,
ale tylko mieszkaniowe.
Trzeba jednak pomys§leé¢
0 stworzeniu odpowiednich
warunkoéw  higieniczno-sa-
nitarnych na budowie.
Obecne sa nizej wszelkiej
krytyki. Nawet 26-ciu pra-
cownikow nie moze z nich
korzysta¢. Co bedzie, gdy
ilos¢ ich wzrosnie do set-
ki? Zdewastowane umy-
walnie i sanitariaty, brak
cieplej wody i wiele innych
niedociggnigé. Ten skanda-
liczny stan musi ulec nie-
zwlocznej poprawie.

Z przykladem dobrego
gospodarskiego dzialania
Kierownictwa Budowy Ko-
zienice, dziwnie kontrastu-

je fakt,. Ze drewniane
stemple trzeba — zgodnie
z przydzialem — wozié
z odleglosci ok. 150 km

(Kielce, Przysucha). Samo-
chod zabiera 4 m® wartosci
2.400,— zl, za§ koszt tcan-
sportu wynosi 990,— zi).
Najprawdopodobniej - takie
same stemple wozi sie

'z Pionek np. do.. Jedrze-

jowa. Warty chyba by za-
interesowaly sie tg sprawg
jednostii sporzadzajgce
rozdzielniki. A moze szu-
kaja rezerw i oszczednosci
tylko na wlasnym pod-
woérku? )

. 1 kulturg migjsca pracy
~clementamym obowiazkiem kazdego pracownika



»i3udujemy

Elektrownie*

Budowa ,,500-tek"

—wzorem BHP

~ Produkeyjnym przedsie-
wzieciem ,Energomontazu
— Poéknoc” towarzyszy sta-
la troska o bezpieczenistwo
i higiene pracy. Jej dowo-
dem jest sukcesywny spa-
dek wypadkowosci. Na po-

prawe warunkow bhp
w rejonie dzialania Grupy
Budéw Kozienice, w spo-

s6b decydujacy wplynela
'~ poprawa jakoSci szkolenia
i zwiekszenie Wymogéw
w stosunku do pracowni-
k6w w czasie egzaminow,
zaostrzenie kontroli zabez-
pieczen bhp, oraz zastoso-

wanie systemu wyrdznien
za organizowanie bezpiecz-
nej prady i' przestrzeganie
zasad bhp. Z duzym uzna-
niem zalogi spotkala sié
ta ostatnia forma dzialal-
nosci. W miare wzrostu
ilo$ci wyroznien zmniejsza
sie ilo§é kar za nieprze-

strzeganie przepisow bhp.
Swiadczy to bardzo Kkorzy-
stnie o wzroscie $wiado-
mosci zalogi - w  zakresie
stosowania bezpiecznych
metod pracy.

Trudna technologia mon-
tazu konstrukcji  blokéw
500 MW powoduje, ze za-
gadnienie stanu zabezpie-
czen jest przedmiotem sta-
lej uwagi Kierownictwa
Przedsiebiorstwa. Korzy-
stajgc z obecnosci giéwne-
go specjalisty d/s bhp
inz. Boleslawa Kukow-
skiego z , Energomontazu”

i. specjalisty bhp Mieczy- *

slawa Budzynskiego popro-
siliSmy o ocene stanu za-

"bezpieczen.
Opierajac sie na tej
opinii nalezy stwierdzié,

ze pod wzgledem zabez-
pieczen przy pracy wyso-
kosciowej budowa ,,piec-

setek’ nalezy do wzoro-
wych. Wlasciwie wykonano
ciggi komunikacji pionowej
i poziomej. Radiotelefo-
niczna lgcznosé miedzy ope-
ratorem dzwigu a brygadg
montazowa w sposob istot-
ny ' zmniejsza mozliwo§é
zaistnienia wypadku. Naj-
wyzej jednak cenié nalezy
dobra organizacje pracy
i dyscypline dzialan oraz
skrupulatny instruktaz bry-
gadzistowski. W pracach na
rzecz tworzenia zabezpie-
czen bhp aktywnie ucze-
stniczg wszyscy czlonkowie
zalogi. Na szczeg6lne wy-
réznienie zasluguje Alojzy
Majcherczyk, Eugeniusz
Perzyna organizatorzy
procesu produkeji, Euge-
niusz Przybylek, Bronislaw

Ugorski i Wladyslaw Ma-

cias.
W  najblizszym  czasie
zaloga wEnergomontazu”

otrzyma gabinet bhp dla
cel6w szkoleniowch. Jego
wykonanie — podobnie jak
to miato miejsce w ,,Beton-
Stalu” — znacznie uatrak-
cyjni szkolenie w zakresie
bhp.

Elektrownia noca

Widok hali prodwkcy;ne; elektrowni Kozienice z turbinami o mocy 200 W jest miez-
miennie atrakcyjny dla fotoreporteréw. Tym razem autora zdjecia zainteresowalo

efektowne oswietlenie

Inicjatywy hlubu,,Dal*

Kolejny rok swojej dzia-
falnoSci  Kklub  zZeglarski
»Dal” rozpoczal tradycyj-
nym balem ‘maskowym w
hotelu ,Samotniak”. W
marcu -Klub organizuje
kurs na stopien zeglarza
i sternika jachtowego dla
miodziezy 'szkolnej i pra-
cownikéw Elektrowni w
Szkole Podstawowej nr. 3.
W pierwszej polowie czer-
weca odbedzie sie rejs wio-
senny polgczony z egza-
minem dla czionkéw klubu,
ktérzy maja wyplywany
staz na jeziorach mazur-
skich, W drugiej polowie
lipca klub Zzeglarski ,,Dal”
organizuje stazowy — wed-
rowny ob6z zeglarski, gdzie
réwniez przewiduje sie eg-

zamin.

Uczestnictwo klasv rohotniczej oraz wszystkich ludzi

Zakonczenie sezonu na
Mazurach odbedzie sie we
wrzeSniu. Dla zaawanso-
wanych zeglarzy jest prze-
widziany rejs morski,
ktorego termin wyznaczy
PZZ.

W roku biezgcym w akeji
letniej z incjatywy Klubu
,Dal™ uczestniczyé bedzie
okolo 100 os6b. Dzialacze
klubu przewidzieli uczest-
dictwo w akcji letniej pod
hastem
dla pracownikéw Elektro=
wni”, stawiajagc na jak
najszerszy udzial zalogi
Elektrowni w imprezach
organizowanych przez Klub.

Przy udziale Rady Zakla-
dowej i ZMS projektowane
sg wspbélne imprezy.

»Klub Zeglarski .

Z satysfakceja odnotowu-
jemy, 2e we wladzach
Okregowego Zwigzku Zeg-
larskiego w Radomiu zna-
lazto sie dwoch przedsta-
wiciele Klubu ,Dal”. S3 to
Wiestaw Warzocha — ko-
mandor Klubu i Marek
Grzybowski. Ich obecnoéé
we wladzach stanowi gwa-
rancje, ze Klubowa dzia-
lalno§¢ w dalszym ciggu
bedzie rozwijaé sie .po-
myS$lnie.

W roku biezacym zeg-
larze wzbogacg sie o nowa
16dz. Wiadze Klubu zalat-
wily lokalizacje dla zbudo-
wania hangaru na Ma-
zurach. Rozwigzanie tego
problemu pozwoli na za-
bezpieczenie sprzetu, ktoéry
do tej pory miszczal bez
zabezpieczenia.

Potrzehna mwestvc;a

Mleszkaﬁcy. osxe.dlla ‘,,‘Energetyk” otrzymali nowa przychodnie

W zwigzku z deficytem
gazébw do spawania, w cza-
sie kampanii sprawozdaw-
czo-wyborczej czesto pow-
tarzaty sie wnioski, aby
tlen do spawania pobieraé
z Elektrowni. Zaintereso-
wani . problemem zwr6-
ciliSmy sie do kierownika
Wydzialu Ruchu Jerzego
Szarfenberga, czy prob-
lem ten mozliwy jest do
zalatwienia. Jak wiadomo
Wodorownia bedaca obie-
ktem pomocniczym Ele-
ktrowni produkuje tlen.
Okazuje sie, ze obiekt ten
nie jest jednak przystoso-
wany do ladowania butli.

Wodorownia mie posiada

Skad
wziac tlen ?

e i |
urzadzen transportowych,
a moc tego Zakladu poz-
wala na napeinienie 25 but-
i dziennie. W tej sytuacji
zatrudnienie, zgodnie zwy-
mogami trzech ladowaczy
jest wysoce nieekonomicz-
ne.

Z przystosowaniem Za-
ktadu do mapelniania butli
wigze sie poprawa ukladu
kierowniczego sprezarek —
wadliwie jest zaprojekto-
wane 1 wykonane urzg-
dzenie dawkujace wode do
smarowania cylindréw (cy-
lindry nie mogg byé sma-
rowane olejem, poniewaz
polgczony z nim tlen wy-
bucha). Do bledéw wyko-

nawezych malezy zie pOCh)’
lenie rurociggu 1aczac
zbiornik tlenu ze ssani
sprezarkx. Rurociggu, o

gosci okolo 100 m, m’
mozna, nalezyCLe od

Zle jest rowniez zabeZP“e'

czenie butli przed zap}onem‘

na skladowiskach 1ado®
wania. Ciasnota pomleszé
czenia wyklucza mozliwo0

zamontowania oston i SWO0°
bodnego manewru.

W wodorowni jest tyls0
jedna sprezarka produij
NRD do ktérej brak ie
czg$ci zamiennych, co Wi~
klucza mozliwogé podpi”
sania umowy ma dostaWé
gazoéw.

Projektant przeW1d21ah
ze Wodorownia dostarczd
bedzie tlen okresowo
potrzeby wiasne warsztatt

‘Elektrowni. Bez gruntowW-

nych adaptacji i inwesto"
wania uzyskanie gazéw ni¢

jest mozliwe.
B—

Dobra

W roku 1975 Elektrownia
»,Kozienice” wyproduko-
wata 10.253.340 MWh, co
stanowi przekroczenie w
stosunku do planu o 3%.
Bardzo wysoko uKsztalto-
wat si¢ wskaznik dyspo-
zycyjno$ci mocowej i cza-
sowej. Wskaznik dyspo-
zycyjno$ci -mocowej wyko-

gospodarka

nano w 92,2% w stosunku
do, planu 84,7. Wskaznik
dyspozycyjnosci  czasowej
wyni6st 86%. Wyzej niz to
przewidziano w  planie
uksztaltowaly su: koszty
zm1emme, zuzycie paliwa
i potrzeby wilasne. Bylo to
uwarunkowane ztg jakoscia
aliwa Dobrze wystarto-

wata zatoga eksploatacji W
roku (biezacym. Dys!

cyjno§é mocowa w stycznit
br. wyniosta 97,8% przy
zatozeniach 96%. DyspoZy~

cyjno§é czasowa byla zna-

cznie wyzsza niz w rokd

ubiegltym i wyniosta 94,57

Ten dobry start jest g‘Wa
rancja ‘wykonania plam
roku.

pracy w ZVCIII politycznym i gospodarczym
— podstawag soc;allstycznej demokracp

i

Kampania remontowa w lkiektrownl juz rozpoczeta. Od jej przebiegu w duzel’
mierze zaleza wyniki pracy zakladu : 4

Wl()SNA.

wi3udujemsy €lektvownie”

" Echa Dnia hobiet

Troska o zwykle ludzkie
sprawy, serdeczno$¢ i wra-
zliwos¢é to ogromnie wazny
chociaz miewymierny ele-
ment jaki wnosza w prace
zawodowg 1 spoleczng ko-
biety. W okresie 30-lecia
Polski Ludowej kobiety
byly wielkim sojusznikiem
Partii i jej wielkiej pracy.
Miedzynarodowy Dzien
Kobiet byl okazjg do przy-
pomnienia tych stwierdzen.
W liscie Egzekutywy Ko-
mitetu Miejsko-Gminnego
PZPR w Kozienicach, op-
rocz serdecznych zyczen
1 podziekowan za ofiarny
udziat w rozwoju miasta i
gminy podKkreslono, ze nig-
dy w polityce spolecznej
panstwa mie uczyniono tak
wiele jak w ostatnich la-
tach. Z powszechnym uz-
naniem kobiet pracujgcych
spotkaly sie sformulowania
Konstytucji, ze PRL umac-
nia ‘'w spoleczenstwie po-
zycje kobiet, zwlaszcza
matek 1 ze malzenstwo,

macierzynstwo i rodzina — wyrazem holdu junakow
zwlaszeza wielodzietna  — gy kobiet ,Beton-Stalu”.
znajduja sie pod opieka
i ochrong panstwa. W zadnym z przedsie-
X biorstw nie zabraklo trady-
List Egzekulywy KMG (yinego kwiatka i cieplych
PZPR odczytany na uro- gj4w uznania dla pracy
czystosciach z okazji Dnia yopiet od kierownictwa i
Kobiet dostarczyl pracow- yoanizacji polityczno-spo-
nicom Placu Budowy i Ele- lecznych

ktrowni duzej satysfakcji,
stancwil zachete do dalszej
wytezonej pracy. Tym bar-
dziej, ze byt poparty gorag-
cymi zyczeniami przedsta-
wicieli dyrekeji 1 rad za-

Nowo wybrana Rada Za-
kladowa Elektrowni zorga-
nizowala dla pan wystep
t6dzkiej ,,Estrady”

kladowych. | Szczegolne]j satysfakeji

: ] 1 dostarczylo spotkanie zorga
‘Milg niespodzianke Kko- nizowane przez Komitet
bietom pracujacym w ,Be- Miejsko-Gminny PZPR,

ton-Stalu” sprawili junacy
OHP, przygotowujgc pod
Kierownictwem Marii Orli-
kowskiej bardzo starannie
czes¢é artystyczng. Ludowe
§piewki rozbawily zebrane
panie, udana konferansjer-
ka z-cy kcmendanta Tade-
usza Talagi spotkala sie z
zyczliwym aplauzem. Sta-
ranne opracowanie progra-
mu artystycznego bylo

Miejsko-Gminng Rade Ko-
biet i Zarzad Miejski Ligi
Kobiet. Wziely w nim u-
dzial prze@stawicielki wszy-
stkich zakladow pracy i
srodowisk. Spotkanie uply-
nelo pod znakiem dyskusji
na temat roli kobiet w zy-
ciu spoleczno-gospodarczym
kraju. Jej podstawg stal sie
przedstawiony program roz
woju miasta i gminy na
biezaca 5-latke.  Bardzo rze

czowe wypowiedzi i ich
spontanicznosé stanowily
Swiadectwo zywego zainte-
resowania aktywu kobiece-
go tym problemem. Wiele
miejsca poswiecono pracy
kobiet wiejskich. Zmiana
struktury gospodarczej re-
gionu, rozwdéj. przemysiu —
to czynniki powodujgce
wzrost obowigzkow Kkobiet
na wsi. Od stopnia $swiado-
mosci i wiedzy kobiet wiej-
skich w duzej mierze zale-
zy poziom wynikéw pro-
dukeji  rolnej. Zwrécono
zatem uwage na koniecz-
no$¢ doskonalenia pracy
spoleczno - wychowawczej
wsrod  kobiet  wiejskich.
W wypowiedziach uczestni-
czek spotkania powtarzaly
sie wyrazy wdziecznosci
pod adresem wladz poli-
tycznych za nakre$lenie
polityki rozwoju spoleczno-
-gospodarczego, gwarantu-
jacej opieke kobietom pra-
cujacym i ochrone rodzi-
ny.

Tegoroczne obchody Dnia
Kobiet staly sie okazjg do
zamanifestowania poparcia
kobiet dla polityki Partii,
wielkiego zaangazowania wW

sprawy rozwoju kraju.

Mtode

Tegoroczny
dziez sekcji
nej MZKS rozpoczela udzia
lem w zawodach wojewddz

sezon mlo-
lekkoatletycz-

kich. Koziennieccy zawod-
nicy zaprezentowali dobrg
forme, zajmujgc Kkorzystne
lokaty.

Duzy sukces odniosta Do-
rota Rebalska, zajmujgc I
miejsce, w biegu mlodzi-

talenty

czek,na 1500 m,

W biegu na 2000 m chlop
cow Wojciech Ambroziak
uplasowal sie na czwartym,
a Marek Wlekly na 6smym
miejscu. Odniesiona kon-
tuzja uniemozliwila Rado-
slawowi Zmitrowiczowi u-
konczenie biegu. Ma on jed
nak wszelkie szanse dobre-
go startu w kolejnych za-
wodach.

Turniej brydzowy

W dniu 28 marca w sa-
lach Kklubu [ Eneérgetyk”
(Kozienice Hotel ,Samot-
niak odbedzie si¢ brydzo-
wy turniej par. Organiza-
torem turnieju jest sekcja

brydza sportowego przy
klubie ,Energetyk”. Dla
zwyciezcoOw- przewidziano

nagrody w postaci bonéw
towarowych do sklepow
GS. Przewidziano takze

nagrody specjalne dla naj-
mtlodszej i najstarszej pary
(w tym ostatnim przypad-
ku chyba bedzie brany pod
uwage wiek panal!?), dla

najlepszej pary Kkobiecej
dla malzenstwa oraz dla
pary mikstowej. Wyniki

turnieju opublikujemy w
najblizszym numerze ga-
zety.

'

WIOSNA...

Warto troche pomarznaé nad wedkg, aby poszezycié

sie takg zdobycza jak Jerzy Borysowski z ,Energo-

montazu”. Dla wedkarzy wiosna zaczela sie bardzo
wezesnie

miasta dajg sie we znaki wiosenne

roztopy

Mieszkancom

Nasze sylwetki

RO

zyciu  prze-
méwi Roman
Dzik. Gdy mialem 13 Ilat
wywieziono - mnie  wraz
z calg rodzing do obozu
w  O$wiecimiu. Siedzia-
lem tam 3 lata — 2 razy
bylem przeznaczony do
krematorium. Cudem usze-
dlem &mierci. Potem pra-
cowalem w Esenburgu
w fabryce amunicji i tam
zastalo mnie wyzwolenie.
7 wojennej pozogi ocala-
lem tylko ja i dwie siostry.
Po wojnie imal sie ro6z-
nych zawodoéw. Byt pie-
karzem pod Warszawa,
w Lublinie pracowal przy
budowie szkoty.

Wiele
szedlem

W

man Dzik

Po powrocie w rodzinne
strony ozenit sie i dogra-
dzajgc 1,5 ha gospodarstwa
pracowal dorywczo przy
wyrebie lasu i melioracji
okolic Kozienic.

stwa, a nastepnie przy
ukladaniu toréw Kkolejo-
wych. Bylem zawsze tam,
gdzie bylo trzeba. Czesto
pracowatem do pbéZnej
nocy — mieszkam blisko,
wiec jak moéglbym nie

" zostac.

Budowa Elekrowni ,,Ko-
zienice” dala mu stale za-
jecie. Jest jednym z pierw-
szych pracownikéw budo-
wy — zaczgl 19.IV.1968 r.
Gdy przyszedlem byt tu
tylko rzadki las i piachy
— wspomina Roman Dzik.
Poczgtkowo pracowaltem
przy wyrebie lasu potem
przy budowie drogi do
Generalnego Wykonaw-

W 1971 r. przeszediem
do pracy w magazynie.
Pracuje jako l!adowacz.
Zawsze teraz, gdy sytuacja
tego wymaga, gdy ludzie
do péina wyladowujg wa-
gony napewno spotkaé
mozna ws$réd nich Roma-
na Dzika — pioniera ko-
zienickiej budowy.

Pét zartem—pél serio

Nie tylko

Ta sprawa nie  jest
wprawdzie typowa, ale —
wydaje 'mi sie znamienna,
je$li idzie o przedstawiony
w mniej punkt widzenia.
Moze mawet nie czesto ta-
kie racje sie wypowiada,
ale czy mnie podpisatoby
sie pod mimi wielu przed-
stawicieli plci brzydkie],
nawet Sposrod tych, kto-
rzy, a jakze! sq za petnym
rownouprawnieniem ko-
biet, uznajq je za rowno-
rzedne partnerki niemal
pod kazdym  wzgledem!
Niemal! bo wtasnie tu wy-
jagtek. A rzecz w tym, ze
moj - kolega wrociwszy =z
pracy do domw mie zastal
zony, nie byto obiadu (rzecz
sie miala przed urucho-
mieniem w Kozienicach sto
towki-kawtarni zaklado-
wej) na Stole, mieszkanie
na domiar nie Sprzgtniete.
Wrécita o godz. 19.30 =z
jublu, Pita alkohol. Funda
torem trunkow i organiza-
torem imprezy na zakon-
czenie Miedzynarodowego
Roku Kobiet byla pewna
instytucja.

Moéwi kolega: ,,Chodzi mi
o to, ze kto$ tu sie okrop-
nie pomyllt bo ja wyobra-
Zam sobie, ze owszem, ale
w inmym stylu... Nie wiem
kto zaproponocwal ten ju-

bel. Kobiecie powinno sig

.

dla pan

wreczyé kwiatek, poczesto-
waé kawq i ciastkiem, 2to-
2yé 2yczenia, pogawedzic
i... dziekuje... Bytoby bar-
dziej elegancko. A tu upa-
janie alkoholem! Ile poéz-
niej nieprzyjemmnosci w do-
mu dla tej kobiety. Prosze
mi wierzyé — mowi moj
kolega — Ze niejedna solid
nie pokloci sie z mezem,
przepraszam: mgz z 2Zong.
Niejednej tza w oku kreci
si¢ 'po dzien dzisiejszy. z
zalu, 2e tam poszla. Prosze,
napiszcie o tym — miech
sie powstyd q organizato-
P2Y.r

Zgoda, niech sie powsty-
2q jeSli wurzqdzili ochlaj.
Ale czy majq wstydzié sie¢
tylko dlatego, ze wurzqdzili
go dla kobiet? A gdyby byt
to ochlaj dla pracownikow
pici meskiej, czy powdd do
wstydu  byltby wowezas
mniejszy? Ide o zaklad, zZe
nikt nie wyraéatby wtedy
zdziwienia, nie wylqezajqe
niejednej zony czekajqcej
w domu na matzonka. Ten
wrécitby na bance, rzekiby,
albo i nie, stowo ‘wyjadnie-
nia i — mormalka. Bo pa-
nom — wolno. Niekoniecz-
nie kawe i ciastka. I pa-
mom mie kreci sie lza w
oku z tej racji, Ze wypili
i kto§ im ma to za zle.
Zona za$, jak wynika =z

wywodow kolegi — musi
plakaé. Powinna plakaé, ze
pozwolita Sobie ,uczestni-
czyé”. Pod tym wzgledem
wara jej od meskich przy-
wilejow. Tak rozwmie moj
rozrzewniony kolega. I czy
tylko on?

Gwoli pelnej jasnosci:
nie popieram zaktadowych
jubléw suto zakrapianych.
Nie jestem przeciw impre-
zom w eleganckim Stylu:
2 kawaq, kwiatkiem i towa-

rzyskq konwersacjq. Nie
jestem za widokiem
»Chwiejnych pan”, ktére —

co tu duzo mowzé —nie
prezentujq Ssie w takich
sytuacjach majlepiej. Ale
tez mie jestem za tym, aby
stosowaé wobec kobiet ry-
gory specjalne, mie wylq-
czajge pokuty za wypity
kieliszek alkoholu, no i 2a
nieprzygotowany obiad,
niesprzqtniete mieszkanie...
Czy =zresztq garmki i od-
kurzacz mie mogq byé tym
co wptywa kojgco na mes-
kie zdenerwowanie? A swo
iq drogq, byla znéw okazja
do fetowania kobiet: 8 Mar
ca. Tradycyjnie miejako
organizujqs zakltady impre-
2y dla ptci nadobnej. Przed
moenymi trunkami wypada
przestrzee, bo po co jedna
z drugq Solenizaritka ma
mie¢ w domu tyle ktopo-
tow? Inna zgola sprawa, ze
zazwyczaj po tym Swiecie
2alg sie mnasze kolezanki,
2e ich mezowie mnazbyt
sobie przy nadarzajgcej si¢
okazji Swietowania . folgo-
wali. A w domu tez prze-
ciez czekajq... kobiety.

As
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»i3udujemy Elekirownie

Przyzwyczajeni do naka-
20w i zakazow z przyjem-
noSciq obserwujemy wzrost
uprzejmo$ci w autobusach
PKS. Mily mapis w auto-
busie 79-23 CK ,dziekuje
za-piepalenie, jaki Kierow-
o@-wozu Romuald Marci-
s2ewski wumiescit zamiast
tradycyjnego ,palenie =za-
bronione”, jest tego $wia-
degtwseimen. ;- e

—000—

Za niewqtpliwym poste-
pem chirurgii nie madgza
w Kozienicach rejestracja
w przychodni chirurgicz-
nej. Urzedujagca tam pani
ma widocznie awersje do

przez telefon. Bezposredni
kontakt przy okienku ma
z pewmo$ciq wieksze walo-
ry towarzyskie, jest jednak
uciqzliwy dla cierpiacych
pacjentow.

—000—
Wiadomo, ze dzieci zdro-

we tez prowadzi sie do
lekarza. Wiadomo, Ze dzie-

KRVC-HY:{

3
-

¢ dygregic

domo wiec dlaczego przy-
chodnia zamyka swe pod-
woje o 15.00, czyzby cho-

dzito o zmniejszenie ilosci
wizyt?
—000—
Sposob przyrzadzania

Zup _ regeneracyjnych w
Elektrown:i zaskakuje pro-
stotq i mowatorstwem. Go-

ciepta wodq. Gestawa, i
niezbyt parzqea papka nie
znajduje uznania u stotow-
nikow, ktarych ilosé syste-
matycznie szczupleje.

—000—

Bardzo podobata
Sie wystawa uczniéw przy-
gotowana przez Liceum
Ogdlnoksztateqce, gdzie
zaprezentowano rézZnorodne
techmiki plastyczne w ory-
ginalny sposéb oddajqce
temat ,,Wyzwolenie”. Wie-
lu mlodych twoércow zafa-
scynowatl krajobraz z Elek-
trowniq. Ekspozycja zorga-
nizowana w holu siedziby

zdobyczy cywilizacji i od- -ciom  towarzyszq matki towe zupy w puszkach KMG PZPR, z pewnosciq
mawia przyjecia zgloszen zwykle pracujgce. Nie wia- wktada sie do wanny 2z godna jest obejrzenia.

e y & Junaqy OHP przy RPB deusz Zdulski — szef huf-

rZ Z O W a wydatnie przyczynili si¢ do ca, Adam Lukomski, Jan

zakonczenia prac zwigza- Smagowski i Tadeusz Ro-

Z hastem
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POZIOMO

A-1 Na wiosne do nas
z Afryki

A-10, Biale kwiaty i czer-
wone owoce

B-6 Dorosta Ala
~ C-3 Zapalilo sie
wone

C-10 Daleko od Krymu

D-6 Kosztowna 1 pu-
szysta ‘na szyi

F-1 W Radio — wesoly,
W piosence — czerwony

F-9 W starozytnej Persji
namiestnik prowincji. Po-
tocznie tyran despota

H-1 Muza w pasie
H-7 Na niewinnym licz-
ku

H-11 W niej rogacizna

K-1 Uktut widliszek

K-9 Szczodra reka mo-
narchy dla czlonkéw do-
mu panujgcego

M-6' Np. napisal ksigzke

N-3 Potrzebny na pod-
wodne wyprawy lub...
w Himalaje .

N-10 Zamek patentowy —
tez znany uniwersytet
w USA

0-6 Nic. wiecej nie mozna
zrobi¢ (W brydzu jest
duszg gry)

P-1 Nawet 1000 nie za-
stapi lokomotywy, a co
dopiero jeden

BUDUIEMY
(ELEKTROWNIE

Wwydawca: Plac Budowy I
Elektrowni ,,KOZIENICE™
REDAGUJE KOLEGIUM

tel. red. 51 w. 2291

redaktorzy:

‘Lidia Czajkowska
Barbara Bosowsl;a
Ryszard Glapa,

red. techn.

Ryszard Chojnacki
Druk: Radomskie Zaklady
Graficzne, Zeromskiego 49.

Naktad 4.000 35 egz-

Zam. Nr 713 T-7

czer-

8 94044 4243 44 45

==

P-10 Szczyt w Tatrach,
lub wielki zbiornikowiec.

PIONOWO

1-A Bez wartosci
stycznych. Chala

1-K Wyspa, takze wino
lub zaprawiony - nim Sos
pieczarkowy

2-F Czujnosé, skupienie

3-C W takim zaglebieniu
na Saharze osadza sie sél,
rowniez termin zeglarski

3-K Kryj sig, bo zapa-
lony

4-F W porzekadle wy-
plywa na wierzch

6-A Tytan, a Kkreci
wokoél Saturna

6-I1 Gdy jest w stadzie

arty-

sie

lepiej nie wchodzi¢ do
Amazonki

8-A Mial czekaé¢. pod
jaworem

8-G Jeszcze troche i
kwiat

8-L. Przynajmniej tyle
powinno by¢ pod kilem

10-A Smutny wehikul

10-I W mgce moze po-
wodowac¢ zatrucie, stoso-
wany w medycynie leczy

12-F Krwawy w piers-
cionku *

13-C Antonim startu —
potocznie réwniez melina

13-K Postaé z ,,Trylogii”
~+ kontynent

14-F Tam Luk Trium-
falny :

15-A Byla
czarow

15-K Juz sie dosy¢ na-
pracowal

Po Trozwiazaniu krzy-
z6wki  nalezy  odczytaé
szyfr: (C-4, E-10, C-5, M-13,
A-4) (I-8, E-1, D-6, G-2)
(F-12, B-6, E-6, M-7,' M-13,

w  Kkrainie

N-1) (K-14,, N-10, D-15,
A-13, D-13) (I-12,  A-14,
M-3, C-12, C-1) (G-10,

C-15, P-4) (A-2, P-12, P-3,
M-15, 1-8, P-8, M-13) (L-13)
(M-13, N-5, M-13) (M-9,
M-1, M-1, P-14, K-12,
C-15, K-15, C-13),

nych 2z podaniem gazu
ziemnego dla 1000 lokato-
row i hotelu ,Samotniak”
w o0s. Energetyki. Wykonali

jek. Istnienie Klubu umoz-
liwi nawigzanie kontak-
tow mlodziezy z hufca z
uczniami kozienickich szkot,

7. iycia OHP

oni w ub. roku roboty ziem
ne, czesto w trudnych wa-
runkach gruntowych, war-
tosci ok. 10 tys. zl

—000—
Dobiega konca adaptacja

pomieszczenia- dawnej mo-
delarni na klub mlodziezo-

wy. ,Junak’”. Junacy 2z
BHP do dnia 20 marca
przepracowali na rzecz

klubu 669 godzin. Przedsig-
biorstwo udzielilo pomocy
w uzyskaniu materiatow.

—000—

W okresie kampanii wy-
borczej do Sejmu i WRN
mlodziez OHP przy ,Be-
ton-Stalu” i RPB wykaza-
la duzo spolecznej inicja-

tywy. Junacy pelnili dyzu- §:

ry porzadkowe, przejmowa
li role informatorow w
czasie sprawdzania list i
glosowania.

Uprawnieni do glosowa-
nia’ junacy stawili sie przy
urnach wyborezych w zor-

nam,

Blok nr 53 w os. Energe-
tyki jest budynkiem hote-
lowym Elektrowni. Oprécz
0s0b  samotnych mieszkajq
tam rowmniez rodziny,
z dzieémi. Wywieszony
w bloku regulamin infor-
muje o koniecznoéci
gaszania Swiatta o 22.
O 23.30 z latarkg wkracza-
ja wiec kontrole spraw-
dzajqce czy stan 0s6b prze-
bywajgeych w mieszkaniu
zgadza sie z meldunkiem.
Mieszkajace w hotelu
matzenstwa ze zrozumia-
tym uteskmieniem czekajq
na zakonczenie remontu
wilasnych mieszkan i opusz-
czeniu internatu z Surowq
regutq.

WY~

—000—

Na pulpitach sterowni-
czych Elekirowni pojawity
sie tabliczki z napisem
suwaga pracujg ludzie”.
Nie informujg oczywiscie
o tym, ze obstuga =zabrala
sie do moboty, lecz stano-
wiq ostrzezenie, ze urucho-
mienie urzqdzenia jest mie-
dopuszezalne ze wzagledu
na prowadzenie prac re-
montowych. Ostroznosci
nigdy nie za duzo.
»Okruchy” wiec o tym bez
ztosliwosci.

are

W pracy spolecznej wyréz- ganizowanej grupie juz o zaplecze ,Hydrocentrum” nie zdobi placu
nili sie szczegdlnie: Ta- 6.00 rano. . budowy
Mtody cztowiek stanat

przed obliczem ojeca panny.

— Szanowny panie, o§mie
lam sie prosi¢ o reke pana
corksi.

— Czy pan juz Trozma-
wiat z mojq Zong?

— Tak, jednakze, gdyby
pan sie zgodzil, wolatbym
corke...

—000—

Zoma: — Oddalam ci naj
lepsze lata mojego zycia!

Maqz: — .To moge sobie
wyobrazié, jak wygladaly
te najgorsze!

—000—

— Juz cie nie widuje
tq efektownq blondynkq,
ktérqg sie ostatnio pokazy-
wates...

, — Bo ona
wyszla za magz.
-— Za kogo?
— Za mnie.

wn w

niedawno

—000— \

Na miejskim kqpielisku
podawany jest kolejny ko-
munikat:

Halo, prosimy paniq w
kostiumie kgpielowym w
czarne i Czerwone pasecz-
ki aby zechciala wroci¢ do
szatni. Zapommiata ten
kostium matozyé. -

—000—

— Czy maoge pigkng pa-
niq odprowadzié¢ do domu?

— Tak. A daleko pan
mieszka?

—000—
Sciezkami miejskiego par-

ku spaceruje para. 3
— A pamietasz — pyta

pani — jak przed laty cze
kates§ na mnie z kwiatami
na tamtej tawce?

— Oczywiscie, ze pamie-

tam — mowi pan. Spojrz,
teraz tez tam siedzi jaki
gtupek!

000

Chtopiec zwraca sie ‘do
dzieweczyny:

— Dzi§ aieczorem poj-
dziemy do kina czy do
mnie? 3

— No, ten film to juz
znam! — odpowiada ona.

—000—

— Wiesz co bym cheiata
na urodziny? — pyta pani
Mateuszowa meza. .

— Cheiatabym mieé po-
rzqdnego meza, ktory sie
nocami mie wtoczy po knaj
pach...

— Kobieto — przerazil
si¢ Mateusz — a _c6z ty bys
robita = dwoma mezami?!

’ (wybr. op.)

—000—
Rozmowa w nowo uru-

chomionej stoléowce-kawiar
mi w Kozienicach:

— Prosze mi powiedzied,.

czym karmiono to kurcze?

— 2wraca sie jedna ze

stotujgcych. sie tu pan do
kelnerki.

UiECHNY )

sik

- Nie wiem Szanowna
pani, a dlaczego pani pyta?

—Bo chciatabym by¢ ta-
ka chuda...



